
 

160ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

CRUZEIRO DO SUL - ESTADO DO PARANÁ, PARA APRECIAÇÃO E 

DELIBERAÇÃO DAS SEGUINTES PAUTAS: ADEQUAÇÃO DO PLANO 

MUNICIPAL DE SAÚDE 2022-2025, ADEQUAÇÃO DA PROGRAMAÇÃO ANUAL 

DE SAÚDE 2025, APROVAÇÃO DO PLANO DE AÇÃO DA VIGILÂNCIA, 

APROVAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE 2026-2029, E TAMBÉM 

OUTRAS DELIBERAÇÕES QUE SE FIZEREM NECESSÁRIAS. 

 

Aos trinta e um dias do mês de julho de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se os 

membros do Conselho Municipal de Saúde de Cruzeiro do Sul – PR, no formato 

presencial, para a realização da 160ª Reunião Extraordinária. 

A reunião foi conduzida pela Vice-Presidente Elide Simone de Oliveira, acompanhada 

do Diretor Municipal de Saúde Douglas Augusto Sitoni, uma vez que a Presidente do 

Conselho, Grasiele Fernanda de Paula Mota Pettinati Ramos, não pôde estar 

presente. Inicialmente, a Vice-Presidente e o Diretor Municipal de Saúde agradeceram 

a presença de todos os conselheiros e declararam aberta a reunião. 

Em seguida, o Diretor destacou que a 16ª Conferência Municipal de Saúde foi um 

sucesso e apresentou informações sobre as emendas parlamentares, cujo conteúdo 

e documentos já haviam sido previamente enviados no grupo do Conselho no 

aplicativo WhatsApp para análise dos membros. Informou os valores recebidos e as 

respectivas finalidades: PAP – R$ 300.000,00 (Atenção Primária), MAC – R$ 

150.000,00 (Média e Alta Complexidade), destinados a exames laboratoriais, partos, 

combustível e manutenção da frota da saúde e Nova Ambulância – R$ 314.200,00. 

Ressaltou que, para o recebimento desses recursos, seria necessária a atualização 

do Plano Municipal de Saúde e da Programação Anual de Saúde. 

O Diretor esclareceu que as diretrizes do Plano Municipal de Saúde 2022–2025 foram 

mantidas integralmente, sendo necessária apenas a atualização dos objetivos e metas 

para adequação às emendas parlamentares e às demandas levantadas pela gestão 

municipal. Após apreciação, a proposta foi aprovada por unanimidade pelos 

conselheiros presentes. 

Na sequência, o Diretor abordou sobre recursos estaduais parados, informando 

que, após levantamento minucioso realizado pela equipe do Departamento Municipal 



 

de Saúde, estes estão em processo de regularização e utilização. Apresentou ainda 

o plano de ação elaborado por cada coordenação do Departamento: Gestão 

Hospitalar, Técnica de Enfermagem, Atenção Primária, Saúde Bucal e Farmácia, 

visando melhorias em seus respectivos setores. 

Sobre transporte sanitário, destacou as licitações em andamento para aquisição de 

van e veículo utilitário, ressaltando que somente no presente ano houve incremento 

de mais 14 pacientes oncológicos, além dos já transportados regularmente para 

tratamentos de oncologia e hemodiálise. Solicitou aprovação para utilização de R$ 

33.900,00 de rendimentos de recursos, provenientes da conta nº 303704, como 

contrapartida para aquisição de minivan, sendo aprovado por unanimidade. 

Foi também solicitada a aprovação do Plano de Ação da Vigilância, previamente 

enviado para análise dos conselheiros via grupo de WhatsApp, sendo igualmente 

aprovado por unanimidade. 

O Diretor informou ainda sobre a implantação do consultório farmacêutico no 

município e a necessidade futura de contratação de mais uma atendente de farmácia, 

visando não sobrecarregar a farmacêutica responsável. 

Durante a reunião, a Enfermeira Poliane Scremim Monteiro, suplente do segmento 

dos trabalhadores da saúde, relatou a situação de falta de insulina no Brasil e a 

elevada demanda de pacientes diabéticos e hipertensos no município, sendo 

cerca de 50 pacientes diabéticos e 80 hipertensos por ACS, totalizando 11 ACS no 

município. Observou também a baixa adesão dos pacientes ao tratamento, com 

ausências em consultas e exames. 

A Assistente Social Mecila Alves do Nascimento, suplente da APMIF, sugeriu a 

realização de um documentário sobre pacientes diabéticos que enfrentaram 

complicações como perda de visão, a fim de sensibilizar e conscientizar a população 

para maior adesão aos tratamentos. 

O Diretor apresentou, para apreciação e aprovação, o Plano Municipal de Saúde 

2026–2029, previamente encaminhado aos conselheiros, contendo as seguintes 

diretrizes: 

1. Fortalecimento da Atenção Primária em Saúde; 

2. Fortalecimento da Rede Materno Infantil; 

3. Fortalecimento da Rede de Saúde Bucal; 



 
4. Fortalecimento da Rede de Atenção à Saúde Mental; 

5. Fortalecimento da Política Municipal de Atenção à Saúde do Homem; 

6. Fortalecimento da Política Municipal de Atenção à Saúde do Idoso; 

7. Fortalecimento da Política Municipal de Saúde da Criança e do Adolescente; 

8. Fortalecimento da Política Municipal de Saúde da Pessoa com Deficiência; 

9. Fortalecimento das Ações de Vigilância em DCNT; 

10. Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde – Epidemiológica, Sanitária, Ambiental, 

Zoonoses e Saúde do Trabalhador; 

11. Fortalecimento do Controle Social no SUS; 

12. Fortalecimento da Política Municipal de Assistência de Urgência e Emergência; 

13. Fortalecimento dos Serviços de Controle, Avaliação, Regulação e Auditoria; 

14. Fortalecimento da Rede de Serviços e Gestão do Trabalho; 

15. Fortalecimento da Política Municipal de Assistência Farmacêutica; 

16. Fortalecimento da Rede de Média e Alta Complexidade (MAC); 

17. Fortalecimento da Qualificação do Programa de Vigilância Nutricional, Alimentar e Obesidade. 

Após discussão, o plano foi aprovado por unanimidade. 

Ainda foram abordadas as licitações em andamento para contratação de dentista 

(40h semanais) para atuar em consultório novo recebido da SESA; nutricionista (20h 

hospitalar e atendimento à população no tempo vago); e fisioterapeuta (30h 

semanais – 20h clínica e 10h domiciliar). 

Informou-se sobre a entrega de próteses dentárias por meio do Consórcio 

CISAMUNPAR e a intenção de reintegrar o município ao Programa LRPD. 

Por fim, foi apresentada a realização do Fórum de Controle Social em Foz do Iguaçu, 

com manifestação positiva dos conselheiros quanto à participação, ficando apenas 

pendente a confirmação da data para inscrições. 

Nada mais havendo a tratar, a Vice-Presidente agradeceu a presença de todos e 

encerrou a reunião, determinando que fosse lavrada a presente ata, que será 

assinada por ela e pelos demais presentes, bem como emitida a respectiva resolução 

deliberativa.  

Cruzeiro do Sul – PR, 25 de julho de 2025. 

 

_____________________________ 

Grasiele Fernanda de Paula M. P. Ramos 

- PRESIDENTE DO CMS - 




