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APRESENTAGAO

A Programacdo Anual de Saude (PAS), é um dos instrumentos do
processo de planejamento da Secretaria de Saude do Municipio de Cruzeiro do
Sul, ela consta as a¢des a serem implementadas e as respectivas metas para o
cumprimento das estratégias assumidas pelo Prefeito Municipal na area da
saude no exercicio de 2023.

A PAS 2023 estd em consonancia com o Plano Plurianual para o
periodo 2022-2025 Lei Municipal 372/2021 e a Lei Orgamentaria Anual para o
exercicio de 2023 e a sua operacionalizagdo € orientada pelas pactuacdes
municipais, as quais estdo consignadas nas portarias que regem o Pacto pela

Saude, bem como naquelas que regulamentam o referido Sistema.

As propostas pactuadas para 2023 foram elaboradas com base na
analise dos indicadores de saude obtidos em 2019, 2020 e parcialmente em
2021, e elencado os recursos financeiros necessarios para 0 seu
desenvolvimento. A construgdo do PAS tem como principal objetivo
proporcionar o fortalecimento na qualidade de atendimento aos usuarios do
sistema, alcancar a efetividade esperada na melhoria dos niveis de saude da
populagcdo e no aperfeicoamento do sistema, bem como possibilitar o
provimento dos meios para o aperfeicoamento da gestdo participativa e das

acoes e servigos prestados e também apoiar a participacéo e o controle social.

As acgdes para o ano de 2023, com vista ao alcance das metas
advindas do PPA, foram amplamente debatidas com a equipe técnica,
abrangendo profissionais de todas as areas e também com a participagado do
conselho municipal de saude, mostrando desta forma, um avango na
construcdo do SUS no Municipio e atendendo ao principio da participacao

popular.
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1.REDE DE SERVIGOS DE SAUDE EXISTENTES

1.1 Rede Fisica Instalada — ANO 2022:

1.1.1 NIS Il — Unidade Basica de Saude
Atendimento ambulatorial e procedimentos de rotina voltados a
Atencdo Basica em Saude e aos programas implementados pelo governo

municipal, estadual e federal.

1.1.2 Centro Integrado de Saude

Atendimento e Agendamento de consultas, exames de rotina e
especializagcbes, escala de motoristas, monitoramento da frota e
rotinas/programagao de viagens aos centros de referéncia, Centro de
Informatica e relatorio (CPD), Farmacia Basica, Odontologia e Fisioterapia e

Secretaria Municipal de Saude.

1.1.3 Hospital Municipal e Pronto-socorro

Atendimento de urgéncias e emergéncias e internacdes.

1.1.4 ESF/ ESB - Estratégia Saude da Familia e Saude Bucal
Atividades desenvolvidas através de programas preventivos, focando a
promogao em saude da populagdo com acompanhamentos através de visitas

domiciliares das areas urbanas e rurais do municipio.

Composta por duas equipes, que desenvolvem acgdes voltadas a
integralidade da assisténcia, ao estabelecimento de vinculos a
longitudinalidade, a identificagdo de fatores e condi¢gdes de vulnerabilidade e

risco, buscando maior qualidade de vida para esta populagao.
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2.IDENTIFICAGAO

2.1 Caracterizagao do Municipio:

Prefeito Municipal: Marcos Cesar Sugigan
Vice-Prefeito: Waldemir Natal Marion
Diretora de Saude: Monica Andrea Andrade da Fonseca Figueiredo

Colaboradores:

Grasiele Fernanda de Paula Mota — Enfermeira
Andreia Luciana Braguim — Enfermeira

Mébnica Chaves Frangozo — Veterinaria

Adriana Scremin Mulon — Farmacéutica

2.2 Organograma da Secretaria Municipal de Saude

Departamento
Municipal de
Satde

Centro Servigo de Centro de
Integrado de Odontologia Processamento
Saude de Dados

Unidade
Basica de
saude

F ar'm.élcia Hospital
Basica Municipal

Setor de Servigo de Setor de
Agendamento Fisioterapia Planejamento

ESF ¢ ESB Dot e

Satude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

3. COMPOSIGAO DO ATUAL CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Segmento dos

Segmento de

Trabalhadores da

Segmento de

Usuarios } Gestores
Saude
Titular Suplente Titular Suplente Titular Suplente
04 04 03 02 01 01

Relagdo dos nomes dos conselheiros municipais de saude e segmentos que
representam e Conselho Deliberativo:

CONSELHEIRO (A) USUARIOS | TRABALHADORES | SEGMENTO DE NOME DA ENTIDADE T|S
DA SAUDE GESTORES

Monica Andrea Andrade da X Departamento Municipal de Saude X
Fonseca Figueiredo
Ana Claudia Cortez X Departamento Municipal de Saude X
Mébnica Chaves Francozo X Trabalhadores da Saude X
Simone de Araudjo X Trabalhadores da Saude X
Elena Gusman Souza de X Trabalhadores da Saude X
Andrade
Camila Sichieri Thomé X Trabalhadores da Saude X
Edmar Bellato X Trabalhadores da Saude X
José Barbosa Bispo X Associacao Vila Rural X
Adil Pedrosa da Silva X Centro Espirita X
Marinalva Teixeira Chaves X Assentamento Sdo José X
Nizete Francisca de Oliveira X Pastoral da Saude X
Edilson Faustino dos Santos X Escola Estadual Eurides C Tenério X
Marina Candnico Rovida X Vicentinos X
Tatiane Carneiro de X APMI X
Anunciacdo Boto
Vagner Santos Rocha X Igreja Assembleia de Deus X

PRESIDENTE

Mbnica Chaves Frangozo

VICE-PRESIDENTE

José Barbosa Bispo

1° Secretario

Edmar Bellato

2° Secretario

Adil Pedrosa da Silva
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4. POPULAGAO POR FAIXA ETARIA:

O municipio de Cruzeiro do Sul possui 4.562 habitantes sendo sua
populagdo masculina correspondente a 2.310 e feminina 2.252. A faixa etaria é
representada por:

- 0 a 9 anos: 582 habitantes

- 10 a 19 anos: 764 habitantes

- 20 a 39 anos: 1411 habitantes

- 40 a 59 anos: 1216 habitantes

- 60 anos e mais: 589 habitantes

O municipio possui em torno de 1.955 domicilios e algumas
comunidades  rurais, organizadas através de  associagbes ou
representatividades comunitarias. De acordo com o IBGE de 2010, 25,40% da

populagao reside em area rural. A densidade demografica é de 17,61 hab/km.

Esta localizado no 3° Planalto da regido Noroeste do Estado do
Parana. Sua area territorial € de 259,103 km2 (IBGE 2010). Possui
confrontagdes limitrofes com os Municipios de Paranacity, Lobato, Uniflor,
Nova Esperanca, Sdo Jodo do Caiua e Alto Parana. Situa-se na zona
fisiografica do Ivai, 540 metros acima do nivel do mar, tendo como as
coordenadas geograficas a sede: 22°58' de latitude e 52°07' de longitude.

4.1. Saneamento Basico

Critérios de Sgneamento Total
1 — Abastecimento de Agua.
- Rede Publica 94,45%
- Poco ou Nascente e Outros 5.55%
2 — Destino dos Dejetos
- Fossa 99,33%
- Céu Aberto 0,66%
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3 — Energia Elétrica 98,66%
4 — Destino do Lixo

- Coleta Publica 94.45%
- Queimado/Enterrado 5,55%

Fonte: Seab/ESF

4.1.1 Abastecimento de agua

A &gua servida na zona urbana e parte da zona rural é de
responsabilidade da Companhia de Saneamento do Parana (SANEPAR), o
tratamento é feito por meio de cloragao, sendo de responsabilidade do setor de
vigilancia sanitaria a leitura do teor de cloro em pontos estratégicos do

municipio regularmente.

Uma parte dessa populacdo ndo utiliza desse servigo, estando essa
localizada na zona rural onde a agua € proveniente de pogos artesianos ou
nascentes, dos quais sao administrados pelos proprios consumidores através
de associacbes ou entidades para este fim. Tais localidades séao

supervisionadas pelo servi¢o de Vigilancia Sanitaria municipal.

Direcionando-se ao consumo de &gua, sera alvo de trabalho a
conscientizagdo da populacdo sobre a importancia da limpeza semestral de
caixas d’agua e sobre a importancia de manter as mesmas tampadas, sendo

que a prefeitura municipal vem fornecendo tampas para estas.

4.1.2 Energia elétrica

No municipio de Cruzeiro do Sul, 99% das familias s&o beneficiadas
pelo sistema de energia elétrica, onde a COPEL é a Companhia responsavel
por todas as ligagdes deste municipio. Os demais 1% da populacéo referem-se

a domicilios do Assentamento Padre Josino, conhecido também como
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Assentamento Sdo José, onde o acesso a essa sistema ainda nao foi

disponibilizado em alguns pontos.

4.1.3 Galerias pluviais

As galerias pluviais proporcionam uma cobertura de 100% da zona
urbana, possuem um didmetro de 120 cm no maximo e 40cm no minimo, o que

confere melhoria das condigdes sanitarias da populagéao.
4.1.4 Destinos dos dejetos:

O municipio ainda nao dispde de rede de esgoto. Assim sendo, o
sistema de fossas sépticas totaliza 99% do destino final dos dejetos. Embora,
matematicamente, este numero seja pequeno, constitui um grande problema
de saude publica, pois é fonte de disseminacdo de varias patologias. N&o
obstante, o municipio foi contemplado, através de projeto do governo federal
para implantacdo de rede de esgoto em 100% do perimetro urbano. As obras
foram iniciadas no ano de 2015, e esta sendo realizada em parceria com a
SANEPAR. Porém em razédo de varios problemas de ordem técnica com a

esfera federal, a previsao de término esta projetada para o ano de 2023.

Dessa forma, € necessario o desenvolvimento de um trabalho em
parceria entre o ESF e VISA na conscientizacdo das familias e na
disponibilizacédo de recursos financeiros para construcdo de moédulos sanitarios

no territorio.

4.1.5 Coleta e destino do lixo organico / domiciliar / comercial

A Coleta de Lixo é efetivada pelo Departamento Municipal de
Servigos Urbanos, mediante um cronograma de recolhimento semanal. Os
servicos abrangem 100% do perimetro urbano. Desde o ano de 2015, o

Municipio firmou Termo de Cooperagao com a Cooperativa de Trabalho de
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Catadores de Materiais Reciclaveis de Colorado - PR (COPERCOL) no sentido
de executar, apés comunicacdo no ambito do perimetro urbano, a todos os
municipes, servicos de coleta e destinagdo do lixo reciclavel. Para tanto, o
municipio alugou area de uma antiga granja avicola, onde o processo €

efetivado.

Direcionando-se a reciclagem o municipio desde o ano de 2021, vem
desenvolvendo o projete A Arte de Reciclar, coordenado pela primeira Dama
em parceria com os Departamentos Municipais e entidades civis, e vem se
destacando com o trabalho desenvolvido, por meio de pecas voltadas a
decoragao do municipio, em periodos como Natal, pascoa, etc.

No ambito da Zona Rural do Municipio o material ¢é

enterrado/depositado, em fossos destinados para esse fim.

O lixo queimado, enterrado ou depositado, relaciona-se a areas
da zona rural distantes da sede, sendo que ag¢des educativas, por meio da
VISA E DAS ESF, VEM SENDO DESENVOLVIDAS COMO ROTINA EM
VISITAS DOMICILIARES, com acbes educativas a nivel destes domicilios
sobre o processo seletivo, riscos do depdsito a céu aberto e destino

apropriado.

Quanto ao lixo hospitalar, esse tem seu destino final em uma
empresa especializada em residuos hospitalares, que faz a coleta,
semanalmente. Para tanto, todos os funcionarios foram orientados por esta,

sobre o acondicionamento deste residuo.

As farmacias comerciais também se adequaram a nova

legislagdo e o seu material também coletado por firma especializada.

As farmacias comerciais disponibilizam coletores para
medicamentos vencidos, com 0 objetivo de dar um destino adequado aos

mesmos. No que se refere aos residuos eletronicos, sao realizadas
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campanhas, em parcerias com instituicdes, com divulgacao prévia, pela equipe

de saude e pela Secretaria Municipal de Saude.

O municipio em parceria com a Prefeitura Municipal possui uma

cooperativa de reciclagem que viabiliza o destino final dos lixos eletrénicos.

Como base de apoio o municipio conta com a AMA -
Associacao Meio Ambiente, o mesmo desenvolve atividades educativas e

promocionais voltadas ao grupo estudantil e a populagdo em geral.

Os salbes de cabeleireiros e barbearias, que também geram
residuos perfuro-cortantes, sao fiscalizados pelo setor de Vigilancia Sanitaria

Municipal.

Direcionando-se a cobertura vacinal da hepatite B aos
profissionais de risco, com trabalhadores da area de saude, profissionais de
beleza e servidores da limpeza publica o municipio por meio dos profissionais
responsaveis por cada setor, vem controlando rigorosamente sua carteira de

vacinagao.

Outro problema vivenciado pelo municipio € o acumulo de lixo
em terrenos baldios, o que implica na proliferagdo de insetos e roedores. A
correcao depende de investimento de recursos financeiros na limpeza
trimestral destas areas, visto que os proprietarios residem geralmente em

outros municipios.

Os agentes da Vigilancia Sanitaria em conjunto com outros
setores da administracdo municipal tém emitido notificagdes ou, quando
necessario, autuado proprietarios que possuem imoveis sem a devida
assiduidade e, ndo sendo residente no municipio, apds buscas, o Municipio
realiza a limpeza e registra no Setor da Vigilancia Sanitaria, assim como as

respectivas despesas no cadastro imobiliario no setor tributario.
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4.2 Sistema habitacional

No municipio ndo ha favelas e nem construgdes tipicas destas. No
perimetro urbano, a maioria das construcdes sao de alvenaria, sendo
uma pequena concentracao de casas de madeira. As residéncias de
materiais aproveitaveis encontram-se na zona rural, especificamente

no assentamento Sdo José.

O déficit habitacional vem sendo minimizado pela construcao
de conjuntos habitacionais, como o Casa Feliz, Jardim Primavera I e
II, Jardim Paraiso, Conjunto Sub-50 COHAPAR, Vila Rural,
Condominio Residencial Particular e novos loteamentos destinados a

beneficiarios do Programa Minha Casa Minha Vida.
4.3 Sistema Socioecondémico

As principais atividades econémicas sdo basicamente a Agropecuaria,
avicultura, sericiculturas, além da olericultura que tem sido motivo de incentivo
para algumas familias, principalmente pela capacidade de empregar mao-de-

obra.

Cruzeiro do Sul tem sua populacdo predominantemente vinculada a
terra, a forma mais usual de trabalho € a do trabalhador rural volante
(aproximadamente 75%). O éxodo rural tem como principal motivo o baixo
numero de lavouras cafeeiras, em virtude de geada de 1975 ocasionando a
partir dai uma politica agricola mal definida. Com isso foi aberto o espago para
a expansao da pecuaria e um crescimento da sericicultura e principalmente a
avicultura ganhara a melhor posigéo dentro do contexto s6cio econémico, com
suas capacidades de proporcionarem empregos procurando manter o homem

No campo.
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Pode se constatar que a avicultura representa a maior fonte de renda
do municipio, sendo o 3° maior produtor do Estado do Parana, seguida pela

cana-de-agucar, pecuaria de corte e a sericicultura.

O municipio conta com a organizagdo de um grupo de produtores
rurais que se organizou em uma feira semanal, com produtos da agricultura

familiar, onde realizam a venda dos produtos que produzem.

4.4 Organizagao e Funcionamento da Politica Municipal de Saude
4.4.1 Atencéo Primaria em Saude

O municipio de Cruzeiro do Sul — PR apresenta 4.563 habitantes,

sendo 3.404 na zona urbana e 1.159 individuos na zona rural.

O Departamento Municipal de Saude de Cruzeiro do Sul passou a
organizar os servigos de saude publica a partir de setembro de 1990, com a
assinatura do convénio de municipalizagdo, e dispbée hoje de um servigo

municipal distribuido em:

- 01 Hospital Municipal de Pequeno Porte e Pronto Socorro;
- 01 USF - Unidade Saude da Familia;

- 02 Equipes de Saude da Familia;

- 01 Equipe de Salde Bucal na Estratégia Saude da Familia;
- 02 Equipes de Odontologia atuando na Atencdo Basica;

- 01 Centro Integrado de Saude, onde encontra:

* Departamento Municipal de Saulde;
* Setor Administrativo / arquivos;
* Setor de Processamento de Dados;
* Agendamentos;
* Servico de Fisioterapia;
* Setor de Endemias;

- Base SAMU.

Pg 14



ESTADO DO PARANA - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

GESTAO 2021/2024 - (ragecre do Sl com maie #mon”

O Municipio esta habilitado, conforme a NOB/96 - SUS - no
Sistema de Gestdo Plena da Atencdo Basica a Saude.

A sede da Estratégia Saude da Familia - ESF - esta localizada
na sede da USF - UNIDADE SAUDE DA FAMILIA. A composicdo das
equipes vai de encontro aos parametros estabelecidos pelo Ministério
da Saude.

A USF funciona em um prédio municipal, das 07h00min as
11h00min, e das 13h00min as 17h00min, contando com servidores
do quadro efetivo e programas autorizados pelo Ministério da Saude,

além de estagiarios.

O Conselho Municipal de Saude foi criado pela Lei Municipal n°
002/1991, em 10/01/1991, revogada pela Lei 002/2000 de 03/03/2000, alterada
pela Lei 167/2014 de 26/06/2014, é paritario, esta regulado por Regimento
Interno e se reune com a periodicidade mensal. As reunides extraordinarias

sdo realizadas a qualquer tempo, conforme a necessidade requerer.

Sua finalidade € atuar na formulagdo de estratégias e no controle da

execugao da politica de saude na instancia municipal.

A USF funciona em um prédio municipal, das 7:00 as 11:00 horas, e
das 13:00 as 17:00 horas, contando com os seguintes servidores:

- Coordenador administrativo

- dois auxiliares de enfermagem;

- uma zeladora;

- trés clinicos gerais, sendo um profissional pelo programa Mais Médico;
- Duas enfermeiras.

- Uma Veterinaria;

- Dez ACS

- Uma Assisténcia Social
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A estrutura fisica da USF tem passado constantemente por

manutengao predial.

Apods levantamento local, a equipe de saude identificou que no territorio
o terreno é plano, sendo no perimetro urbano todas as ruas pavimentadas
servidas de galerias de agua pluvial. A area de abrangéncia é servida por duas
linhas municipais de 6nibus escolar que fazem o percurso dos bairros rurais,
transportando também a populagdo em geral; a maioria dos domicilios é de
alvenaria, sendo que ha poucas habitagbes de madeira, que correspondem a
residéncias antigas, com acesso a energia elétrica e agua tratada pela
Sanepar, o tratamento nos domicilios representa menos de 1%. A coleta do lixo
acontece no perimetro urbano com uma sequéncia de 3 ou 2 vezes por

Semana.

A Base do SAMU é formada por equipes treinadas para atendimento
de urgéncia e emergéncia e regulagdo de leitos compostas por: técnicos de
enfermagem e Condutor Socorrista. Possui uma estrutura fisica adequada
para a equipe realizar plantdes de 24 horas e uma ambulancia equipada para
atendimentos de ocorréncias de diversas gravidades.

4 .4 2 Assisténcia Farmacéutica

A Farmacia Basica da Rede Publica contempla os medicamentos da
assisténcia farmacéutica basica (Relagdo Nacional de Medicamentos
Essenciais -RENAME) e Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais
(REMUME), atendendo a USF e Hospital Municipal.

No presente exercicio foi contratada uma profissional farmacéutica
especificamente para atender a demanda do Hospital Municipal, vindo de

encontro aos principios de resolutividade no ambito hospitalar.
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De todas as fases do processo de atendimento dentro do contexto do
sistema Unico de Saude, a assisténcia farmacéutica é de fundamental
importancia. Ampliar a oferta de medicamentos, em quantidade e qualidade,
passa antes de tudo, pela otimizagao dos processos de aquisigao e pelo aporte

de novos recursos.

Nesse sentido, visando a resolutividade do atendimento as diversas
patologias da populagdo e, visando a ampliagdo do acesso da mesma a
assisténcia farmacéutica, o municipio de Cruzeiro do Sul, conta com duas
farmacéuticas e duas atendentes e com uma farmacia prépria ao lado do
Hospital Municipal, totalmente reformado e instalacbes novas, que
disponibiliza os medicamentos preconizados pelo MS. O horario de
funcionamento da mesma é de acordo com o horario de atendimento da USF,

de segunda a sexta das 8:00 h as 17:00h.

Além destes, atende aos usuarios de medicamentos excepcionais, de
processos judiciais e os programas de saude mental, Parana sem dor,

suplementacao de ferro, vitamina A, tabagismo e planejamento familiar.

Os usuarios que demandam medicamentos nédo contemplados pela
farmacia basica recebem auxilio de custo, através de parecer Social, sendo
efetivado neste ano,uma assistente social especifica para o setor de saude,
indo de encontro ao principio de resolutividade no ambito do SUS, assim como
foi contratada uma profissional Psicdloga, atendendo aos programas do

Departamento Municipal de Saude.

4.4.3 Servigo de Apoio Diagnéstico e Tratamento

O Departamento Municipal de Saude possui contratos vigentes para
exames clinicos nos laboratérios no Laborsol em Cruzeiro do Sul e Santa
Helena em paranacity, nos quais sao enviados 90% dos exames laboratoriais
expedidos pelos médicos do municipio. Os 10% restantes sédo ofertados pelo
Consdércio Intermunicipal de Saude.
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4.4.4 Rede e Assisténcia Hospitalar

O Municipio de Cruzeiro do Sul possui HPP (Hospital de Pequeno
Porte), o mesmo apresenta: pronto-socorro atendendo 24 horas, leitos para

internacdes e observagdes.

O hospital municipal abrange 100% da populagédo do municipio, e esta
vinculado as Equipes de Saude da Familia no qual realizam o

acompanhamento dos pacientes pré e pos-internamento.

O Hospital de referéncia para atendimento de média e alta
complexidade é a Santa Casa de Paranavai, no qual possui atendimento
especializado, realiza cirurgias eletivas e de emergéncia e possui atendimento

em UTI adulto e neonatal.
4.4.5 Alta Complexidade

O atendimento de alta complexidade para o municipio de Cruzeiro do
Sul é realizado em centros maiores como Curitiba, Apucarana, Umuarama,
Maringa e Arapongas, dependendo da especialidade. Normalmente o paciente
€ encaminhado através da Central de Leitos ou TFD (Tratamento fora do
domicilio), algumas vezes encaminhado diretamente pela Santa Casa de
Paranavai em casos de emergéncias ou pelo setor de agendamento da 142

Regional de Saude.

4 .4 6 Sistema de Referéncia e Contra Referéncia

Este sistema consiste no encaminhamento de pacientes para

atendimento fora do Municipio sede.

O Centro de referéncia para especialidades é o CRE/CIS/AMUMPAR -
Centro Regional de Especialidades de Paranavai, municipio sede da 14 RS.

Nele os pacientes sao atendidos por especialistas das mais variadas areas,
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através da Guia de Referéncia-contra, também chamada popularmente de

“Guia de Encaminhamento”.

Os mecanismos de articulagcdo desse sistema entre municipio e o
CIS/AMUMPAR sao bons. Entretanto, a dificuldade maior estd na falta de
consultas em algumas especialidades em que ha uma maior demanda pelo

municipio.

Além do Centro Regional de Especialidades, que € um consorcio
firmado entre os 28 municipios jurisdicionados a 14% Regional de Saude de
Paranavai, ainda podemos contar como ponto de apoio com a Casa do
Aguardo, entidade mantida pela Associagao das Primeiras Damas do Noroeste
do Parana — APRIDANORPA, que serve alimentagdo e repouso ao pacientes

do SUS, encaminhados ao municipio sede — Paranavai.

A distribuicdo de consultas por especialidade é feita de acordo com
critérios populacionais, onde varia més a més, e com a frequéncia dos
profissionais. Esta resumida apenas em consultas especializadas, embora séo
disponibilizados ainda exames laboratoriais, ultrassonografia, eletro encéfalo e
cardiograma, Banco de Sangue Regional — Hemonucleo, servico de

odontologia, psicologia, fisioterapia, COAS, servigo social, além de outros.

Além dos procedimentos especializados disponibilizados através do
CIS/AMUMPAR, existem os <casos que demandam reprimida no
encaminhamento via TFD — Tratamento Fora do Domicilio, que sao viabilizados
também pelo Consoércio.

5. REDE DE SERVICOS DE SAUDE EXISTENTES NO MUNICIPIO

5.1 Rede Fisica Instalada
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CENTRO INTEGRADO DE SAUDE

N° Ambientes Especificacao
1. 02 Sala Administrativa / Sede do Departamento
2. 03 Banheiros - Publico e Funcionarios
3. 01 Sala de Espera / recepcéao
4, 02 Sala de Agendamento
5. 01 Sala de Fisioterapia
6. 01 Sala de atendimento em Psicologia
7. 01 Sala de Informatica
8. 01 Sala de Telefonia
9. 01 Sala Setor de Endemias
10. 01 Cozinha
11. 02 Almoxarifado

FARMACIA BASICA

N° Ambientes Especificagao

1. 01 Sala de Espera

2. 01 Sala para a recepcéao e informatica
3. 02 Banheiros / publico e funcionarios
4. 01 Almoxarifado para Medicamentos
5. 01 Cozinha

6. 01 Sala administrativa

CONSULTORIO ODONTOLOGICO

N° Ambientes Especificacao

1. 01 Recepcéao

2. 01 Banheiro publico

3. 01 Consultério

4. 01 Sala de expurgo

5. 01 Sala de arquivos

6. 01 Banheiro p/ profissionais
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CENTRO MEDICO-HOSPITALAR
HOSPITAL MUNICIPAL

N° Ambientes Especificacao
1. 01 Sala de Recepgao
2. 01 Sala Administrativa
3. 02 Salas / Centro Cirurgico
4, 02 Banheiros / Centro Cirurgico
5. 01 Sala Lavatério / Centro Cirurgico
6. 01 Quarto c/ 1 leito isolamento c/banheiro
7. 01 Quarto ¢/ 1 leito pediatrico ¢/ banheiro
8. 02 Quarto c/ 3 leitos clinica médica c/ banheiro
9. 01 Quarto c/ 2 leitos clinica obstétrica c/ banheiro
10. 01 Sala Dispensa / Depésito
11. 01 Sala Rouparia
12. 01 Quarto descanso / médicos c/ banheiro
13. 01 Quarto descanso / enfermeiros ¢/ banheiro
14. 01 Cozinha
15. 01 Lavanderia
16. 01 Farmacia Hospitalar
17. 01 Banheiro individual
18. 01 Posto de enfermagem
19. 01 Refeitorio
20. 01 Sala expurgo — area limpa
21. 01 Sala expurgo — area suja
22. 01 Sala almoxarifado
23. 03 Salas para depositario de lixo hospitalar
24. 01 Area externa coberta para veiculos
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PRONTO SOCORRO
N° Ambientes | Especificagao
1. 01 Sala da Recepcao / Balcao
2. 01 Sala de espera
3. 02 Banheiro Publico Recepcéao
4, 01 Sala de emergéncia
5. 01 Consultério Clinico
6. 01 Consultorio Ginecolégico
7. 01 Quarto ¢/ 2 leitos — observagao c/ banheiro
8. 01 Quarto ¢/ 1 leito — observagéao
9. 01 Sala para ECG

USF — UNIDADE SAUDE DA FAMILIA

N° Ambientes | Especificacédo
1. 01 Area externa coberta — entrada
2. 02 Banheiros publico — recepgao
3. 01 Sala de espera
4. 01 Sala de recepg¢do com balcao para atendimento
5. 01 Sala administrativa — Vigilancia Sanitaria
6. 01 Sala de Reunido
7. 01 Sala administrativa — Setor de Epidemiologia
8. 01 Cozinha
9. 01 Lavanderia
10. 01 Refeitorio
11. 02 Banheiros para funcionarios
12. 01 Sala administrativa — Assessoria Atencao Basica
13. 03 Consultérios Médico
14. 01 Consultério Médico diferenciado ¢/ banheiro
15. 01 Sala de Vacina
16. 01 Sala de injegéo e curativo
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17. 01 Sala de avaliagao/preparo — pacientes COVID-19

18. 01 Consultério Médico — pacientes suspeitos COVID-19

19. 01 Sala de coleta Exames — pacientes suspeitos COVID-19
20. 01 Almoxarifado

21. 01 Sala de esterilizagao

22. 01 Area externa coberta depositério de lixo hospitalar

23. 01 Area externa coberta depositério de lixo comum

Observagdes: Algumas salas estdo disponibilizadas exclusivamente para

recepcgao e atendimento a pacientes com sintomas da COVID-19.

5.2 FROTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Quantidade Especificacao

1. 02 Ambulancias

2. 01 Ambuléncia Adaptada (Saveiro)

3. 01 Van com 21 Lugares

4. 01 Van com 16 Lugares

5. 02 Voyage

6. 01 Fiat Palio

7. 01 Argo (Vigia SUS / Vigilancia Sanitaria)

8. 01 Strada (Endemias)

9. 01 Micro Onibus com 25 lugares

10. 01 Doblé com 7 lugares (Hemodialise)

11. 02 Kwid Renault

12. 02 VW Gol (exclusivamente para atendimento a
Atencdo Basica)

5.3 Recursos Humanos

A implantagéo do Sistema Unico de Saude — SUS trouxe uma série de
novas responsabilidades que foram gradativamente assumidas pelos

municipios brasileiros.
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A edicdo pelo Ministério da Saude e a implantacdo da Norma
Operacional Basica 01/96 (NOB/96) que definiu duas modalidades de gestéo
para os municipios brasileiros — Plena de Ateng¢ao Basica e Plena do Sistema
de Saude, além de prerrogativas e responsabilidades para os gestores, ela
trouxe um grande impacto no processo de descentralizagdo da gestdo em
saude no pais, com énfase a municipalizagao, atribuindo novas atividades e

NOvVOoSs papeis aos municipios brasileiros.

Sob esse prisma, ao se considerar as peculiaridades do trabalho em
saude, onde os Recursos Humanos — RH se constituem no principal elemento
para o desenvolvimento de politicas para o setor, frente a dimensdo dos
desafios colocados aos gestores do SUS em geral, e ao gestor municipal em
particular, no que diz respeito a implementacédo de uma politica adequada de
RH no seu ambito de governo que contemple os aspectos relacionados a
administracao e gestdo do trabalho em saude, bem como os relacionados ao
processo de formagdo e educacdo continuada dos profissionais de saude.

Segue abaixo o quadro constando os profissionais de saude que atuam do

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Departamento conforme o cargo e regime de contrato:

QUADRO GERAL DE FUNCIONARIOS
Centro Integrado de Saude

Ordem Nome Cargo
B MONICA ANDREA ANDRADE DA FONSECA FIGUEIREDO | DIRETORA DE DEPARTAMENTO
2. RODRIGO SOARES DE SOUZA AGENTE DE ENDEMIAS
3, SIMONE DE ARAUJO AGENTE DE ENDEMIAS
4. MARIA EDUARDA APARECIDA GALDINO AGENTE DE ENDEMIAS
5, MARIA VITORIA AZARIAS DE FARIAS AGENTE DE ENDEMIAS
6. EDMAR BELLATO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
/- CAMILA SICHIERI THOME FISIOTERAPEUTA
8. PATRICIA BONIFACIO DE MORAIS PSICOLOGA
9. ROBERTO CARLOS PESSINI MOTORISTA
10. | ERISVALDO ALVES DOS SANTOS MOTORISTA
1. | JAIME JESUS DE ALMEIDA MOTORISTA
12. | OSVALDO VICENTE MEDEIROS MOTORISTA
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13.

REGINALDO DE MORAIS

MOTORISTA

14.

SIMONE CAVALCANTE MORON SALVADEGO

ENFERMEIRA

15.

ANA CLAUDIA CORTEZ

AUXILIAR CUIDADOS DENTAL

16.

SILVANA DE ARAUJO DA SILVA

AGENTE COMUNIT DE SAUDE

Organizagao do Setor Hospitalar

Ordem Nome Cargo

1. ANA MARIA TEIXEIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM
2. DOLORES NASCIMENTO JONAZ AUXILIAR DE ENFERMAGEM
3. ELIZABETE AQUINO BARBOSA NEVES AUXILIAR DE ENFERMAGEM

4. ELLEN REGINA PRUDENCIO PEREIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM
5. FATIMA DE LOURDES PINZAN AUXILIAR DE ENFERMAGEM
6. JOANNY LARA MORETTO ESTEVES AUXILIAR DE ENFERMAGEM
7. LENIR LUCHETTI CABREIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM
8. VANIA DOS SANTOS GONCALVES AUXILIAR DE ENFERMAGEM
9. ROSIMEIRE MORON RODRIGUES FARMACEUTICA

10. MARIA DAS NEVES OLIVEIRA SOARES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
11. SOLANGE GILDA DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
12. SONIA APARECIDA SALES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
13. JOAQ BENEDITO DA SILVA NETO ENFERMEIRO

14. JOANA ESTELA MUCCIO BARUZZI ENFERMEIRA

15. EVERTON ROGERIO DA SILVA ENFERMEIRO

16. LETICIA TAVARES DAMACENO ENFERMEIRA

17. DEBORAH HEVELIN DOS SANTOS TECNICA DE ENFERMAGEM
18. DR ANTONIO GRANADO DA MOTA JUNIOR MEDICO

19. DR ANSELMO SILVA LUZ MEDICO

20. ELVIS DA SILVA MOTORISTA

21. JOAO ROGERIO DE OLIVEIRA COSTA MOTORISTA

22. TEOBALDO DE OLIVEIRA MOTORISTA

23. VANDERLEI APARECIDO VICENTE MOTORISTA

24, JOAO BATISTA CABREIRA VIGIA

25. ANA MARIA PERICELLI MARTINS ZELADORA

26. JOSEFA DOS SANTOS MONTEIRO ZELADORA

27. SERGIO ISAO MASSUKO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
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Organizacéo do Setor — UFS — Unidade Saude da Familia

Ordem Nome Cargo
COORDENADOR DA ATENCAO

1. CARLINHOS APARECIDO DE OLIVEIRA BASICA
2. ELIDE SIMONE DE OLIVEIRA MEDEIROS ASSISTENTE SOCIAL

AGENTE COMUNITARIO DE
3. ADRIELE PERICELLI SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
4. CLAUDIA MEIRE DAS NEVES SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
5. CLOVIS MACEDO DE SOUZA SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
6. EDNA MARLENE MILANI PESSINI SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
7. FABIANA MORETTO SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
8. JEANY TEREZA MORETTO ESTEVES SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
9. JORGE ADRIANO ESTEVES SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
10. JOSIANI MORETTO SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
11. ROZINEIDE LENI DE PAZ VICENTE SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
12, SILVIA CAVALCANTE SILVA MELO SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE
13. SILVIO CESAR ALVES CLAUS SAUDE

14.

SANDRA MARGARETH PASIN

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

15.

EDILEUSA MARIA DAS NEVES

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

16.

ELENA GUSMAN SOUZA DE ANDRADE

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

17.

ANDREA LUCIANA BRAGUIM

ENFERMEIRA

18.

GRASIELE FERNANDA DE PAULA MOTA

ENFERMEIRA

19.

SILVIA LETICIA DA SILVA

TECNICA DE ENFERMAGEM
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20. PAULA DE MORAIS SANTANA TECNICA DE ENFERMAGEM

21. MONICA CHAVES FRANCOZO VETERINARIA

22. DR ANTONIO GRANADO DA MOTA JUNIOR MEDICO

23. DR ANSELMO SILVA LUZ MEDICO

24. DR DENNER DOS SANTOS CARILHO MEDICO

25. LUCILEI ALVES DOS SANTOS ZELADORA

26. APARECIDO DE SOUZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

27. SANIELY DE FRANCA TECNICO HIGIENE DENTARIA
Os Profissionais Médicos e Enfermeiras que compdem as equipes

do Programa Estratégia Saude Familia, também realizam

acoes/atendimentos na USF — Unidade Saude da Familia.

Organizagéo do Setor — PEA e Vigilancia Sanitaria

Ordem

Nome

Cargo / Funcgéao

01

MONICA CHAVES FRANCOSO

VETERINARIA

Organizagao do Setor — Odontolégico

Ordem Nome Cargo / Fungéao
01 DR. PATRICK MARTINS FERREIRA ODONTOLOGO
02 DRA. MARAISA SILVA DE LIMA ODONTOLOGA
03 EVA NODI SEVERO VIDOTTO GARDIM AUXILIAR DE CUIDADOS DENTAL
04 MARIA ODETE MALACRIDA DE MORAIS AUXILIAR DE CUIDADOS DENTAL

Organizagao do Setor — Farmacia

Ordem Nome _ Cargo / Funcéo
01 ADRIANA SCREMIM MULON FARMACEUTICA
02 DULCINEIA OLIVEIRA PETROLLI ATENDENTE DE FARMACIA
03 CRISTIANE APARECIDA DE ARAUJO ZELADORA
04 PATRICIA DA SILVA TAVARES ZELADORA
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6. PERFIL DE MORBIMORTALIDADE

A vigilancia Epidemiologica € um setor de suma importancia na saude
publica, pois nos permite averiguar o nivel de saude de uma populagéo,
através do controle de natalidade, mortalidade infantil, mortalidade materna e
geral, notificagcdo de doengas compulsodrias, emergentes, reemergentes entre

outras.

O servigo de epidemiologia esta situado na Unidade Basica de Saude
NIS I, munida de um computador exclusivo. E desenvolvido por uma
profissional de nivel superior, com o apoio dos técnicos de enfermagem e das
enfermeiras da estratégia saude da familia, desde dezembro de 2000,
exercendo as fungdes inerentes ao cargo, sendo treinada e capacitada pela
Escola de Saude Publica, Curso basico de Vigilancia Epidemioldgica e pela 142
Regional de Saude de Paranavai.

O trabalho é desenvolvido em parceria com as equipes da Estratégia
Saude da Familia, que dispdem de um veiculo, facilitando o transporte para
locais distantes da sede, pela equipe da vigilancia sanitaria, e pelo hospital

municipal.

Demonstrativo do Niumero de Nascidos vivos no Municipio de
Cruzeiro do Sul. (SUS/PARTICULAR/Outros)

2017 2018 2019 2020 2021

(preliminar)

77 70 69 44 57

Fonte:https://svs.aids.gov.br/daent/centrais-de-conteudos/paineis-de-
monitoramento/natalidade/nascidos-vivos/

Proporcao de Nascidos vivos pesados ao nascer

2017 2018 2019 2020 2021
(preliminar)
100% 100% 100% 100% 100%
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Proporcao de Nascidos vivos com baixo peso ao nascer (Peso
menor que 2,500 Kg)

Ano 2017 2018 2019 2020 2021
(preliminar)
Numero 08 06 05 07 06
% 10,38% 8,57% 7,24% 15,91% 10,52%

Fonte:https://svs.aids.gov.br/daent/centrais-de-conteudos/paineis-de-

monitoramento/natalidade/nascidos-vivos/

Obitos em Menores de um Ano

Ano 2017 2018 2019 2020 2021
(preliminar)
Numero 0 0 0 01 0
(Neonatal
precoce)

Fonte:https://svs.aids.gov.br/daent/centrais-de-conteudos/paineis-de-

monitoramento/mortalidade/infantil-e-fetal/

6.5- Assisténcia ao Parto e a Gestante

6.5.1 Tipos de Parto:
Total de Partos 2017 2018 2019 2020 2021
(preliminar)
Cesariana 62 57 51 38 48
Parto vaginal 15 13 18 06 09

-Fonte:https://svs.aids.gov.br/daent/centrais-de-conteudos/paineis-de-
monitoramento/natalidade/nascidos-vivos/

Para todos os tipos de partos, mesmo que registrados para fins
demograficos e estatisticos no Municipio de origem, todos sao realizados fora
do municipio, em razao do Hospital Municipal ndo possuir UTI neonatal, sendo
os procedimentos realizados no Centro de Referéncia do Municipio — Santa
Casa de Paranavai, além dos casos nao encaminhados pelo sistema de saude

do municipio, em razdo de ocorrerem por meio de Planos de Saude Particular.
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6.6 - Nimero Absoluto de Obitos em Mulheres por Causas Associadas a

Gravidez e ao Parto
TOTAL: ZERO
6.7 - Cobertura de Citologia Oncética

Numero absoluto de exames papanicolau:

2020 2021 2022

188 122 119
Fonte: SISCAN - Sistema de Informacdo do Cancer

Analisando os dados nos deparamos com uma crescente procura pela
unidade de saude, pelo setor de saude da mulher, o que mais uma vez

evidencia os resultados da implantagao da estratégia saude da familia.

6.8 — Namero de Obitos por faixa etaria

2021 (preliminares)

MENOR DE 1 ANO
1 A4 ANOS
5 A 09 ANOS
10 A 19 ANOS
20 A 29 ANOS
30 A 39 ANOS
40 A 49 ANOS
50 A 59 ANOS
60 A 69 ANOS
70 A 79 ANOS
80 ANOS OU MAIS
TOTAL
Fonte: Painel de Monitoramento da Mortalidade / DATASUS

N
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Podemos observar que o numero de 6bitos ainda € maior em pessoas
com mais de 70 anos, mesmo assim, devemos intensificar as acdes

preventivas dentro da atencao basica para reduzir esse indice.
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6.8.1 COVID-19

Pacientes atendimentos com sintomas da COVID-19 entre Abril/2020
a Julho/2021

Total de Casos Casos descartados Exames realizados | Recuperados Obitos
452 467 919 429 12

O total de exames realizado é: PCR (metodologia padrdao ouro); Sorologia
(detectar niveis de anticorpos IgG e IgM) e Teste de Antigeno (Teste
Réapido);

Vacinas de rotina

Vacinas 2019 2020 2021 2022

BCG 70 17 39 39
Dt pa adulto 671 486 130 29
DTP/HB/Hib-penta 168 119 162 124
FA 176 200 90 41
HAped 69 48 31 35
HB 654 486 212 101
HPV Quadri 184 81 103 41
Men Conj C 301 100 138 108
Pncc 10V 218 53 111 85
Tetra Viral 83 29 10 9

VIP 204 78 162 128
VOP 116 79 81 68
VRH 142 50 111 87

Fonte: http://sipni-gestao.datasus.gov.br/si-pni-web/faces/relatorio/consolidado/
dosesAplicadasMensal.jsf
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Vacinagao / COVID-19

CAMPANHA DE VACINAGCAO CONTRA A COVID-19 - 2022

RELATORIO DA VACINACAO COVID-19 POPULACAO GERAL

12 Dose 22 Dose/Unica 12 Dose/Reforco 22 Dose/Reforgo

4.209 4.081 2.924 1.317

Fonte: SMS/CSUL

Vacinacao contra a GRIPE / INFLUENZA

Campanha Nacional de Vacinacao Contra Influenza
Doses aplicadas

ANO DA CAMPANHA/VACINAGAO DOSES APLICADAS
2020 2.143
2019 1.623
2018 1.494
2017 1.778

Fonte:http://sipni-gestao.datasus.gov.br/si-pni-
web/faces/relatorio/consolidado/dosesAplicadasCampanhalnfluenza.jsf

6.9 - Doencas Nao Transmissiveis
6.9.1 - Programa de hipertensos:

Desenvolve agdes educativas, monitora e mantém a terapia
medicamentosa, realiza a busca ativa, proporciona o acompanhamento dos
portadores de hipertenséo arterial pelo programa saude da familia, atende os
critérios estabelecidos pelo programa da farmacia popular, garantindo uma
cobertura de aproximadamente 95% dos hipertensos do municipio.

A implantacdo do ESUS proporcionou uma visualizacdo mais eficiente

do quadro de hipertensos do municipio, visto que esta estratégia, colaborou

para uma atualizacdo dos dados cadastrais de todos os membros da familia.
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6.9.2 - Programa de diabéticos:

Proporciona atendimento integral aos portadores do diabetes do Tipo | e
Il pela equipe da ESF, por meio de reunides mensais, distribuicdo de insulina e
hipoglicemiantes orais, controle da glicemia capilar e ag¢des educativas,
voltadas a reducgédo de riscos inerentes as consequéncias de tal disturbio
metabdlico, atendendo também aos principios e diretrizes do programa

farmacia popular.

A implantacdo do ESUS proporcionou uma visualizagdo mais eficiente
do quadro de diabéticos do municipio, visto que esta estratégia colaborou para
uma atualizacdo dos dados cadastrais de todos os membros da familia.

6.9.3 - Programa de preveng¢ao do cancer da mama e cervico-uterino:

Desenvolvido no NIS I, o municipio atendeu em média de 180
mulheres que sdo monitoradas pela ESF, desde o agendamento a entrega do

resultado com investigagdo e acompanhamento médico.

Em conjunto com este, é realizado o auto-exame das mamas e as
usuarias com mais de 40 anos sdo encaminhadas a um centro de referéncia

para realizacdo da mamografia.

No que diz respeito aos exames de papanicolau para a prevenc¢ao do
Cancer uterino, o municipio vem atingindo além dos indicadores determinados
pelo Ministério da Saude, indo de encontro a efetividade e resolutividade no

atendimento a saude da mulher.

7. AGOES ELENCADAS NA PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE PARA O
ANO DE 2023 POR EIXO DE AGAO:
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AGOES E ESTRATEGIAS PARA O ANO DE 2023

(2]

para o ano de 2023.

7.1. FORTALECIMENTO DA ATENGAO MATERNO-INFANTIL

De acordo com as propostas apresentados no Plano Plurianual, a seguir
estaremos apresentando mais detalhadamente as ag¢des e objetivos propostos

OBJETIVO N° 1.1 - Qualificar e ampliar a linha de cuidado a saude da mulher e atengdo materno-infantil.

N° Descrigcao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade de
monitoramento e Prevista | (2022-2025) Medida
avaliagao da meta Valor Ano Unidade de 2023
Medida
1.1.1 Garantir 90% das Proporgéo de 90,00 2019 Percentual 90,00 90,00 Percentual

gestantes do SUS
com 7 ou mais
consultas de pré-
natal

gestantes do SUS
com 7 ou mais
consultas de pré-
natal

Acao N° 1 - Garantia do Repasse de incentivo financeiro, fundo a fundo, para custeio das agdes na atengao primaria, com énfase em
critérios de vulnerabilidade epidemiologica e social.

Acao N° 2 - Busca ativa das gestantes faltosas ao pré-natal.

Agéo N° 3 - Controle e monitoramento das gestantes cadastradas no sistema municipal.

Acao N° 4 - Manutengao do grupo de gestantes.

Acao N° 5 - Reunides técnicas com a equipe de saude.

Acgéo N° 6 - Adesao e seguimento ao protocolo da Linha de Cuidado & Saude da Mulher e Atengéo Materno-Infantil

Acao N° 7 - Treinamento periédico com a equipe de atengéo basica.

Acao N° 8 - Garantia do acesso ao pré-natal com transporte municipal, para contra-referencia.

1.1.2

Vincular 80% das
gestantes SUS ao
hospital para a
realizagao do parto,
conforme
estratificagédo de risco

Vincular 80% das
gestantes SUS ao
hospital para a
realizagéo do parto,
conforme
estratificagdo de risco

66,66 2019 Percentual

80,00

80,00

Percentual

Acao N° 1 - estratificagcao de risco as gestantes com garantia da referéncia pré-natal, parto, puerpério.

Acao N° 2 - Manutencgao das referéncias para o atendimento hospitalar e ambulatorial para as gestantes e criangas de risco habitual,
intermediario e alto risco e promogao da interagdo com a UBS

Acgdo N° 3 - Garantia do Incentivo Financeiro de Qualidade do Parto (EQP) - para os hospitais que atenderem com qualidade aos
requisitos definidos para atendimento a gestante e a criancga.

Acao N° 4 - Garantia da estratificacdo da gestante na atencéo primaria em saude.
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Acao N° 5 - Treinamento periddico para os profissionais de saude.

Acao N° 6 - Busca ativa das gestantes faltosas a referencia.

Acao N° 7 - Garantia da contra-referencia das gestantes encaminhadas por meio de analise de retornos.

1.1.3 Reduzir o Coeficiente | Coeficiente da 0,00 2019 percentual 0,00 0,00 Taxa
de Mortalidade Mortalidade
Infantil, em relagao Infantil/1000 nascidos
ao ano anterior vivos

Acao N° 1 - Implantagdo da estratificagdo de risco das criangas de até um ano.

Acao N° 2 - Ampliagao dos servigos de banco de leite humano, garantindo a oferta para todas as regides de saude.

Acgéo N° 3 - Acompanhamento das criangas estratificadas como alto risco por meio da gestéo

Acao N° 4 - Busca ativa de criancas faltosas a puericultura.

Acao N° 5 - Garantia da visita puerperal nos primeiros sete dias de vida.

Acao N° 6 - Garantia de vagas no sistema de referencia para criangas de alto risco.

Acao N° 7 - Integralizagédo dos servigos da assisténcia social conselho tutelar e saude, garantindo os direitos desta crianca.

Acao N° 8 - Identificagcao precoce dos fatores de risco.

1.1.4 Manter em Zero o Coeficiente da 0,00 2019 Taxa 0,00 0,00 Taxa
Coeficiente de Mortalidade
Mortalidade Materna Materna/100.000
nascidos vivos

Acao N° 1 - Promogao do atendimento humanizado no atendimento a gestante no pré-parto, parto e puerpério.

Acao N° 2 - Acompanhamento das gestantes que apresentam risco por meio da gestéo de caso.

Acgéo N° 3 - Garantia de referencia no caso de gestantes de risco intermediario e alto

1.1.5 Realizar 3 testes de N° de testes de sifilis 100 2019 Percentual 3 100 percentual
sifilis nas gestante por gestante

Acao N° 1 - Implementag¢ao da Educagdao Permanente, com vistas a qualificagcao dos profissionais e das praticas em saude no
atendimento as gestantes e criangas.

Acao N° 2 - Elaboragéo, impresséo e distribuicdo de materiais técnicos, educativos e de orientagao para profissionais e comunidade.

Acao N° 3 - Monitoramento e avaliagéo.

Acao N° 4 - Garantia do teste rapido na UBS.

Acao N° 5 - Busca ativa de gestante faltosa ao exame.
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1.1.6 Garantir a realizagao Numero de gestantes 100,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual
dos exames basicos que realizaram todos
segundo a Linha de 0s exames do
Cuidado a Saude da protocolo a Linha de
Mulher e Atencéo Cuidado a Saude da
Materno-Infantil Mulher e Atengao
Materno-Infantil
Acgéo N° 1 - Capacitar os profissionais de saude quanto a importéncia do protocolo.
Acao N° 2 - Garantir recursos para a realizagdo dos exames.
Acao N° 3 - Realizar busca ativa de gestantes.
Acao N° 4 - Monitorar a qualidade dos exames.
7.2. FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE MENTAL
OBJETIVO N° 2.1 - Efetivar a saude mental nos trés niveis de atengdo da Rede.
N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade de
monitoramento e Prevista | (2022-2025) Medida
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade de 2023
Medida
2.1.1 Ampliar a visita NuUmero de usuarios 88,89 2019 Percentual 90,00 90,00 Percentual

domiciliar apoés o
egresso de
internacéo em clinica
psiquiatrica

que utilizaram o
sistema e que
receberam
acompanhamento
domiciliar

Acado N° 1 - Implementacao da Educagdo Permanente e materiais técnicos para os profissionais de salde, com vistas a qualificagao dos
Servigos.

Acao N° 2 - Elaboragao de protocolos para visita domiciliar.

Agéo N° 3 - Promocao da intersetorialidade, garantindo protegéo as pessoas e grupos mais vulneraveis aos transtornos mentais.

Acgéo N° 4 - Garantia da terapia medicamentosa.

Acao N° 5 - Garantir suporte e informagao para a familia.

Acao N° 6 - Proporcionar equipe multidisciplinar para acompanhamento do paciente.

Estratificar 60% dos
pacientes com
transtorno psiquico

Numero de pacientes
com transtorno
psiquico identificados

61,10

2019

Percentual

60,00

60,00

Percentual

Acao N° 1 - Garantir profissional psicélogo para realizar as estratificagdes.
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Acao N° 2 - Garantir o acesso da equipe de saude na visita domiciliar com seguranga e qualidade.

Acao N° 3 - Estabelecer protocolos.

Acao N° 4 - Treinar e qualificar o profissional.

Agéo N° 5 - Garantir a referencia para o nivel secundario necessario

213

Implantar grupos de
terapia ocupacional

Numero de grupos de
terapia ocupacional

12

2019

Ndmero

12

12

Ndmero

Acao N° 1 - Identificagdo dos usuarios e cadastramento.

Acao N° 2 - Realizagao de grupos.

Agéo N° 3 - Garantia de profissionais qualificados.

Acao N° 4 - Garantia de recurso financeiro para manutengéo de incentivo e custeio.

7.3 . FORTALECIMENTO DA REDE DE SAUDE BUCAL

OBJETIVO N° 3.1 - Organizar, de maneira articulada e resolutiva, a atencao a saude bucal por meio de a¢des de promocao da saude,
prevengao e controle de doengas bucais.

estimada pelas
equipes de saude
bucal

equipes basicas de
saude bucal

N° Descrigcao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade de
monitoramento e Prevista (2022-2025) Medida
avaliacado da meta Valor Ano Unidade de 2023
Medida
3.1.1 Manter em 80% a Cobertura 80,00 | 2019 Percentual 80,00 80,00 Percentual
cobertura populacional
populacional estimada pelas

Acao N° 1 - Implementacao de carga horaria noturna, para atendimento odontolégico para trabalhadores.

Acado N° 2 - Agendamento sé de primeira consulta, proximas consultas ser remarcadas, logo apds atendimento (marcar retorno)

Acado N° 3 - Capacitagdo dos Profissionais.

Acgéo N° 4 - Escalar equipe para atendimento nos trés periodos (manha, tarde e noite (18:00h as 20:00h)

Agéo N° 5 - Ficar de sobre aviso nos finais de semana os profissionais de Odontologia.
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3.1.2 Reduzir em 10% o Proporgéo de 41,43 | 2019 Percentual 70,00 70,00 Percentual
percentual de exodontias sobre
exodontia em relagdo | procedimentos
aos procedimentos restauradores
restaurados
Acao N° 1 - Ampliar e equipar e aumentar o numero de profissionais no consultério odontoldgico na Escola.
Acao N° 2 - Agbes coletivas de educagdo em saude bucal nas escolas (palestras).
Acao N° 3 - Aquisigcdo de materiais e equipamentos odontolégicos, para melhoria e qualidade de atendimento e diagndstico
7.4. IMPLANTACAO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE DO IDOSO
OBJETIVO N° 4.1 - Estruturar a atengéo integral e integrada a saude da pessoa idosa.
N° Descrigcao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade de
monitoramento e Prevista (2022-2025) Medida
avaliagdo dameta | valor | Ano Unidade de 2023
Medida
411 Reduzirem 1% a Taxa de mortalidade 0,00 | 2019 Percentual 1,00 1,00 Percentual

taxa de mortalidade
prematura (de 30 a
69 anos) em relagao
a 2018

prematura (de 30 a
69 anos) pelo
conjunto das quatro
principais doengas

cronicas nao
transmissiveis (do
aparelho circulatério,
cancer, diabetes e
respiratorias
cronicas) por 100 mil
habitantes nessa
faixa etaria

Acao N° 1 - Desenvolvimento de estratégias para prevengao das doengas e condigdes prevalentes na populagéo idosa.

Acao N° 2 - Incorporagédo de medicamentos, procedimentos e insumos apropriados a populacéo idosa.

Acgéo N° 3 - Desenvolvimento de estratégias de educagdo em saude dirigidas & comunidade e a equipe de atencao basica.

Acao N° 4 - Estimulo a vacinagao de idosos conforme recomendagdes especificas para a faixa etaria.

Acao N° 5 - Promogao da articulagao Intersetorial, visando oferecer seguranga a populagéo idosa e oportunidade de participagao social.

Agéo N° 6 - Garantir o apoio e a responsabilizagédo da familia nos cuidados com o idoso por meio do fortalecimento da legislacéo.

Agéo N° 7 - Garantir programas que visem a qualidade de vida e prevencao de patologias na populagao idosa.
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41.2

Reduzir as
internagdes por
condigdes sensiveis
a APS, na faixa etaria
acima de 60 anos

Proporgéo de
internagdes por
causas evitaveis, na
faixa etaria acima de
60 anos

71,19

2019 Proporgéo

30,00

59,00

Proporgao

Acao N° 1 - Desenvolvimento de estratégias para prevencao das doengas e condigdes prevalentes na populagéo idosa.

Acao N° 2 - Incorporagdo de medicamentos, procedimentos e insumos apropriados a populagao idosa.

Acao N° 3 - Desenvolvimento de estratégias de educagao em saude dirigidas a comunidade e a equipe da atengao basica

Acao N° 4 - Estimulo a vacinagao de idosos conforme recomendagbes especificas para a faixa etaria.

Acgéo N° 5 - Promocao da articulagéo Intersetorial, visando oferecer seguranga a populagao idosa e oportunidade de participagéo social.

Agéo N° 6 - Garantir o apoio e a responsabilizagédo da familia nos cuidados com o idoso por meio do fortalecimento da legislacéo.

Acao N° 7 - Garantir programas que visem a qualidade de vida e prevengao de patologias na populagao idosa.

41.3 Percentual de idosos 2019 Percentual 90,00 90,00 Percentual

com estratificagcao de
risco para Fragilidade
de idosos realizada.

Ampliar a 75,92
implantacédo e
implementacéo da
estratificagédo de risco
para Fragilidade de

idosos

Acao N° 1 - Sensibilizagado da equipe de atengéo basica para adesao a estratégia de estratificagdo de risco para Fragilidade do idoso.

Acao N° 2 - Monitoramento do processo de estratificagao.

Acgéo N° 3 - Garantir junto ao estado hospitais e centros de referéncias especializados no atendimento a pessoa idosa

7.5. QUALIFICAGAO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

OBJETIVO N° 5.1 - Qualificar as agdes e servigos, promovendo a integralidade e a equidade nas Redes de Atencéo a Saude.

N° Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade de
monitoramento e Prevista | (2022-2025) Medida
avaliagdo da meta Valor | Ano Unidade de 2023
Medida
5.1.1 | Manter 100% Cobertura 100,00 | 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual
cobertura populacional | populacional
estimada pelas estimada pelas
equipes da Atencao equipes da Atencéo
Primaria Primaria

Acao N° 1 - Manter a atualizagdo dos cadastros da area de abrangéncia

Acao N° 2 - Cadastrar os novos usuarios do territério de abrangéncia.
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Acao N° 3 - Oferecer suporte para a cobertura populacional.

Acao N° 4 - Alimentar o sistema de dados.

5.1.2 | Reduzir as Proporgéo de 4,00 2019 Proporgéo 4,00 100,00 percentual
internacdes por internagbes por
causas sensiveis da causas sensiveis a
Atengao Primaria Atencdo Primaria

Acdo N° 1 - Implantacdo e implementacgao de protocolos e fluxos de atendimento.

Acéao N° 2 - Monitoramento e avaliagao do cuidado as doengas sensiveis a Atengao Primaria.

Acao N° 3 - Implantagéo de programas de prevengao e promogéo voltadas a redugéo das internagbes por causas sensiveis da Atengao
Primaria.

5.1.3 | Atingir a razao de Razao entre exames 86,66 | 2019 Razao 100,00 100,00 Razao
exames citopatolégicos do
citopatolégicos do colo | colo do utero na faixa
do utero, na etaria de 25 a 64
populacéo-alvo anos e a populagéo
feminina na mesma
faixa etaria

Acao N° 1 - Monitoramento e avaliagdo da coleta da citologia de colo do Utero. - Monitoramento do Sistema de Informagao do Cancer -
SISCAN.

Acgéo N° 2 - Monitoramento e intensificacdo da coleta de citologia do colo do Utero na populagéo feminina, prioritariamente na faixa de 25
a 64 anos.

Acgéo N° 3 - Aquisicéo e distribuicdo dos Kits de exames citopatoldgicos de colo de utero.

Acao N° 4 - Rastreamento de mulheres para as agdes de controle do cancer do colo do utero na APS.

Acao N° 5 - Oportunizar coleta em horarios diferenciados.

5.1.4 | Manter a razao de Razao entre 0,25 2019 Proporgao 0,40 0,40 Proporgao
mamografias mamografias
realizadas na realizadas nas
populacdo-alvo em mulheres de 50 a 69
0,40 ao ano anos e a populagéo
feminina nessa faixa
etaria

Acao N° 1 - Monitoramento e intensificagdo da realizagdo de mamografias na populagao feminina, prioritariamente na faixa de 50 a 69
anos.

Acao N° 2 - Rastreamento de mulheres para as a¢des de controle do cancer de mama na APS.

Agéo N° 3 - Ampliacdo do numero de vagas no sistema unico de saude.
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7.6. FORTALECIMENTO DAS AGOES DE PROMOGAO DA SAUDE

OBJETIVO N° 6.1 - Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das agbes e reduzir vulnerabilidade e riscos a saude relacionados
aos seus determinantes e condicionantes.

acompanhamento
nutricional das
criangas beneficiarias
do programa do leite

acompanhamento
nutricional das
criangas beneficiaria
do programa do leite

N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade de
monitoramento e Prevista | (2022-2025) Medida
avaliagdo da meta Valor | Ano Unidade de 2023
Medida
6.1.1 | Notificar e dar suporte Ndmero de vitimas 0 2019 indice 100,00 100,00 Percentual
garantindo o de violéncia
atendimento integral, notificado e atendido
as pessoas vitimas de | narede de atencgédo a
qualquer tipo de saude
violéncia
Acao N° 1 - Sensibilizagao dos profissionais de saude e CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social.
Acao N° 2 - Ampla divulgagao do atendimento as vitimas de violéncia.
6.1.2 | Acompanhar 80% dos | Percentual de 100,00 | 2019 Percentual 80,00 80,00 Percentual
Beneficiarios do BPC - | cobertura e
Beneficio de acompanhamento
Prestagédo Continuada | das
condicionalidades do
bolsa familia
Acgéo N° 1 - Captacdo e acompanhamento dos beneficiarios do programa bolsa familia.
Acao N° 2 - Parceria com o0 CRAS e Educacgao na cobertura das condicionalidades do programa bolsa familia.
Acao N° 3 - Busca ativa dos beneficiarios.
Acao N° 4 - Acompanhamento dos indicadores alcangados.
Acgéo N° 5 - Reunides técnicas com a equipe de atengéo basica.
6.1.3 | Manter em 95% Percentual de 92,98 | 2019 Percentual 95,00 95,00 Percentual

Acédo N° 1 - Busca ativa de criangas faltosas a avaliagdo nutricional.

Acao N° 2 - Desenvolvimento da estratégia em comunidades rurais.

Acao N° 3 - Reunides técnicas com a equipe de atengao basica.

Acao N° 4 - Integragdo com os departamentos municipais de saude, CRAS, educagéo e conselho tutelar.
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6.1.4 | Implantar 02 grupos Percentual de 1 2019 Numero 2 2 Numero
de tabagismo ao ano acompanhamento e
efetividade do grupo
dentro dos usuarios
integrados no
sistema
Acao N° 1 - Captagado dos usuarios e cadastramento.
Acao N° 2 - Reunides técnicas com a equipe.
Acao N° 3 - Avaliagdo da adesao dos participantes e dos que abandonaram o vicio.
Acao N° 4 - Manutengao do programa e terapia.
6.1.5 | Estruturar 01 grupo de | Monitoramento dos 2 2019 Numero 1 1 Numero

alimentacao saudavel
na rede de atencéo
basica

indicadores de
sobrepeso na
populagédo em geral -
SISVAN

Acédo N° 1 - Captar os usuarios do sistema com condutas alimentares ndo saudaveis.

Acao N° 2 - Promover reunides de grupo.

Acao N° 3 - Integralizar os departamentos municipais de saude.

Agéo N° 4 - Implantar um grupo de alimentacao saudavel através do NASF.

7.7- FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OBJETIVO N° 7.1 - Promover o acesso da populagdo aos medicamentos contemplados nas politicas publicas e ao cuidado farmacéutico.

N° Descrigcao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade de
monitoramento e Prevista (2022-2025) Medida
avaliagdo da meta | valor Ano Unidade de 2023
Medida
711 Manter a distribuigao Nuamero de 94,44 2019 Percentual 95,00 100,00 Percentual
de medicamentos, usuarios atendidos
Soros vacinas e no Sistema

insumos padronizados
nas politicas publicas e
sob responsabilidade e
gerenciamento

municipal.

Municipal de Saude

Acao N° 1 - Aquisigéo, recebimento, armazenamento e distribuicdo de medicamentos, soros, vacinas e insumos padronizados nas
politicas publicas sob responsabilidade e gerenciamento municipal.

Acao N° 2 - Fortalecer a oferta de medicamentos essenciais na Farmacia Basica;
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Ampliar em 10% o
repasse do recurso
financeiro ao
Consorcio
Intergestores Parana
Saude.

Ampliagao de
percentual de
recurso financeiro.

50,00 2019 Percentual

10,00

10,00

Percentual

Acao N° 1 - Monitoramento e Avaliagdo da Execucéo de Convénios e Efetivacdo da ampliagao de recursos financeiros ao Consércio
Parana Saude.

713 Implantar a consulta Numero de 0 2019 Numero 0 0 Numero
farmacéutica na Rede consultas
Municipal realizadas
Acédo N° 1 - Instalagéo de Toldo na entrada da Farmacia Basica;
Acao N° 2 - Aquisi¢do de carro para assisténcia farmacéutica;
Acao N° 3 - Aquisigdo de Equipamentos.
OBJETIVO N° 7.2 - Qualificar a Assisténcia Farmacéutica.
N° Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade de
monitoramento e Prevista | (2022-2025) Medida
avaliagao da meta Valor Ano Unidade de 2023
Medida
7.2.1 Capacitar os Numero de 2 2019 Numero 2 4 Numero
profissionais capacitagdes
envolvidos na realizadas
Assisténcia
Farmacéutica do
Municipio.

Acao N° 1 - Elaboracgdo do Plano de Educagéo permanente para Assisténcia Farmacéutica.

Acao N° 2 - Valorizagao das estratégias de capacitagao.

Acao N° 3 - Planejamento dos eventos de capacitagao.

7.8- FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N° 8.1 - Analisar a situagdo de saude, identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos a prevengao e
promog¢ao da saude, por meio de acdes e vigilancia epidemioldgica, vigildncia sanitaria, vigilancia ambiental, vigilancia da saude do

trabalhador e vigilancia laboratorial.

NO

Descrigdo da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Unidade de
Medida

Valor Ano

Meta
Prevista
2023

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de
Medida
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Investigar 100% dos
6bitos infantis e 100%
fetais

Proporgéo de 100,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual
obitos infantis e
fetais investigados

Acao N° 1 - Monitoramento mensal das investigagbes dos dbitos infantis e fetais por meio de relatério.

Acao N° 2 - Fortalecimento do processo de investigagao, cumprindo o tempo oportuno determinado em legislagéo.

Acgéo N° 3 - Capacitacao da equipe da Atengéo Basica.

8.1.2

Investigar 100% dos
6bitos maternos

Proporcgéo de 100,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual
6bitos maternos
investigados

Acao N° 1 - Monitoramento mensal das investigagdes dos dbitos maternos por meio de relatorio.

Acao N° 2 - Fortalecimento do processo de investigagao, cumprindo o tempo oportuno determinado em legislagéo.

Acgéo N° 3 - Capacitacao da equipe da Atengéo Basica.

8.1.3

Investigar 97% dos
6bitos em mulheres em
idade fértil - MIF

Proporcgéo de 80,75 2019 Percentual 97,00 100,00 Percentual
6bitos de mulheres
em idade fértil

(MIF) investigados

Acao N° 1 - Monitoramento mensal das investigagdes dos dbitos de mulheres em idade fértil por meio de relatério.

Acao N° 2 - Fortalecimento do processo de investigagao, cumprindo o tempo oportuno determinado em legislagéo.

Acao N° 3 - Capacitagédo da equipe da Atengao Basica.

8.14

Monitorar 90% dos
€asos Novos
notificados no SINAN,
de sifilis congénita em
menores de 1 (um) ano
de idade

Proporgéo de casos | 100,00 2019 Percentual 90,00 100,00 Percentual
novos de sifilis
congénita em
menores de 01 ano
de idade notificados
e avaliados com
tratamento
adequado ao
nascer

Acéao N° 1 - Monitoramento mensal dos sistemas de informacéo.

Acao N° 2 - Realizacao de testes rapidos na rotina e campanhas anuais de Testes Rapidos.

Acgéo N° 3 - Intensificacéo e capacitagéo da equipe do hospital municipal.

Acao N° 4 - Capacitagédo da equipe da Atengao Basica.

8.1.5

Alcangar coberturas
vacinais do Calendario
Basico de Vacinagao
em 90%

Percentual de 70,37 2019 Percentual 90,00 100,00 Percentual
cobertura vacinal
adequadas para as
vacinas do
calendario basico
da crianga
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Acao N° 1 - Apoio técnico da Regional de Saude para o desenvolvimento de ag¢des relacionadas as metas e aos indicadores de
coberturas vacinais (planejamento, monitoramento mensal e avaliagao trimestral).

Acao N° 2 - Gerenciamento mensal do sistema de informagéo de Eventos Adversos Pds-Vacinagao. * Promogao de agdes de educagao
permanente, em parceria com Regionais.

Agéo N° 3 - Estimulo a busca ativa dos usuarios com esquema de vacinagao incompleto em tempo oportuno.

Acao N° 4 - Promogao de agdes de educagdo permanente, em parceria com Regionais.

Acao N° 5 - Elaboragao de materiais informativos sobre imunizagao para distribuicdo em estabelecimentos de interesse da saude
publica.

Acao N° 6 - Campanhas de multivacinagao.

8.1.6 Aumentar a proporgao Aumentar a 62,96 2019 Percentual 85,00 100,00 Percentual
de cura de casos proporgéo de cura
novos de tuberculose de casos novos de
pulmonar com tuberculose
confirmacgéo pulmonar com
laboratorial para 85% confirmacgéo
laboratorial para
85%

Acao N° 1 - Desenvolvimento de agdes integradas, como Tratamento Diretamente Observado (TDO), junto aos servigos de saude para o
aumento de cura dos casos novos e busca dos sintomaticos respiratorios.

Acao N° 2 - Monitoramento de banco do SINAN.

Acao N° 3 - Campanha de identificacdo de sintomaticos respiratorios.

Acao N° 4 - Capacitagédo da equipe da Atengao Basica.

8.1.7 Aumentar a proporgao Proporcéo de 100,00 2019 Percentual 95,00 100,00 Percentual
de testagem para HIV exame anti-HIV
nos casos novos de realizados entre os

tuberculose para 95% casos novos de
tuberculose

Acao N° 1 - Fornecimento pelo SUS do exame anti-HIV (teste rapido) a todos os casos novos de tuberculose diagnosticados.

Acao N° 2 - Realizagdo de capacitagdo permanente em salde com as equipes técnicas integradas no processo.

8.1.8 Manter em 96%, no Proporcéo de 97,92 2019 Percentual 96,00 96,00 Percentual
minimo, a proporgéo registro de ébitos
de registro de dbitos com causa basica
com causa basica definida
definida

Acao N° 1 - Realizagao de Cursos: de formacgao/ atualizagédo de codificadores de causa basica do 6bito, de investigagdo de causa basica
mal definida.

Acdo N° 2 - Criagao do Comité Municipal de Servigos de Verificagdo de Causa de Obito.
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8.1.9 Encerrar a Proporgéo de casos | 100,00 2019 Percentual 80,00 100,00 Percentual
investigacao de pelo de doencgas de
menos 80% dos casos | notificagéo
de Doencas de compulsodria
Notificacao imediata (DNCI)
Compulséria Imediata encerradas em até
(DNCI), registrados no | 60 dias apés
SINAN, em até 60 dias | notificacédo
a partir da data de
notificagédo
Acao N° 1 - Retroalimentagdo junto as areas técnicas da Secretaria Municipal da Saude, para encerramento oportuno.
Acgéo N° 2 - Capacitacao da equipe em Vigilancia em Saude.
8.1.10 | Reduzir para menos de | Numero de casos 0 2019 Numero 1 1 Numero

01 caso para cada 100
mil habitantes a

novos de AIDS em
menores de 5 anos

incidéncia de AIDS em | de idade na
menores de 5 anos populagéo da
mesma faixa

etaria/100.000 hab.

Acgéo N° 1 - Capacitagao/Sensibilizagéo dos profissionais para ampliar a testarem para o HIV e AIDS e o diagnéstico precoce.

Acao N° 2 - Manutencao dos testes rapidos no municipio.

Acao N° 3 - Capacitagéo e atualizagao anual para profissionais da rede de referéncia, APS e Controle Social, visando a redugéo das
DST e identificagao de casos de violéncia em menores de cinco anos.

Acao N° 4 - Monitoramento mensal e avaliagdo dos sistemas de informacgéao.

Acgéo N° 5 - Realizagdo e incentivo as campanhas alusivas ao tema para mobilizagéo e sensibilizagéo da populacéo e profissionais de
saude, salientando a importancia da ades&o ao TARV para atingir a carga viral indetectavel, reduzindo a cadeia de transmissé&o.

Acgéo N° 6 - Capacitacao da equipe em Vigilancia em Saude.

8.1.11 | Aumentar em até 10% Percentual de 0 2019 Percentual 10,00 10,00 Percentual
0 numero de namero de
notificagdes de notificagdes de
violéncia interpessoal e | violéncia
autoprovocada interpessoal e
autoprovocada

Acao N° 1 - Incentivo financeiro para constru¢do de casas de apoio para mulheres vitimas de violéncia.

Acao N° 2 - Monitoramento mensal e notificagdo dos dados dos sistemas de informagéao.

Acao N° 3 - Campanhas de divulgagdo das leis e direitos das vitimas de agressao.

Acao N° 4 - Parceria integralizada com CRAS, Conselho Tutelar e escolas.

Acgéo N° 5 - Capacitacao da equipe em Vigilancia em Saude.
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8.1.12 | Atingir 100% das Percentual de todas | 100,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual
acgoOes de Vigilancia as acdes de
Sanitarias Vigilancia Sanitaria,
consideradas de acordo com a
necessarias legislacao vigente
Acgéo N° 1 - Monitoramento dos registros dos procedimentos de vigilancia sanitaria no SIASUS e no SIEVISA.
Acao N° 2 - Orientagbes e capacitagbes quanto ao preenchimento das acbes nos Sistemas.
Acao N° 3 - Monitoramento do Cadastro de Estabelecimentos sujeitos a VISA.
Acao N° 4 - Instauragdo de processos administrativos de VISA.
Agéo N° 5 - Inspecédo em estabelecimentos sujeitos a VISA.
Acéo N° 6 - Realizacdo de atividades educativas para populacéo e para o setor regulado.
Acgéo N° 7 - Capacitacao da equipe em Vigilancia em Saude.
8.1.13 | Ampliar em 5 pontos Proporcgéo de 100,00 2019 Percentual 5,00 100,00 Percentual
percentuais a analises realizadas
proporgéo de analises em amostras de
realizadas em agua para consumo
amostras de agua para | humano quanto aos
consumo humano, parametros
quanto aos parametros | coliformes totais,
coliformes totais, cloro cloro residual livre e
residual livre e turbidez | turbidez
Acao N° 1 - Viabilizagao do suporte laboratorial para as anadlises de agua.
Acao N° 2 - Realizagdo de educacao permanente aos coordenadores técnicos do VIGIAGUA.
Agéo N° 3 - Sensibilizagéo e capacitagéo para que opere a Plataforma do SISAGUA.
Acao N° 4 - Monitoramento e Avaliagcao continua das agbes relacionadas as analises de agua.
Acao N° 5 - Capacitagédo da equipe em Vigilancia em Saude.
8.1.14 | Elaborar e divulgar Planos de 100,00 2018 Proporgéo 80,00 80,00 Proporgéo
planos de contingéncia | contingéncia
e protocolos da elaborados e
dengue, zika e divulgados

chikunguia, sindrome
de guilan-barre;
microcefalia

Acao N° 1 - elaboracao e divulgagéo dos planos de contingéncia e protocolos elaborados.

Acgéo N° 2 - Capacitagao dos profissionais sobre os planos de contingéncia elaborados.
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8.1.15 | Realizar no minimo 4 Proporgéo de 4 89,57 2019 Percentual 80,00 80,00 Percentual
ciclos de visita ciclos de visitas
domiciliar em 80% dos | domiciliares em
domicilios, por ciclo 80% dos domicilios

Agéo N° 1 - Promocao da integragéo Agente de Combate de Endemias/ACE e Agentes Comunitarios de Saude/ACS.

Acgéo N° 2 - Capacitagcao permanente das equipes de controle vetorial.

Acao N° 3 - Monitoramento das agdes por levantamento de indice de infestagao por Aedes aegypti.

Acao N° 4 - Mobilizagao interinstitucional em situagdo de surtos/epidemias.

Acao N° 5 - Viabilizar a contratagao de profissionais para cobertura populacional em todas os setores do municipio

8.1.16 | Aumentar o numero de | Proporgéo do 0 2019 Numero 1 9 Numero

numero de casos
notificados de

notificagbes de
doengas e agravos

relacionados a Saude doengas ou

do Trabalhador agravos
relacionados ao
trabalho

Acao N° 1 - Fortalecer as a¢des de Saude do Trabalhador.

Acgéo N° 2 - Implantar um departamento especifico voltado para a Saude do Trabalhador com especificidade no sistema municipal.

Acao N° 3 - Capacitagdo e monitoramento do sistema de informagéao.

Acao N° 4 - Capacitagdo da equipe de Vigilancia em Saude.

7.9 - FORTALECIMENTO DA REDE PARANA URGENCIA

OBJETIVO N° 9.1 - Garantir acesso qualificado dos pacientes em situagcao de urgéncia e emergéncia a um dos pontos de atengao
resolutivos da Rede

N° Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade
monitoramento e Prevista | (2022-2025) | de Medida
avaliagdo da meta | valor Ano Unidade de 2023
Medida
9.1.1 Reduzir em 5% a taxa Taxa de 80,00 2019 Percentual 4,00 100,00 Percentual

de mortalidade por
causa externas (exceto
violéncia)

mortalidade por
causas externas
(exceto por
violéncia)

Acédo N° 1 - Desenvolvimento de agdes educativas com vistas a conscientizagao sobre acidentes de transito.

Acao N° 2 - Treinamento da equipe multiprofissional para prestar o primeiro atendimento nas situacdes de urgéncia e emergéncia e
encaminhamento adequado para continuidade de tratamento dentro da rede de servigos.
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Acao N° 3 - Monitoramento e avaliagdo da qualidade dos servigos prestados na instituigao.

Acao N° 4 - Investir no treinamento e educagédo permanente das equipes.

Acao N° 5 - Promover a implantagédo da Classificagdo de Risco nos servigos de atendimento.

Acao N° 6 - Adotar estratégias de prevencgéo de agravos e eventos adversos, sobretudo nas maiores causas de morbimortalidade.

Acao N° 7 - Monitoramento e avaliagcdo da qualidade dos servigos.

9.1.2 Reduzir a taxa de Taxa de 0 2019 Taxa 0,00 0,00 Taxa

mortalidade por
doenga cardio-cerebro-
vascular

mortalidade por
doengas cardio e
cérebro vascular

Acao N° 1 - Estruturar uma sala de estabilizagdo no Hospital Municipal

Acao N° 2 - Manter e reestruturar os servigos do hospital e pronto socorro.

Acao N° 3 - Reformar a estrutura fisica do Hospital Municipal.

Acao N° 4 - Adquirir equipamentos hospitalares proporcionando maior suporte e resolutividade.

Acao N° 5 - Manter recursos e infra-estrutura do SAMU mével e SAMU aéreo.

7.10 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DOS SERVIGOS PROPRIOS
OBJETIVO N° 10.1 - Investir em infraestrutura das Unidades Proprias.
N° Descrigcao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade de
monitoramento e Prevista (2022-2025) Medida
avaliagdo da meta | valor Ano Unidade de 2023
Medida
10.1.1 | Ampliar, Reformar a Ampliacéo, reforma 100,00 2019 Percentual 3 6 Nuamero

Estrutura fisica e da estrutura fisica e

adquirir e distribuir aquisicao e
materiais permanentes | distribuicao de
as unidades de materiais
atendimento. permanentes.

Acao N° 1 - Investir na estrutura fisica e em materiais e equipamentos permanentes.

Acao N° 2 - Aquisigcdo e distribuicdo de equipamentos e materiais permanentes as unidades de atendimento.

Agéo N° 3 - Adquirir e realizar manutengéo preventiva nos veiculo destinados ao uso das unidades de atendimento da SMS.

Acao N° 4 - Reestruturagao da unidade de internamento (hospital), reforma, ampliagdo e adequagéo da estrutura existente.

Acao N° 5 - Construgéo de barracdo/garagem para guardar os veiculos;

Acao N° 6 - Reforma e ampliagdo da sede do Centro Integrado de Saude.
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10.1.2

Aperfeicoar os
internamentos clinicos,
médicos, pediatricos e
obstétricos.

Oferta de ouvidoria
municipal de
satisfacdo dos
usuarios.

2019

Percentual

95,00

100,00

Percentual

Acao N° 1 - Aperfeicoamento do processo de gestao da unidade de internagdo (hospital), otimizacdo dos recursos empregados.

Acgéo N° 2 - Tornar eficiente os dados para a transparéncia dos recursos empregados no sistema de Saude do Municipio.

OBJETIVO N° 10.2 - Aprimorar os processos de trabalho nos servicos préprios..

N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade de
monitoramento e Prevista (2022-2025) Medida
avaliagdo da meta | valor Ano Unidade de 2023
Medida
10.2.1 | Qualificar a Equipe de Numero de 75,00 2019 Percentual 1 4 Numero

Enfermagem para o
aprimoramento do
escopo das acdes
ofertadas no dmbito do
Hospital Municipal.

treinamentos e
reunides com
Equipe de
Enfermagem
voltadas a agdes
estabelecidas.

Acdo N° 1 - Promover reunides de equipe para discussdo e estudos de caso, com vistas a aprimorar o atendimento das principais
patologias atendidas.

Acao N° 2 - Implantar a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem aos pacientes internados na unidade hospitalar.

Agéo N° 3 - Instituir protocolo de agbes para o Programa de Seguranga do Paciente.

Acao N° 4 - Promover agdes de educagdo continuada e treinamento da equipe assistencial.

Acao N° 5 - Aperfeigoamento do processo de gestao da unidade de internagdo (hospital), otimizagao dos recursos empregados.

7.11 - FORTALECIMENTO DA REGULAGAO DO ACESSO AOS SERVICOS DO SUS

OBJETIVO N° 11.1 - Propiciar o acesso qualificado do paciente ao servico médico adequado, no tempo oportuno

N° Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade
monitoramento e Prevista (2022-2025) | de Medida
avaliagdo dameta | valor Ano Unidade de 2023
Medida
11.1.1 Garantir o acesso de Proporgéo da 98,33 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual

100% dos municipes a
regulacéo de urgéncia
do SUS

populacéo
vinculada a
regulagéo de
urgéncia.

Acao N° 1 - Implantagdo efetiva da norma operacional de regulagéo (deliberagdo CIB/PR N° 363/2013, ou a que vier a substitui-la), como
referéncia técnico operacional do complexo regulador do Estado do Parana.
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Acao N° 2 - Estruturagéo e Organizagdo do complexo regulador do Estado do Parana, mediante disponibilizagao de estrutura fisica
compativel nas sedes de macrorregido de saude.Adogéo de Sistema Operacional de Regulagéo especifico para atendimento da
demanda de acesso dos pacientes nas diferentes modalidades: atendimento pré-hospitalar; atendimento
hospitalar/internagédo;atendimento eletivo: consultas e procedimentos.

Acgéo N° 3 - Adocao de Sistema Operacional de Regulacéo especifico para atendimento da demanda de acesso dos pacientes nas
diferentes modalidades: atendimento pré-hospitalar; atendimento hospitalar/internacédo;atendimento eletivo: consultas e procedimentos.

Acao N° 4 - Instituicdo de protocolos de regulagdo baseados em evidéncias cientificas para qualificagdo da demanda, priorizagéo do
atendimento e elegibilidade para acesso eletivo.

11.1.2 Garantir estrutura fisica | Funcionalidade do 92,56 2019 Percentual 95,00 95,00 Percentual
e recursos humanos Sistema de
para ingressar os Regulagéo
pacientes na Central Municipal.
de Regulacao do SUS

Acgéo N° 1 - Capacitagao dos profissionais para o cadastramento dos municipes no Sistema de Regulagdo de Leitos, manutengéo das
estruturas minimas para o seu funcionamento;

Acao N° 2 - Instituigdo de protocolos para o ingresso do paciente na Central de Regulagao.

7.12 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NO SUS

OBJETIVO N° 12.1 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestéo orcamentaria e de gestdo do SUS.

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade
monitoramento e Prevista | (2022-2025) | de Medida
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade de 2023
Medida
12.1.1 | Fiscalizar e avaliar a Percentual de 80,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual

execugao: PPA, LDO, cumprimento de cada

LOA; PES, PAS, instrumento de

Relatérios gestao

Quadrimestrais, RAG.

Acado N° 1 - Analise e discussao dos instrumentos de gestdo orgamentaria e de gestdo do SUS nas reunides das Comissdes Tematicas e
Pleno do CES

12.1.2 | Realizar Conferéncias N° de Conferéncias 1 2017 Nuamero 0 2 Ndmero
Municipais de Saude Realizadas

Acao N° 1 - Organizagéo e realizagao das Conferéncias Municipais de Saude.

12.1.3 | Incentivar a Nudmero de 14 2020 numero 90,00 90,00 Percentual
Qualificagcéo dos Conselheiros
Conselheiros Municipais
Municipais de Saude Qualificados

Acao N° 1 - Garantir a Qualificagdo dos Conselheiros Municipais de Saude;

Acao N° 2 - Garantir estrutura fisica minima para reunides dos Conselheiros Municipais de Saude.
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12.1.4 | Garantir a analise e Numero de plano de 1 2020 Numero 0 1 Numero
apreciacao do Plano saude enviados para
de Saude pelo apreciagao ao
Conselho Municipal de | Conselho
Saude

Acgéo N° 1 - Elaboracéo do Plano Municipal de Saude e garantia de sua apreciagéo pelo conselho Municipal de Saude.

OBJETIVO N° 12.2 - Fortalecer e melhorar a qualificagdo dos conselheiros de saude.

N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade
monitoramento e Prevista | (2022-2025) | de Medida
avaliagao da meta Valor Ano Unidade de 2023
Medida
12.2.1 | Realizar capacitagbes Numero de 0 2019 Numero 2 6 Numero
para os conselheiros Capacitagdes
municipais de saude realizadas

Agéo N° 1 - Garantir transporte e alimentagéo aos Conselheiros Municipais de Saude para realizagcao de capacitagoes.

Acgéo N° 2 - Elaboracao de pesquisas para a avaliar as maiores necessidades dos conselheiros direcionadas ao Controle Social.

Acao N° 3 - Divulgar os meios eletrénicos que disponibilizam cursos voltados aos conselheiros municipais de saude.

7.13 - QUALIFICAGAO DA GESTAO DO FINANCIAMENTO EM SAUDE

OBJETIVO N° 13.1 - Modernizar os processos de gestao do financiamento em saude.

N° Descrigcao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade
monitoramento e Prevista | (2022-2025) | de Medida
avaliagao da meta Valor Ano Unidade de 2023
Medida
13.1.1 | Aplicar no minimo 15% | Percentual de gastos 23,43 2019 Percentual 15,00 15,00 Percentual

da Receita Liquida em | aplicados em Acdes

gastos de Servigos e Servigos Publicos

Publicos de Saude de Saude.

Acao N° 1 - Execugdo do Orgamento previsto na LOA;

Agéo N° 2 - Acompanhamento da Receita Liquida de Impostos vinculada a Saude; Alimentagdo do SIOPS Municipal, dentro dos prazos
e critérios previstos;

Acgéo N° 3 - Alimentagéo do SIOPS Municipal, dentro dos prazos e critérios previstos;

Acado N° 4 - Prestacdo de Contas de forma transparente da Aplicagdo de Recursos Orgamentarios e Financeiros das Ag¢des e Servigos
Publicos de Saude.
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13.1.2 | Oferta de Participagao Numero de 1 2019 Numero 1 3 Numero
em Cursos de capacitagdes
Aprimoramento do realizadas

papel do Gestor e do
Contador para
aprimoramento no
acompanhamento e
destinagao dos
repasses financeiros.

Acao N° 1 - Parcerias com as regionais de saude e SESA para o estabelecimento de capacitagdes.

Acao N° 2 - Prover parcerias com as regionais de saude e SESA, assim como por meios proprios, o atendimento psicolégico aos
profissionais e usuarios da saude, cometidos direta ou indiretamente pela pandemia do COVID-19.

13.1.3 | Garantia da Aplicagado Percentual aplicado 100,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual
dos Recursos minimos | pela Unido e Estado
da Uniao e Estado, em
Politicas Publicas de
Saude.

Acao N° 1 - Fortalecimento dos Conselhos Municipais de Saude com vistas a garantia da legislagéo vigente.

7.14 - FORTALECER E QUALIFICAR AS AGOES EM SAUDE PUBLICA
MUNICIPAL PARA ENFRENTAMENTO DA COVID-19

OBJETIVO N° 14.1 - Garantir atendimento de qualidade e em tempo oportuno aos pacientes suspeitos e confirmados para COVID-19

N° Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano Unidade
monitoramento e Prevista | (2022-2025) de
avaliagado da meta Valor Ano Unidade de 2023 Medida
Medida
14.1.1 Estruturar 2 unidades N° de unidades 2 2020 numero 2 2 Numero
de saude Municipal implantadas

(UBS e Hospitalar)
para atendimento aos
pacientes suspeitos e
confirmados de COVID

Acao N° 1 - Disponibilizar infraestrutura fisica, materiais de protecdo aos profissionais de saude, publicidade e seguranca

Acao N° 2 - Disponibilizar 02 Salas especificas na UBS para atender suspeitos da COVID-19;

Acdo N° 3 - Adquirir 04 Tendas piramides para abrigar pacientes suspeitos da COVID-19 na parte externa da UBS e Hospital
Municipal.

14.1.2 Fornecer EPI’s % de trabalhadores 90,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipamentos de contemplados com
protecéo individual a oferta de EPI

para 100% dos
trabalhadores de
saude
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Acgao N° 1 - Adquirir e Disponibilizar alcool em gel 70%; Sabonete liquido; Papel toalha; Mascara cirurgica descartavel; Gorro
descartavel; Mascara N95 (para coleta de secregéo nasofaringea); Avental impermeavel; Oculos de protegao e Luvas cirurgicas;

14.1.3 Realizar 100% das % de agdes 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
acbes que visam orientar | realizadas
a populagéo quanto a
medidas de prevencao
da COVID-19

Acao N° 1 - Prover o Departamento de Saude com materiais contendo avisos para a contingéncia do Coronavirus.

Acao N° 2 - Confecgdo de material publicitario em papel contendo as normas de higiene sanitaria conforme a situagao epidemioldgica,
para distribuigdo nas reparticdes publicas, comércio, industrias, residéncias, igrejas, etc.

Acao N° 3 - Confecgéo de banners em lona para fixagdo de avisos dentro e fora das reparticées publicas de saude.

OBJETIVO N° 14.2 - Promover agbes para reducdo de agravos decorrentes da instalagdo da COVID 19 no pais

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano de Medida
avaliagdo da meta | vglor Ano Unidade de 2023 (2022-
Medida 2025)
14.2.1 Notificar 100% dos casos % de casos 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
suspeitos de Covid notificados

Acdo N° 1 - Realizar a Notificagdo imediata (Portaria n°204/2016) e deve ser realizada pelo meio de comunicagdo mais rapido
disponivel, em até 24 horas, a partir do conhecimento de caso que se enquadre na definicdo de suspeito.

Acao N° 2 - Comunicar imediatamente o caso suspeito a Secretaria Municipal de Saude / Vigilancia Epidemiolégica para orientagdes e
inicio das agdes de controle e investigagdo (identificar area de transmissdo, dos contatos, casos secundarios ou possiveis casos
relacionados e histéricos de viagens dos casos suspeitos.

14.2.2 Monitorar e manter o % de casos 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
registro de 100% dos monitores
casos suspeitos

Acao N° 1 - Acompanhamento, através de visitas domiciliares e/ou contatos telefonicos pela equipe ESF (Estratégia Saude da Familia),
todos os contatos préximos de casos suspeitos reforgando apresentagao de sinais e sintomas.

Acao N° 2 - Garantir recursos Humanos para tais agbes.

14.2.3 Testar 100% dos casos % de casos 96,66 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
suspeitos para COVID suspeitos e
testados

Acao N° 1 - Coletar amostra para testagem no domicilio, UBS ou ambiente hospitalar com Kit Teste fornecido pela 142RS — Paranavai
ou realizado em laboratério particular, por profissional capacitado e posteriormente enviar a 142 RS;

14.2.4 Capacitar 100% da % de equipe 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipe técnica capacitada
municipal para atuagéo
no diversos

estabelecimentos
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Acdo N° 1 - Treinamento dos profissionais de saude, quanto aos cuidados com: higienizagdo das maos, utilizagdo de EPI’s
preconizado pelo Ministério da Saude, identificagdo de casos suspeitos, monitoramento dos pacientes. Informar a populagéo através
de panfletos, midia social, carro de som, radio comunitaria sobre: Etiqueta respiratéria: ao tossir ou espirrar, cobrir 0 nariz € a boca
com lengo e descartar no lixo apds o uso; Lavagem das maos com agua e sabao, ou alcool em gel, apds tossir ou espirrar; Lavagem
das maos freqliientemente com agua e sab&o por pelo menos 20 segundos ou na auséncia de agua e sabao, usar desinfetante para

maos a base de alcool;Manter os ambientes ventilados e evitar aglomeracgées, se mantendo pelo menos 2 metros de distancia de outra
pessoa.

Acdo N° 2 - Viabilizacdo de agentes de fiscalizagdo nos ambientes publicos e privados para cumprimento de normas sanitarias
vigentes.

14.2.5

Implantar o fluxo de
transporte pré
hospitalar e inter-

Fluxo de transporte
pré hospitalar e
inter-hospitalar

100,00

2020

Percentual

100,00

100,00

Percentual

hospitalar

implantado

Acéo N° 1 - Quando necessario o paciente sera transportado pela ambulancia do municipio ou Samu, seguindo as orientagdes da
NOTA TECNICA N°04/2020GVIMS/GGTES/ ANVISA:

Acao N° 2 - Melhorar a ventilagdo do veiculo para aumentar a troca de ar durante o transporte;

Acao N° 3 - Limpar e desinfetar todas as superficies internas do veiculo apés realizagdo do transporte.

OBJETIVO N° 14.3 - Garantir a aplicagdo de imunizantes conforme o plano nacional de vacinagéo para COVID 19

N° Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano de Medida
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade de 2023 (2022-
Medida 2025)
14.3.1 Notificar e investigar % de EAPV 0 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
100% dos EAPV notificados

Acao N° 1 - Notificar e acompanhar os eventos adversos pés-vacinagdo de forma oportuna. Todos os vacinados receber&o orientacao
durante a aplicagdo sobre os possiveis eventos adversos e serdo orientados a procurarem a Unidade de Saude e/ou Hospital
Municipal para registrar qualquer evento adverso percebido.

Acao N° 2 - Os profissionais envolvidos serdo capacitados para orientar os vacinados.

Acgéo N° 3 - A profissional de saude, responsavel pela epidemiologia, sera responsavel pela investigacdo dos eventos adversos em
tempo oportuno. A profissional serd informada pela Unidade de Saude e / ou Hospital Municipal dos vacinados que procuraram o

servico de saude com queixa EAPV.

14.3.2

Identificar 100% dos
Eventos Graves Pés-
Vacinagao, conforme
Portaria n.° 204, de 17
de fevereiro de 2016

% de Eventos
Graves Pos-
Vacinagao,
conforme Portaria
n.°204, de 17 de
fevereiro de 2016
notificados

0,00

2020

Percentual

100,00

100,00

Percentual
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Acado N° 1 - Os eventos adversos graves serao informados a Regional de Salide em 24 horas através de email/ telefone. O paciente
sera encaminhado a Santa Casa de Paranavai, caso necessario.

14.3.3 Realizar 100% das % de agdes 0,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
acgdes referentes a realizadas
operacionalizagdo da
campanha de
Vacinacao para COVID
19

Acado N° 1 - Providenciar a retirada na respectiva Regional de Saude (142 RS), obedecendo as recomendagdes técnicas envolvidas,
bem como o registro de estoque no sistema de informagéo do Ministério da Saude. Durante o transporte sera monitorado a
temperatura e seu registro, assim como no armazenamento. A geladeira possui gerador préprio, assim como o registro das
oscilagbes de temperatura e alarme quando a temperatura ultrapassar o recomendado (2-8°C).

14.3.4 Ofertar capacitagao e % de profissionais 0,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
atualizagéo para 100% | capacitados
dos profissionais de
saude lotados em

salas de imunizagao

Acao N° 1 - Os profissionais serao capacitados quanto: - técnica de aplicagdo: IM na regido deltéide na dosagem de 0,5ml, podendoser
utilizadas as seguintes agulhas: 25x6, 25x7 e 25x8; - armazenamento das vacinas: devera ser armazenada de +2a+8°C; - uso de
EPI’s: orientar quanto ao uso dos EPI’s durante a aplicagdo da vacina; - dados do vacinado: anotar os dados para posteriormente ser
digitado no sistema; - Capacitacéo sobre EAPV: identificagéo, notificacdo e investigagdo dos EAPV.

14.3.5 Garantir que sejam % de agdes 0,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
realizados 100% das realizadas
acdes que visam a
informagao nos
sistemas oficiais de
Informacgéo

Acao N° 1 - Estruturar a sala de vacina com um computador préprio com acesso a internet, onde sera digitado diariamente as doses
aplicadas, por um profissional capacitado sobre o sistema.

14.3.6 Realizar 100% das % de agdes 0,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
acdes de Vacinagao realizadas
Extra Muro

Acgéo N° 1 - Sera realizada por profissional capacitado — técnica de enfermagem / Enfermeiro, vacinagéo em pacientes com dificuldade
de locomocgéo e institucionalizado. Os dados dos vacinados serdo anotados em livros proprios para a campanha e posteriormente sera
digitado no sistema.

14.3.7 Realizar o registro em % de cadernetas 0,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
100% das Cadernetas preenchidas
de Vacinagéao

Acéao N° 1 - Sera identificada na caderneta de vacinagdo dados como: nome da vacina, data, lote, validade, fabricante, local e nome do
aplicador.

14.3.8 Realizar 100% das % de agdes 0,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
acbes que visam a realizadas
divulgagao sobre a
imunizagao
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Acado N° 1 - A populagao sera informada sobre cada fase dos grupos prioritarios através de carro de som, radio local, midias sociais,
nas igrejas e sites publicos.

Acao N° 2 - Manter atualizados os dados através de insergédo das informagdes em até 48 horas nos Sistemas proprios do Ministério da

Saude e até 5 dias no site oficial do municipio e redes sociais oficial para publicidade dos indices de vacinagao.

14.3.9

Aplicar 100% das
doses destinadas para
a campanha de
vacinagao conforme os
grupos prioritarios
previstos previsto no
Plano de Vacinagao

% de vacinas
aplicadas conforme
recebimento das
doses

0,00

2020

Percentual

100,00

100,00

Percentual

Agéo N° 1 - Vacinar Trabalhadores de Saude que atuam em Servigos de Saude Vacinar pessoas de 80 anos ou mais Vacinar pessoas
de 75 a 79 anos Vacinar pessoas de 70 a 74 anos Vacinar pessoas de 65 a 69 anos Vacinar pessoas de 60 a 64 anos Vacinar
pessoas com comorbidades Vacinar Trabalhadores Educacionais e da Assisténcia Social (CRAS, CREAS, Casas / Unidades de
Acolhimento) Vacinar pessoas com deficiéncia permanente Vacinar pessoas que atual como caminhoneiros Vacinar Trabalhadores de
Transporte Coletivo Rodoviario e Ferroviario de Passageiros e também popul
acao em geral.

8. PREVISAO ORGAMENTARIA PARA O ANO DE 2023

Orcamento do Departamento Municipal de Saude para o exercicio de
2023 é de R$ 8.692.000,00 (oito milhdes seiscentos e noventa e dois mil reais),

conforme Lei 09/12/2022,

Municipal

nO

410/2022

de

http://www.cruzeirodosul.pr.gov.br/leis/lei4102022.pdf.

link:

Os recursos destinados a execucao das acdes do SUS sdo movidos pelo

Fundo Municipal de Saude (FMS) que recebe transferéncias municipal, estadual e

federal.
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9. CONCLUSAO

A Programacao Anual de Saude (PAS) de 2023 esta inserida no contexto
da Atencao Basica de Saude e tem como foco principal a qualidade de vida de seus
municipes, cidaddo e coartifices de uma sociedade onde sejam respeitadas as
dificuldades individuais, onde as pessoas possam ser tratadas com respeito e
dignidade e atendendo aos principios e diretrizes do SUS, norteiam as estratégias e
acdes a serem desenvolvidas pelo Departamento Municipal de Saude em parceria

com os governos Estaduais e Federais.

Paralelamente, essas estratégias encontram-se vinculadas ao orgamento
do executivo municipal, aos recursos humanos responsaveis pelo seu
desenvolvimento e ao plano plurianual;, bem como, estando disponibilizada para
todos os profissionais da rede de Atengao Basica e para o Conselho Municipal de
Saude visto que estes sdo os principais responsaveis para o cumprimento das

acoes estabelecidas.

Assim, a PAS visa a resolutividade da atencdo, a reorganizagao das
estratégias de atencdo basica e um planejamento local direcionado, facilitando o
desenvolvimento das acdes de enfrentamento de forma sistematizada e articulada
em todo o sistema. E, ainda, garantindo aos seus municipes um contexto de
Atencao Primaria em Saude voltado ao acolhimento, humanizacao, a satisfacdo do
usuario e a melhoria da qualidade da assisténcia prestada por meio deste

instrumento de programa anual de saude.
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10. RESOLUGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Prefeitura Municipal  de Cruzeiro do Sul
Departamento Municipal de Sadde
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

1""4 a0 E.E

raan - 7L

RESOLLCAD NFOOT2022, DE 17 DE NOVEMERO DE 2022, DO CONSELHD
MUMICIPAL DE SAUDE DE CRUZEIRO DO SUL

Dispde sobre & aprovecio do PAS -
FROGRAMACAD ANUAL DE SAUDE referente
a0 exercicio de 2023,

O pleno do consalho municipal de sadde de Cruzeiro do Sul, @m reunido
reglizads em 11 de Movembrode 2022, no uso das premogativas conferdas
pela leifederal M® 8080, de 19-09-1930, leifedaral N® 8142, de 28-12-19890, &
pela lei municipal n® 167/2014; e atrdbuicies estabelecidas pela Lei
Complemeantarn® 141, de 13/01/2012;

Resolve:

Artigo 17 -Aprova o PAS — PROGRAMACAD ANUAL DE SAUDE refersnte
a0 exercicio de 2023,

Artigo 2°- Ests resolugdo entrard em vigor ne presente data.

Cruzeiro do Sul, 17 de Novembro, de 2022,

o, Bt
Manice Chaves Frén-:_:-:uz:u _
- .PRESIDENTE DO COMSELHO MUMICIPAL DE SAUDE —
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