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1. Identificacao

1.1. Informacdes Territoriais

UF PR

Municipio CRUZEIRO DO SUL
Regido de Saude 142 RS Paranavaf
Area 258,78 Km2
Populagao 4.543 Hab
Densidade Populacional 18 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 22/01/2026

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgio SMS CRUZEIRO DO SUL

Numero CNES 5813948

CNPJ A informagao ndo foi identificada na base de dados
CNPJ da Mantenedora 75731034000155

Endereco RUA MARIA CONCEICAO MENDES 640

Email A informacao nao foi identificada na base de dados
Telefone (44) 9997650430

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 22/01/2026

1 .3. Informacdes da Gestao

Prefeito(a) ADEMIR MULON

Secretario(a) de Saude DOUGLAS AUGUSTO SITONI
cadastrado no periodo

E-mail secretario(a) contabilidade@cruzeirososul.pr.gov.br
Telefone secretario(a) 44999223449

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 22/01/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criacao Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informacgao indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informacéao indisponivel na base de dados do SIOPS

Nome do Gestor do Fundo Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 22/01/2026

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/07/2025

1.6. Informacdes sobre Regionalizacao

Regido de Saude: 142 RS Paranavai
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Municipio Area (Km?) Populacao (Hab) Densidade

ALTO PARANA 407.719 14183 34,79
AMAPORA 384.734 4688 12,19
CRUZEIRO DO SUL 258.78 4543 17,56
DIAMANTE DO NORTE 242.894 5139 21,16
GUAIRACA 493.939 6762 13,69
INAJA 194.705 2481 12,74
ITAUNA DO SUL 128.87 3607 27,99
JARDIM OLINDA 128.515 1349 10,50
LOANDA 722.496 23966 33,17
MARILENA 232.366 7450 32,06
MIRADOR 221.506 2248 10,15
NOVA ALIANGA DO IVAI 131.272 1322 10,07
NOVA LONDRINA 269.389 13074 48,53
PARANAPOEMA 175.874 2352 13,37
PARANAVAI 1202.469 96209 80,01
PARAISO DO NORTE 204.565 13728 67,11
PLANALTINA DO PARANA 356.191 4125 11,58
PORTO RICO 217.677 3370 15,48
QUERENCIA DO NORTE 914.764 10625 11,62
SANTA CRUZ DE MONTE CASTELO 442.012 8840 20,00
SANTA ISABEL DO IVAI 349.497 9043 25,87
SANTA MONICA 259.956 3361 12,93
SANTO ANTONIO DO CAIUA 219.066 2474 11,29
SAO CARLOS DO IVAI 225.077 6727 29,89
SAO JOAO DO CAIUA 304.412 5607 18,42
SAO PEDRO DO PARANA 250.653 2726 10,88
TAMBOARA 193.345 4986 25,79
TERRA RICA 700.587 14961 21,35

Fonte: Departamento de Informéatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025

N&o ha informacdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satde

e Consideracoes

Durante o processo de importagdo e consolidacdo dos dados provenientes dos sistemas de informacg&o vinculados a este Relatério Detalhado do Quadrimestre
Anterior (RDQA), foram identificadas inconsisténcias cadastrais. Dessa forma, visando a corregdo, atualizagdo das informacgdes e a garantia da transparéncia
na gestdo, apresentam-se a seguir os dados devidamente apurados e validados pelo Municipio.

Item 1.2 - Secretaria Municipal de Saude

A Secretaria Municipal de Saude de Cruzeiro do Sul - PR esta localizada na Rua Maria da Conceigdo Mendes, n2 610.

O enderego eletronico institucional é saude@cruzeirodosul.pr.gov.br
Os telefones para contato séo (44) 9 9765-0430 e (44) 9 9765-0437, sendo este Ultimo o ramal da Secretaria Municipal de Saude.

Item 1.3 - Informacodes da Gestdao

O Chefe do Poder Executivo Municipal é o Prefeito Marcos César Sugigan.
A gestdo da Secretaria Municipal de Salde esta sob responsabilidade do Secretario Municipal de Salide Douglas Augusto Sitoni.
O endereco eletronico do Secretério é douglassitoni@gmail.com , e o telefone para contato é (44) 9 9922-3449.

Item 1.4 - Fundo Municipal de Saude

O Fundo Municipal de Saude foi instituido por meio da Lei Municipal n? 124/2013, de 19 de abril de 2013.
Esté inscrito no CNPJ n2 09.174.628/0001-88, com natureza juridica 133-3 - Fundo Publico da Administracao Direta Municipal .
A gestao do Fundo Municipal de Saude é exercida pelo Secretario Municipal de Salde, Douglas Augusto Sitoni.

Item 1.7 - Conselho Municipal de Saude

O Conselho Municipal de Saude foi criado pela Lei n2 167/2014, de 20 de junho de 2014, e sua composi¢do atual foi nomeada por meio do Decreto n2
141/2025, de 01 de julho de 2025.
O mandato dos conselheiros é de 02 (dois) anos, com possibilidade de recondugao por igual periodo.

A composicdo do Conselho Municipal de Salde estéd organizada da seguinte forma:
e Usuadrios: 4 titulares e 4 suplentes;
e Gestores: 2 titulares e 2 suplentes;
¢ Trabalhadores da saude: 2 titulares e 2 suplentes.

A sede do Conselho Municipal de Saude esté localizada na Rua Maria da Conceicdo Mendes, n? 610, e os telefones para contato sdo (44) 9 9765-0430 e (44)
9 9765-0437.
A Presidéncia do Conselho é exercida atualmente por Grasiele Fernanda de Paula Mota Pettinati Ramos.
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2. Introducao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducao

O presente Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) tem por finalidade apresentar, de forma clara, objetiva e transparente, as
acOes desenvolvidas e os resultados alcancados pela gestdo municipal de satde de Cruzeiro do Sul - PR, referentes ao periodo de setembro
a dezembro de 2025.

Em conformidade com o disposto na Lei Complementar n2 141/2012 e na Resolucao n2 12/2012 do Conselho Nacional de Satde,
este relatério constitui instrumento fundamental para o monitoramento, a avaliagao e a prestacdo de contas das politicas publicas de saude
implementadas no ambito municipal.

As informacdes consolidadas neste documento foram obtidas por meio da integracdo de sistemas nacionais de informacdo em satde, como
o DATASUS, bem como de registros administrativos e operacionais dos diversos setores da Secretaria Municipal de Saude, contemplando,
entre outros aspectos:

e Montante e fontes dos recursos aplicados, com detalhamento dos investimentos realizados e identificagcdo das origens dos
recursos financeiros utilizados no periodo;

o Oferta e producao de servicos publicos de satide, incluindo dados da rede assistencial prépria, contratada e conveniada,
analisados em consonancia com os indicadores de salde da populacdo atendida.

Adicionalmente, o relatério apresenta indicadores de salde que possibilitam uma analise critica da efetividade das acdes desenvolvidas,
servindo de subsidio ao planejamento, a reprogramacdo de agdes e a tomada de decisdo para os préximos periodos.

A divulgacao do presente RDQA reafirma o compromisso da gestao municipal com a transparéncia, o fortalecimento do controle social
e a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS), contribuindo para o aprimoramento continuo da qualidade
dos servicos de saude ofertados a populacéo de Cruzeiro do Sul - Parana.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacado, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etéaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 126 121 247
5a 9 anos 145 137 282
10 a 14 anos 153 141 294
15a 19 anos 147 142 289
20 a 29 anos 235 264 499
30 a 39 anos 308 333 641
40 a 49 anos 316 323 639
50 a 59 anos 336 321 657
60 a 69 anos 261 286 547
70 a 79 anos 149 161 310
80 anos e mais 60 78 138
Total 2.236 2.307 4.543

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Sa(ide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 22/01/2026.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
CRUZEIRO DO SUL 57 46 49 44
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 22/01/2026.

3.3. Principais causas de internagao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 37 17 12 18 17
Il. Neoplasias (tumores) 16 25 22 35 33
Ill. Doencas sangue érgaos hemat e transt imunitar 2 3 2 2 3
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 3 6 4 6
V. Transtornos mentais e comportamentais 9 5 7 14 9
VI. Doencas do sistema nervoso 3 4 3 2 5
VIl. Doencas do olho e anexos 13 3 3 2 4
VlIl.Doencgas do ouvido e da apéfise mastdide 2 - - 2 -

IX. Doencas do aparelho circulatério 24 38 44 34 37
X. Doencas do aparelho respiratério 9 30 46 39 38
Xl. Doencas do aparelho digestivo 23 32 30 30 26
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 5 1 3 3 3
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 3 4 2 4
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 8 24 17 36 32
XV. Gravidez parto e puerpério 25 21 25 25 18
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XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 3 1 2 3

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - - 1 2 -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 8 10 5 9 8
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 26 34 43 32 36

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salde 10 2 9 5 9
CID 102 Revisao nao disponivel ou nao preenchido - - - - -
Total 230 258 283 298 291
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/01/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 14 1 1 1
Il. Neoplasias (tumores) 6 6 8 6
Ill. Doengas sangue érgaos hemat e transt imunitar - - 1 -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 1 4 3
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 2 2 1
VI. Doencas do sistema nervoso 3 - 1 1

VII. Doencas do olho e anexos - - - R

VIll.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 8 9 13 11
X. Doencas do aparelho respiratério 1 3 3 4
Xl. Doencas do aparelho digestivo 3 4 2 1
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - 1 -
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - 1 1 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - - R

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - - -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - 1 - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 2 - 1

XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2 5 2 3
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXIl.Cédigos para propdésitos especiais - - - -
Total 49 35 39 34

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 22/01/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

As informacdes referentes aos dados demogréficos e de morbimortalidade, importadas dos sistemas oficiais de informacg&o do Sistema Unico
de Saude (SUS), refletem de forma fidedigna a realidade observada na gestdo municipal de salde de Cruzeiro do Sul - PR no periodo
analisado.

Os dados apresentados foram extraidos de bases consolidadas, tais como o DATASUS e demais sistemas nacionais, permitindo a analise do
perfil populacional, das principais causas de adoecimento e mortalidade, bem como da distribuicdo desses eventos no territério municipal.
Essas informacdes subsidiam o planejamento das acdes de salde, a organizacdo da rede de servicos e a definicdo de prioridades
assistenciais.

Ressalta-se que a interpretacdo dos indicadores considera as caracteristicas demograficas do municipio, o porte populacional e a capacidade
instalada da rede municipal de salde, possibilitando uma avaliacao mais precisa do impacto das acdes desenvolvidas e dos desafios
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enfrentados no periodo.

Dessa forma, os dados de morbimortalidade apresentados constituem importante instrumento para o monitoramento da situacdo de saude
da populagao, contribuindo para o aprimoramento das estratégias de prevencdo, promocao e atengdo a salde no ambito municipal.
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atencao Basica

s oomes

Fonte: Sistema de informagao em Saude para a Atengdo Basica - SISAB

4.2. Produgéo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos 342 - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - R
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados - - - -
Integrados"

Total 342 - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/01/2026.

19 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producdo de Atencao Psicossocial por Forma de Organizacao

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

214 - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -
03 Procedimentos clinicos 6.999 - - -
04 Procedimentos cirurgicos 57 - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
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06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais -
08 Acoes complementares da atencao a saude -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados -
Integrados"

Total 7.270

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 22/01/2026.

19 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica,

Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Grupo procedimento

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

Total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 22/01/2026.

e Andlises e Consideracbes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

sob gestdo da esfera estadual.

Sistema de Informacoes Ambulatoriais
Qtd. aprovada Valor aprovado
214 -

214 -

Embora os dados importados do Sistema de Informacées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) representem, de modo geral, a realidade da
producdo de servicos no ambito da gestdao municipal de salde, faz-se necessario registrar informacdes complementares e observacoes
especificas referentes ao periodo de setembro a dezembro de 2025, a fim de qualificar a analise da producao apresentada.

Setor de Odontologia

No periodo analisado, os atendimentos em salde bucal ocorreram de forma regular no municipio. Inicialmente, os servicos odontolégicos
eram ofertados em dois turnos (manha e noite). Entretanto, a partir de 19 de novembro de 2025, houve o fortalecimento da
equipe de saude bucal, com a contratacao de um cirurgidao-dentista com carga horaria de 40 horas semanais, o que possibilitou
a ampliacao do horario de atendimento para trés periodos (manha, tarde e noite).

Essa ampliacdo contribuiu significativamente para o aumento da capacidade de atendimento, melhoria do acesso da populagao aos servigos
odontoldégicos e redugao da demanda reprimida, reforgando o compromisso da gestao municipal com a ampliagao e qualificagdo da atencao

em salde bucal no &mbito do Sistema Unico de Saude (SUS).

Os registros de atendimentos realizados no quadrimestre foram os seguintes:

e Setembro: 139 atendimentos
e Outubro: 127 atendimentos
e Novembro: 83 atendimentos
e Dezembro: 161 atendimentos

Setor de Farmacia Municipal

A Farmacia Municipal manteve atendimento regular durante o quadrimestre, sendo responsavel pela dispensacdo de medicamentos
essenciais a populacao. Os quantitativos de atendimentos registrados no periodo foram:

e Setembro: 2.229 atendimentos
e Outubro: 2.144 atendimentos
e Novembro: 1.981 atendimentos

e Dezembro: 1.953 atendimentos

Os nimeros evidenciam a elevada procura pelo servico, reforcando a relevancia da assisténcia farmacéutica como componente estratégico

do cuidado integral no SUS.

Setor de Fisioterapia
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O setor de fisioterapia apresentou o seguinte desempenho no periodo analisado, considerando o nimero de pacientes atendidos, sessoes
realizadas e registros de faltas:

e Setembro: 79 registros / 132 procedimentos
e Outubro: 25 registros / 60 procedimentos

e Novembro: 26 registros / 77 procedimentos
e Dezembro: 31 registros / 90 procedimentos

Observa-se variacdo mensal na demanda pelos atendimentos fisioterapéuticos, bem como o registro de faltas, aspecto relevante para o
monitoramento do absenteismo e para o planejamento de estratégias que visem a otimizacdo da oferta do servigo.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 1 0 0 1
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2
Total 1 V] 6 7

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 22/01/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica

Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 5 0 1 6
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 1 0 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS

Total 6 o 1 7

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 22/01/2026.

5.3. Consércios em saude

O ente néo estéd vinculado a consércio publico em sadde

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

O municipio de Cruzeiro do Sul - PR mantém pactuagdo com o Consércio Intergestores Parana Saude, entidade constituida sob a
forma de consércio publico, com personalidade juridica de direito privado e sem fins econémicos, inscrita no CNP) n2 03.273.207/0001-
28, com sede na Rua Emiliano Perneta, n2 822, Sala 02, Centro, CEP 80420-080, Curitiba - PR

A adesao do municipio ao referido consércio tem como finalidade estabelecer as regras e os critérios de participacdo enquanto ente
consorciado, incluindo os repasses financeiros e as obrigagdes administrativas decorrentes dessa pactuacdo. O Consércio Intergestores
Parana Salde atua na execucdo de acdes estratégicas voltadas ao fortalecimento da gestdo associada do Sistema Unico de Saude (SUS),
destacando-se, entre suas atribuicdes:

e a execucdo administrativa, orcamentaria, financeira e técnica da gestdo associada;
e a manutencdo, conservacdo e o gerenciamento de acdes na area da saude publica;

¢ 0 apoio a operacionalizacdo dos servicos de salide, em conformidade com os principios, diretrizes e normas do Sistema Unico de Salde
(SUS).

Adicionalmente, o municipio mantém convénio com o CISAMUNPAR - Consorcio Intermunicipal de Saude da Associagao dos
Municipios do Noroeste Paranaense, com sede no municipio de Paranavai - PR. Essa pactuacao tem por objeto o desenvolvimento de
atividades médicas ambulatoriais, com énfase na realizacdo de exames complementares e na oferta de servicos odontoldgicos
especializados, utilizando recursos especificos destinados a essas finalidades.

Essas parcerias consorciadas contribuem para a ampliagao do acesso da populagcado aos servicos de salde de média complexidade,
complementando a rede prépria municipal e fortalecendo a integralidade do cuidado no @mbito do SUS.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacao pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro superior médio ACS
Pdblica (NJ grupo Auténomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0
1)

Estatutarios e empregados publicos 2 3 6 31 3

(0101, 0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) CBOs (outros) CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro nivel superior nivel médio ACS
Pdblica (NJ grupo Contratos temporarios e cargos em comissao 2 0 0 0 0
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 13/02/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024

Pdblica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos 15 15 18 21
(0101, 0102)

Informais (09) 0 1 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024

Pdblica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 6 6 4 4
comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 13/02/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Registra-se que os dados referentes aos profissionais de satde atuantes no Sistema Unico de Satde (SUS), importados dos sistemas oficiais do DATASUS,
encontram-se em conformidade com a realidade do sistema municipal de salide de Cruzeiro do Sul - PR.

As informacdes relativas ao quadro de servidores vinculados ao Departamento Municipal de Salde séo objeto de atualizacao periddica, refletindo a
composicao e a distribuicdo dos profissionais que integram a rede municipal de servicos de salde. Tais dados estao disponiveis para consulta publica no
Portal da Transparéncia do Municipio, garantindo o acesso as informacdes e o cumprimento dos principios da publicidade e da transparéncia da
administragdo publica.

O Portal da Transparéncia pode ser acessado por meio do site oficial do municipio, no seguinte endereco eletronico:
https://cruzeirodosul.eloweb.net/portaltransparencia/l/servidores

Dessa forma, assegura-se que as informagdes apresentadas neste relatério refletem fielmente a forga de trabalho em satde disponivel no municipio no
periodo analisado, subsidiando o acompanhamento da gest&o, o controle social e a avaliacdo das acdes desenvolvidas no ambito do SUS.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecimento da Atencao Materno-Infantil

OBJETIVO N2 1 .1 - Qualificar e ampliar a linha de cuidado a satude da mulher e atencao materno-infantil.

. . Unidade o
Descricao da Indlc_ador para Unidade A_no " Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida IEC TG O alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta u da PAS
1. Garantir 90%  Proporgao de Percentual 2019 100,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

das gestantes do

gestantes do SUS

SUS com 7 ou com 7 ou mais
mais consultas consultas de pré-
de pré-natal natal

Agao N2 1 - Garantia do Repasse de incentivo financeiro, fundo a fundo, para custeio das agées na atengao primaria, com énfase em
critérios de vulnerabilidade epidemiolégica e social.

Acao N2 2 - Busca ativa das gestantes faltosas ao pré-natal.

Acdo N2 3 - Controle e monitoramento das gestantes cadastradas no sistema municipal

Acdo N2 4 - Manutencgao do grupo de gestantes

Agao N2 5 - Reunides técnicas com a equipe de saude.

Acdo N2 6 - Adesdo e seguimento ao protocolo da Linha de Cuidado a Saude da Mulher e Atengao Materno-Infantil

Acao N2 7 - Treinamento peridédico com a equipe de atencdo basica.

Acao N2 8 - Garantia do acesso ao pré-natal com transporte municipal, para contra-referencia

2. Vincular 80%
das gestantes
SUS ao hospital
para a

Vincular 80% das
gestantes SUS ao
hospital para a
realizacdo do parto,

Percentual 2019 66,66 80,00 80,00 Percentual 83,33

realizagdo do conforme
parto, conforme  estratificacdo de
estratificacdo de risco

risco

104,16

https://digisusgmp.saude.gov.br

Acao N2 1 - estratificacdo de risco as gestantes com garantia da referéncia pré-natal, parto, puerpério.

Acdo N2 2 - Manutencao das referéncias para o atendimento hospitalar e ambulatorial para as gestantes e criancas de risco habitual,
intermediario e alto risco e promogao da interagao com a UBS

Agao N2 3 - Garantia do Incentivo Financeiro de Qualidade do Parto (EQP) - para os hospitais que atenderem com qualidade aos
requisitos definidos para atendimento a gestante e a crianca.

Acao N2 4 - Garantia da estratificacao da gestante na atencdo primaria em saude.

Acao N2 5 - Treinamento periddico para os profissionais de saude.

Acao N2 6 - Busca ativa das gestantes faltosas a referencia

Acgao N 7 - Garantia da contra-referencia das gestantes encaminhadas por meio de analise de retornos.

Taxa 0 0

Taxa de mortalidade Percentual

infantil

3. Reduzir o
Coeficiente de
Mortalidade
Infantil, em
relacdo ao ano
anterior

2019 0,00 0,00 0,00

Acao N2 1 - Implantacao da estratificacdo de risco das criancas de até um ano.

Acao N2 2 - Ampliacdo dos servicos de banco de leite humano, garantindo a oferta para todas as regiées de saude.

Acao N2 3 - Acompanhamento das criangas estratificadas como alto risco por meio da gestao

Acgao N2 4 - Busca ativa de criangas faltosas a puericultura.

Agao N2 5 - Garantia da visita puerperal nos primeiros sete dias de vida.

Acdo N2 6 - Garantia de vagas no sistema de referencia para criancas de alto risco

Acao N2 7 - Integralizacdo dos servicos da assisténcia social conselho tutelar e salde, garantindo os direitos desta crianca.

Acdo N2 8 - Identificagdo precoce dos fatores de risco.
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4. Manter em Coeficiente da Taxa 2019 0,00 0,00 0,00 Taxa 0 0

Zero o Mortalidade
Coeficiente de Materna/100.000
Mortalidade nascidos vivos
Materna

Acdo N2 1 - Promocao do atendimento humanizado no atendimento a gestante no pré-parto, parto e puerpério.
Acdo N2 2 - Acompanhamento das gestantes que apresentam risco por meio da gestdo de caso.
Acdo N2 3 - Garantia de referencia no caso de gestantes de risco intermediario e alto

5. Realizar 3 Ne de testes de sifilis Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
testes de sifilis por gestante
nas gestantes

Acao N2 1 - Implementacao da Educacdo Permanente, com vistas a qualificacdo dos profissionais e das praticas em satde no
atendimento as gestantes e criancgas.

Agdo N2 2 - Elaboracdo, impressdo e distribuicdo de materiais técnicos, educativos e de orientagao para profissionais e comunidade.
Acdo N2 3 - Monitoramento e avaliacao.

Acado N2 4 - Garantia do teste rapido na UBS.

Acdo N2 5 - Busca ativa de gestante faltosa ao exame.

6. Garantir a Ndmero de Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizagao dos gestantes que

exames basicos realizaram todos os

segundo a Linha exames do protocolo

de Cuidado a a Linha de Cuidado a
Salde da Mulher Saude da Mulher e

e Atencao Atencao Materno-
Materno-Infantil  Infantil

Acao N2 1 - Capacitar os profissionais de salide quanto a importancia do protocolo.
Acdo N2 2 - Garantir recursos para a realizacao dos exames.
Agao N2 3 - Realizar busca ativa de gestantes.

Agdo N2 4 - Monitorar a qualidade dos exames.

OBJETIVO N2 1 .2 - Garantir o acesso das gestantes aos partos humanizados e seguros, conforme suas necessidades
clinicas e preferéncias.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
- . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2025 medida Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Custeio de no N¢ de partos Nimero 2022 46 40 40 NUmero ¥ Sem
minimo 40 partos custeados pelo Apuracao
por ano (normais, municipio, por tipo
cesarianas e (normal, cesariana,
cesdareas com com laqueadura).
laqueadura) entre
2026 e 2029.

Acado N2 1 - Firmar contrato ou convénio com unidade hospitalar de referéncia para o custeio de partos (normais, cesarianas e cesareas
com laqueadura tubaria), garantindo atendimento integral as gestantes do municipio.

DIRETRIZ N2 2 - Fortalecimento da Rede de Atencao a Saude Mental
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OBJETIVO N2 2 .1 - Efetivar a saude mental nos trés niveis de atencao da Rede.

. Indicador para Unidade Ano - . Meta plaads
Descricao da . . Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
Meta . . Base 2025 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Ampliar a Ndmero de usuérios Percentual 2019 88,89 90,00 90,00 Percentual

visita domiciliar  que utilizaram o
apds o egresso sistema e que

de internacao receberam
em clinica acompanhamento
psiquiatrica domiciliar

Acdo N2 1 - Elaboracdo de protocolos para visita domiciliar.

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

100,00 111,11

Acao N2 2 - Promocao da intersetorialidade, garantindo protecdo as pessoas e grupos mais vulnerdveis aos transtornos mentais.

Acdo N2 3 - Garantir suporte e informacdo para a familia.

Acgao N2 4 - Implementagdo da Educagdo Permanente e materiais técnicos para os profissionais de salde, com vistas a qualificacdo dos

servigos.
Acdo N2 5 - Proporcionar equipe multidisciplinar para acompanhamento do paciente.
Acdo N2 6 - Garantia da terapia medicamentosa.

2. Estratificar

NUmero de pacientes  Percentual 2019 61,10 60,00 60,00 Percentual

60% dos com transtorno
pacientes com psiquico identificados
transtorno

psiquico

Acao N2 1 - Garantir o acesso da equipe de salde na visita domiciliar com seguranca e qualidade.
Acgao N2 2 - Garantir profissional psicélogo para realizar as estratificacdes.

Agao N2 3 - Estabelecer protocolos.

Acdo N2 4 - Treinar e qualificar o profissional.

Acao N2 5 - Garantir a referencia para o nivel secundario necessari

3. Implantar NUmero de grupos de  NUmero 2019 25 12 12 Ndmero
grupos de terapia ocupacional

terapia

ocupacional

Acao N2 1 - Identificacdo dos usuarios e cadastramento
Acao N2 2 - Realizagdo de grupos.
Acao N2 3 - Garantia de profissionais qualificados.

Acao N2 4 - Garantia de recurso financeiro para manutencao de incentivo e custeio.

DIRETRIZ N2 3 - Fortalecimento da Rede de Saude Bucal

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 3 .1 - Organizar, de maneira articulada e resolutiva, a atencao a saude bucal por meio de acées de promocao

da saude, prevencao e controle de doencas bucais.

_ Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta et % meta
Descricao da monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Meta avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
< medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manter em 80%  Cobertura Percentual 2019 80,00 80,00 80,00 Percentual 100,00 125,00
a cobertura populacional
populacional estimada pelas
estimada pelas equipes basicas de
equipes de saude salde bucal

bucal

Acao N2 1 - Implementacdo de carga horaria noturna, para atendimento odontoldgico para trabalhadores.

Acao N2 2 - Agendamento sé de primeira consulta, préximas consultas ser remarcadas, logo apds atendimento (marcar retorno)
Acgdo N2 3 - Capacitacao dos Profissionais.

Agao N2 4 - Escalar equipe para atendimento nos trés periodos (manha, tarde e noite (18:00h as 20:00h)

Acdo N2 5 - Ficar de sobre aviso nos finais de semana os profissionais de Odontologia.

2. Reduzir em 10% Proporcdo de Percentual 2019 41,43 70,00 70,00 Percentual ¥ Sem
0 percentual de exodontias sobre Apuragao
exodontia em procedimentos

relacdo aos restauradores

procedimentos

restaurados

Acdo N2 1 - Ampliar e equipar e aumentar o nimero de profissionais no consultério odontolégico na Escola.
Agao N2 2 - Acbes coletivas de educagdo em saude bucal nas escolas (palestras).

Acdo N2 3 - Aquisicao de materiais e equipamentos odontolégicos, para melhoria e qualidade de atendimento e diagndstico

DIRETRIZ N2 4 - Implantacao da Rede de Atencao a Saude do Idoso

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 4 .1 - Estruturar a atencao integral e integrada a saude da pessoa idosa.

Unidade

. . ) o t

Descricao da Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado do 7% meta

Met monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
eta avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Reduzir em Taxa de mortalidade  Percentual 2019 0,00 1,00 1,00 Percentual 0 0

1% a taxa de
mortalidade
prematura (de
30 a 69 anos)
em relagdo a
2018

prematura (de 30 a
69 anos) pelo
conjunto das quatro
principais doencas
crbnicas nao
transmissiveis (do
aparelho circulatério,
cancer, diabetes e
respiratérias
crénicas) por 100 mil
habitantes nessa
faixa etdria

Agao N2 1 - Desenvolvimento de estratégias para prevengao das doencas e condigdes prevalentes na populagao idosa.

Acdo N2 2 - Incorporacao de medicamentos, procedimentos e insumos apropriados a populacéo idosa.

Acao N2 3 - Desenvolvimento de estratégias de educacao em salde dirigidas a comunidade e a equipe de atencéo basica.

Acdo N2 4 - Estimulo a vacinacdo de idosos conforme recomendacdes especificas para a faixa etaria.

Acao N2 5 - Promocao da articulacdo Intersetorial, visando oferecer seguranca a populacdo idosa e oportunidade de participacao social.
Acdo N2 6 - Garantir o apoio e a responsabilizacao da familia nos cuidados com o idoso por meio do fortalecimento da legislacdo.

Agao N2 7 - Garantir programas que visem a qualidade de vida e prevencdo de patologias na populagao idosa.

2. Reduzir as
internacoes por
condicoes
sensiveis a APS,
na faixa etaria

Proporcdo de Proporcao 2019 71,19 59,00 59,00 Proporcao 60,00 101,69

internacdes por
causas evitaveis, na
faixa etdria acima de
60 anos

https://digisusgmp.saude.gov.br

acima de 60
anos

Acdo N2 1 - Desenvolvimento de estratégias para prevencao das doencas e condicdes prevalentes na populagao idosa.

Agao N2 2 - Incorporagao de medicamentos, procedimentos e insumos apropriados a populagdo idosa.

Acdo N2 3 - Desenvolvimento de estratégias de educacao em saulde dirigidas a comunidade e a equipe da atencdo basica

Acado N2 4 - Estimulo a vacinacdo de idosos conforme recomendacdes especificas para a faixa etaria.

Acao N2 5 - Promocao da articulacéo Intersetorial, visando oferecer seguranca a populacéo idosa e oportunidade de participacao social.
Acao N2 6 - Garantir o apoio e a responsabilizacdo da familia nos cuidados com o idoso por meio do fortalecimento da legislacdo.

Acao N2 7 - Garantir programas que visem a qualidade de vida e prevengao de patologias na populagao idosa.

Percentual de idosos  Percentual 2019 75,92 90,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
implantacao e com estratificacao de

implementacdo risco para Fragilidade

da de idosos realizada.

estratificacdo

de risco para

Fragilidade de

idosos

3. Ampliar a

Acao N2 1 - Monitoramento do processo de estratificagdo.
Acgao N2 2 - Garantir junto ao estado hospitais e centros de referéncias especializados no atendimento a pessoa idosa

Acdo N2 3 - Sensibilizacdo da equipe de atencado bdsica para adesdo a estratégia de estratificacao de risco para Fragilidade do idoso.

DIRETRIZ N2 5 - Qualificacao da Atencao Primdria a Saude

OBJETIVO N2 5 .1 - Qualificar as acoes e servicos, promovendo a integralidade e a equidade nas Redes de Atencao a Saude
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Unidade

Descricao da Indi(iador el Unidade A'no- Linha- Meta Meta de Resultado do % meta

Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida- Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Manter 100% Cobertura Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

cobertura populacional

populacional estimada pelas

estimada pelas  equipes da Atencao

equipes da Primaria

Atencao

Primaria

Agao N2 1 - Cadastrar os novos usuarios do territério de abrangéncia.
Acdo N2 2 - Oferecer suporte para a cobertura populacional.
Acao N2 3 - Manter a atualizacdo dos cadastros da area de abrangéncia

Acdo N2 4 - Alimentar o sistema de dados.

2. Reduzir as Proporcao de Proporgao 2019 4,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
internacdes por internagdes por

causas causas sensiveis a

sensiveis da Atencdo Primaéria

Atencao

Primaria

Acdo N2 1 - Monitoramento e avaliacao do cuidado as doencas sensiveis a Atencao Primaria.

Acdo N2 2 - Implantacdo de programas de prevencdo e promocao voltadas a reducdo das internacdes por causas sensiveis da Atencao
Priméria.

Acdo N2 3 - Implantagdo e implementacao de protocolos e fluxos de atendimento.

3. Atingir a Razdo entre exames  Razao 2019 86,66 100,00 100,00 Razao 100,00 100,00
razao de citopatolégicos do

exames colo do Utero na faixa

citopatolégicos etaria de 25 a 64

do colo do anos e a populagao

Utero, na feminina na mesma

populacdo-alvo faixa etaria

Acao N2 1 - Monitoramento e avaliacdo da coleta da citologia de colo do Utero. - Monitoramento do Sistema de Informacao do Cancer -
SISCAN.

Acao N2 2 - Monitoramento e intensificacdo da coleta de citologia do colo do Utero na populagdo feminina, prioritariamente na faixa de
25 a 64 anos.

Acao N2 3 - Aquisicéo e distribuicdo dos Kits de exames citopatoldgicos de colo de Utero.
Acao N2 4 - Rastreamento de mulheres para as acdes de controle do cancer do colo do Utero na APS.

Acdo N2 5 - Oportunizar coleta em horarios diferenciados.

4. Manter a Razdo de exames de  Proporgao 2019 25,00 1,60 0,40 Proporgao 0,40 100,00
razao de mamografia de

mamografias rastreamento

realizadas na realizados em

populagao-alvo  mulheres de 50 a 69

em 0,40 ao ano anos na populagao
residente de
determinado local e
populagao da mesma
faixa etaria.

Agao N2 1 - Rastreamento de mulheres para as agdes de controle do cancer de mama na APS.

Acdo N2 2 - Monitoramento e intensificacdo da realizacdo de mamografias na populacdo feminina, prioritariamente na faixa de 50 a 69
anos.

Acao N2 3 - Ampliacdo do nimero de vagas no sistema Unico de salde.

OBJETIVO N2 5 .2 - Ampliar o acesso da populacdao aos exames laboratoriais essenciais para o diagnéstico e
acompanhamento clinico.

. Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta I Ee % meta
Descricao da monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Meta avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida - Quadrimestre alcancada
< medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
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1. Atender 100%  Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da demanda exames

espontanea por laboratoriais
exames realizados em
laboratoriais, relacao a demanda
garantindo a espontanea
liberacdo apresentada.
imediata dos

pedidos.

Acado N2 1 - Manter contrato ativo com laboratério de andlises clinicas para realizacao de exames laboratoriais, garantindo a liberacédo
imediata dos pedidos originados na Atencao Primaria.

DIRETRIZ N2 6 - Fortalecimento das Acoes de promocao da Saude
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OBJETIVO N2 6 .1 - Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das acoes e reduzir vulnerabilidade e riscos a saude
relacionados aos seus determinantes e condicionantes.

Descricao da
Meta

1. Notificar e dar
suporte garantindo
o atendimento
integral, as
pessoas vitimas de
qualquer tipo de
violéncia

Indicador para

monitoramento Unidade A_no " Linha- Meta

o Sl Gl de Linha- Base Plano(2022-
medida Base 2025)

meta

NUmero de vitimas indice 2019 0,00 100,00

de violéncia

notificado e

atendido na rede
de atencdo a
salde

Acao N2 1 - Sensibilizagdo dos profissionais de salide e CRAS ¢ Centro de Referéncia da Assisténcia Social.

Agdo N2 2 - Ampla divulgacdo do atendimento as vitimas de violéncia.

2. Acompanhar
80% dos
Beneficidrios do
BPC - Beneficio de
Prestacado
Continuada

Acdo N2 1 - Captacdo e acompanhamento dos beneficidrios do programa bolsa familia.

Percentual de
cobertura e
acompanhamento
das
condicionalidades
do bolsa familia

Percentual 2019 100,00 80,00

Acao N2 2 - Parceria com o CRAS e Educacao na cobertura das condicionalidades do programa bolsa familia.

Acgdo N2 3 - Busca ativa dos beneficiarios.
Acdo N2 4 - Acompanhamento dos indicadores alcangados.

Acdo N2 5 - Reunibes técnicas com a equipe de atengao basica.

3. Manter em 95%
acompanhamento
nutricional das
criancas
beneficiarias do
programa do leite

Percentual de Percentual 2019 92,98 95,00
acompanhamento

nutricional das

criangas

beneficiaria do

programa do leite

Acdo N2 1 - Desenvolvimento da estratégia em comunidades rurais.

Acdo N2 2 - Reunides técnicas com a equipe de atencgao basica.

Acgao N2 3 - Integragdo com os departamentos municipais de satde, CRAS, educacao e conselho tutelar.

Agao N2 4 - Busca ativa de criangas faltosas a avaliagao nutricional.

4. Implantar 02
grupos de
tabagismo ao ano

Percentual de NuUmero 2019 1 2
acompanhamento

e efetividade do

grupo dentro dos

usuarios

integrados no

sistema

Agao N2 1 - Captacdo dos usudrios e cadastramento.

Acdo N2 2 - Reunibes técnicas com a equipe.

Acdo N2 3 - Avaliacao da adesdo dos participantes e dos que abandonaram o vicio.

Acdo N2 4 - Manutencao do programa e terapia.

5. Estruturar 01 Monitoramento NUmero 2019

grupo de
alimentacao
saudavel na rede
de atencao basica

Acdo N2 1 - Captar os usudrios do sistema com condutas alimentares ndo saudaveis.

dos indicadores de
sobrepeso na
populacao em
geral

Agdo N2 2 - Promover reunides de grupo.

Acdo N2 3 - Integralizar os departamentos municipais de satde.

Acao N2 4 - Implantar um grupo de alimentacao saudavel através do NASF.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade % meta
de Resultado do a‘;can ada
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 125,00
Percentual 100,00 105,26
NUmero 1,00 50,00
Ndmero 1,00 100,00
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DIRETRIZ N2 7 - Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO N2 7 .1 - Promover o acesso da populacao aos medicamentos contemplados nas politicas publicas e ao cuidado

farmacéutico.

Indicador para

) Unidade Ano - . Meta
. monitoramento . Linha- Meta
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025
¢ medida Base 2025)
meta
1. Manter a NUmero de Percentual 2019 94,44 100,00 95,00
distribuicdo de usuarios
medicamentos, soros atendidos no
vacinas e insumos Sistema
padronizados nas Municipal de
politicas publicas e Saude

sob responsabilidade
e gerenciamento
municipal.

Unidade % meta
de Resultado do a:can ada
medida - Quadrimestre <

da PAS
Meta
Percentual 100,00 105,26

Acao N2 1 - Aquisicao, recebimento, armazenamento e distribuicdo de medicamentos, soros, vacinas e insumos padronizados nas

politicas publicas sob responsabilidade e gerenciamento municipal.

Acdo N2 2 - Fortalecer a oferta de medicamentos essenciais na Farmacia Basica;

2. Ampliarem 10% o  Ampliacao de Percentual 2019 50,00 10,00 10,00
repasse do recurso percentual de

financeiro ao recurso

Consércio financeiro

Intergestores Parana

Saude.

Percentual 10,00 100,00

Acdo N2 1 - Monitoramento e Avaliacdo da Execucao de Convénios e Efetivacdo da ampliacdo de recursos financeiros ao Consércio

Parana Saude.

3. Implantar a Ndmero de NUmero 2019 0 1 1
consulta consultas
farmacéutica na Rede realizadas
Municipal
Agao N2 1 - Aquisicdo de Equipamentos.
Acdo N2 2 - Aquisicao de carro para assisténcia farmacéutica;
Acado N2 3 - Instalacdo de Toldo na entrada da Farmacia Basica;
OBJETIVO N2 7 .2 - Qualificar a Assisténcia Farmacéutica.
Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta
_— monitoramento e - Linha- Meta
Descricao da Meta avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025
¢ medida Base 2025)
meta
1. Capacitar os NUmero de Ndmero 2019 2 4 2
profissionais capacitacdes
envolvidos na realizadas

Assisténcia
Farmacéutica do
Municipio.

Acado N2 1 - Elaboracdo do Plano de Educacao permanente para Assisténcia Farmacéutica.
Acao N2 2 - Valorizacdo das estratégias de capacitacdo.

Acdo N2 3 - Planejamento dos eventos de capacitagdo.

DIRETRIZ N2 8 - Fortalecimento da Politica de Vigilancia em Saude

NUmero 1,00 100,00
Unidade o
de Resultado do :;c'::t:da
medida Quadrimestre <
da PAS
- Meta
Ndmero 2,00 100,00

OBJETIVO N2 8 .1 - Analisar a situacao de satde, identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos a
prevencao e promocao da saude, por meio de acoes e vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental,

vigilancia da saude do trabalhador e vigilancia laboratorial.

_ Indl(iador para Unidade Ano - . Meta
Descricao da monitoramento e . Linha- Meta
Meta avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2025
< medida  Base 2025)
meta
1. Investigar 100% Proporcdo de Percentual 2019 100,00 100,00 100,00

Obitos infantis e
fetais investigados

dos 6bitos infantis
e 100% fetais

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade % meta
de Resultado do a:can ada
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
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Acao N2 1 - Monitoramento mensal das investigacdes dos 6bitos infantis e fetais por meio de relatoério.
Acdo N2 2 - Fortalecimento do processo de investigacao, cumprindo o tempo oportuno determinado em legislagdo.

Acao N¢ 3 - Capacitacdo da equipe da Atencao Basica.

2. Investigar 100% NuUmero de ébitos Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
dos ébitos maternos em
maternos determinado

periodo e local de

residéncia

Acgao N2 1 - Monitoramento mensal das investigacdes dos 6bitos maternos por meio de relatério.
Agao N2 2 - Fortalecimento do processo de investigacdao, cumprindo o tempo oportuno determinado em legislagdo.

Acao N2 3 - Capacitacdo da equipe da Atencao Basica.

3. Investigar 97%  Proporcao de Percentual 2019 80,75 100,00 97,00 Percentual 100,00
dos ébitos em 6bitos de mulheres
mulheres em em idade fértil

idade fértil - MIF (MIF) investigados
Acado N2 1 - Monitoramento mensal das investigacdes dos dbitos de mulheres em idade fértil por meio de relatério.
Acdo N2 2 - Fortalecimento do processo de investigacao, cumprindo o tempo oportuno determinado em legislagdo.

Acao N2 3 - Capacitacdo da equipe da Atencao Basica.

4. Monitorar 90%  Proporgao de casos Percentual 2019 100,00 100,00 90,00 Percentual 90,00
dos casos novos novos de sifilis
notificados no congénita em
SINAN, de sifilis menores de 01 ano
congénita em de idade
menores de 1 notificados e
(um) ano de idade avaliados com
tratamento
adequado ao
nascer

Acdo N2 1 - Monitoramento mensal dos sistemas de informacao.
Acado N2 2 - Realizacao de testes rapidos na rotina e campanhas anuais de Testes Rapidos.
Acdo N2 3 - Intensificagdo e capacitacao da equipe do hospital municipal.

Acao N2 4 - Capacitacdo da equipe da Atencao Basica.

5. Alcancar Percentual de Percentual 2019 70,37 100,00 90,00 Percentual 90,00
coberturas cobertura vacinal
vacinais do adequadas para as

Calendario Basico vacinas do
de Vacinacdo em  calendério basico
90% da crianca

100,00

103,09

100,00

100,00

Acdo N2 1 - Apoio técnico da Regional de Saude para o desenvolvimento de acdes relacionadas as metas e aos indicadores de coberturas

vacinais (planejamento, monitoramento mensal e avaliacao trimestral).

Acao N2 2 - Gerenciamento mensal do sistema de informacédo de Eventos Adversos Pds-Vacinacao. * Promocao de acdes de educacao

permanente, em parceria com Regionais.
Agao N2 3 - Estimulo a busca ativa dos usuarios com esquema de vacinagao incompleto em tempo oportuno.

Agao N2 4 - Promocao de acdes de educagcao permanente, em parceria com Regionais.

Acado N2 5 - Elaboracdo de materiais informativos sobre imunizacao para distribuicdo em estabelecimentos de interesse da satde

publica.
Acdo N2 6 - Campanhas de multivacinagao.

6. Aumentar a Aumentar a Percentual 2019 62,96 100,00 85,00 Percentual 90,00
proporcao de cura proporgao de cura
de casos novos de de casos novos de

tuberculose tuberculose
pulmonar com pulmonar com
confirmacéao confirmacéao
laboratorial para laboratorial para
85% 85%

Acdo N2 1 - Monitoramento de banco do SINAN.
Acdo N2 2 - Campanha de identificacdo de sintomaticos respiratérios.

Agao N? 3 - Capacitacdo da equipe da Atengao Bésica.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Acao N2 4 - Desenvolvimento de acdes integradas, como Tratamento Diretamente Observado (TDO), junto aos servicos de salde para o
aumento de cura dos casos novos e busca dos sintomaticos respiratérios.

7. Aumentar a Proporgao de Percentual 2019 100,00 100,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
proporgao de exame anti-HIV

testagem para realizados entre os

HIV nos casos casos novos de

novos de tuberculose

tuberculose para

95%

Acado N2 1 - Fornecimento pelo SUS do exame anti-HIV (teste rapido) a todos os casos novos de tuberculose diagnosticados.

Acao N2 2 - Realizacao de capacitacdo permanente em salide com as equipes técnicas integradas no processo.

8. Manter em Proporgao de Percentual 2019 97,92 96,00 96,00 Percentual 97,00 101,04
96%, no minimo,  registro de ébitos
a proporgao de com causa basica

registro de ébitos  definida
com causa bdsica
definida

Agao N2 1 - Realizagao de Cursos: de formagado/ atualizagao de codificadores de causa béasica do ébito, de investigacdo de causa basica
mal definida.

Acdo N2 2 - Criacdo do Comité Municipal de Servicos de Verificacdo de Causa de Obito.

9. Encerrar a Proporgao de casos Percentual 2019 100,00 100,00 80,00 Percentual 95,00 118,75
investigagdo de de doencas de

pelo menos 80% notificagao

dos casos de compulsoéria

Doencas de imediata (DNCI)

Notificacéo encerrados em até

Compulséria 60 dias apds

Imediata (DNCI), notificacao.
registrados no

SINAN, em até 60

dias a partir da

data de

notificacao

Acao N2 1 - Retroalimentacao junto as areas técnicas da Secretaria Municipal da Saude, para encerramento oportuno.
Acdo N2 2 - Capacitagdo da equipe em Vigilancia em Saude.

10. Reduzir para Ndmero de casos Ndmero 2019 O 1 1 Ndmero 1,00 100,00
menos de 01 caso novos de aids em

para cada 100 mil menores de 5 anos.

habitantes a

incidéncia de AIDS

em menores de 5

anos

Acao N2 1 - Capacitacdo/Sensibilizacdo dos profissionais para ampliar a testarem para o HIV e AIDS e o diagnédstico precoce.
Acdo N2 2 - Manutencgao dos testes rapidos no municipio.

Acgao N2 3 - Capacitacdo e atualizagao anual para profissionais da rede de referéncia, APS e Controle Social, visando a reducao das DST e
identificacdo de casos de violéncia em menores de cinco anos.

Acdo N2 4 - Monitoramento mensal e avaliacao dos sistemas de informacao.

Acao N2 5 - Realizacao e incentivo as campanhas alusivas ao tema para mobilizacédo e sensibilizacao da populacao e profissionais de
salde, salientando a importancia da adesdo ao TARV para atingir a carga viral indetectavel, reduzindo a cadeia de transmissao.

Acgdo N2 6 - Capacitacdo da equipe em Vigilancia em Saude.

11. Aumentar em  Percentual de Percentual 2019 0,00 10,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
até 10% o nimero numero de
de notificacdes de notificacdes de

violéncia violéncia
interpessoal e interpessoal e
autoprovocada autoprovocada

Acao N2 1 - Incentivo financeiro para construcéo de casas de apoio para mulheres vitimas de violéncia.
Acdo N2 2 - Monitoramento mensal e notificagdo dos dados dos sistemas de informagao.
Acado N2 3 - Campanhas de divulgagao das leis e direitos das vitimas de agressao.

Acdo N2 4 - Parceria integralizada com CRAS, Conselho Tutelar e escolas.
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Acao N2 5 - Capacitacdo da equipe em Vigilancia em Saude.

12. Atingir 100% Percentual de toas  Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual
das agdes de as agdes de

Vigilancia Vigilancia

Sanitarias Sanitéaria, de

consideradas acordo com a

necessarias legislagao vigente

Acdo N2 1 - Monitoramento do Cadastro de Estabelecimentos sujeitos a VISA.

Agao N2 2 - Instauracdo de processos administrativos de VISA.

Agao N2 3 - Inspecao em estabelecimentos sujeitos a VISA.

Acdo N2 4 - Orientacdes e capacitacdes quanto ao preenchimento das acdes nos Sistemas.
Acdo N2 5 - Realizagdo de atividades educativas para populacao e para o setor regulado.
Acao N2 6 - Capacitacdo da equipe em Vigilancia em Saude.

Acao N2 7 - Monitoramento dos registros dos procedimentos de vigilancia sanitaria no SIASUS e no SIEVISA.

13. Ampliarem 5  Proporgao de Percentual 2019 100,00 100,00 5,00 Percentual
pontos analises realizadas

percentuais a em amostras de

proporgao de agua para

analises consumo humano

realizadas em quanto aos

amostras de dgua parametros

para consumo coliformes totais,

humano, quanto cloro residual livre

aos parametros e turbidez

coliformes totais,
cloro residual livre
e turbidez

Agao N2 1 - Viabilizacao do suporte laboratorial para as analises de dgua.

Acdo N2 2 - Realizacdo de educacdo permanente aos coordenadores técnicos do VIGIAGUA.
Acdo N2 3 - Sensibilizacao e capacitacdo para que opere a Plataforma do SISAGUA.

Acao N2 4 - Monitoramento e Avaliacao continua das acdes relacionadas as andlises de agua.
Acdo N2 5 - Capacitacdo da equipe em Vigilancia em Saude.

14. Elaborar e Planos de Percentual 100,00 80,00 100,00 Percentual
divulgar planos de contingéncia

contingéncia e elaborados e

protocolos da divulgados

dengue, zika e

chikunguia,

sindrome de

guilan-barre;

microcefalia

Acgao N2 1 - elaboracdo e divulgagao dos planos de contingéncia e protocolos elaborados.

Acdo N2 2 - Capacitagdo dos profissionais sobre os planos de contingéncia elaborados.

15. Realizar no Proporcao de 4 Percentual 2019 89,57 80,00 80,00 Percentual
minimo 4 ciclos de ciclos de visitas

visita domiciliar domiciliares em

em 80% dos 80% dos domicilios

domicilios, por

ciclo

Acao N2 1 - Promocao da integracdo Agente de Combate de Endemias/ACE e Agentes Comunitarios de Saude/ACS.
Acdo N2 2 - Capacitagdo permanente das equipes de controle vetorial.

Acdo N2 3 - Monitoramento das agdes por levantamento de indice de infestagdo por Aedes aegypti.

Agao N2 4 - Mobilizagao interinstitucional em situagao de surtos/epidemias.

Acado N2 5 - Viabilizar a contratacao de profissionais para cobertura populacional em todas os setores do municipio

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

5,00

100,00

66,39

100,00

100,00

100,00

82,99
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16. Aumentar o Proporcao de NUmero 2019 0 9 1 Ndmero 1,00 100,00

nimero de preenchimento do
notificacdes de campo ocupagao
doencas e nas notificacdes de
agravos agravos
relacionados a relacionados ao
Saude do trabalho.

Trabalhador

Acdo N2 1 - Implantar um departamento especifico voltado para a Saude do Trabalhador com especificidade no sistema municipal.
Acdo N2 2 - Capacitacao e monitoramento do sistema de informacao.

Acao N2 3 - Capacitacdo da equipe de Vigilancia em Saude.

Acdo N2 4 - Fortalecer as acOes de Saude do Trabalhador.

DIRETRIZ N2 9 - Fortalecimento da Rede Parana Urgéncia

OBJETIVO N2 9 .1 - Garantir acesso qualificado dos pacientes em situacao de urgéncia e emergéncia a um dos pontos de
atencao resolutivos da Rede

Indicador para Unidade

ni Ano - Met % met

Descricao da monitoramento e LALLCD) . ° Linha- eta Meta de Resultado do % meta
Meta avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada

© medida  Base 2025) u da PAS

meta Meta

1. Reduzirem 5%  Taxa de Percentual 2019 80,00 100,00 5,00 Percentual ¥ Sem
a taxa de mortalidade por Apuracao
mortalidade por causas externas
causa externas (exceto por

(exceto violéncia)  violéncia
Agao N2 1 - Desenvolvimento de agdes educativas com vistas a conscientizagdo sobre acidentes de transito.

Acao N2 2 - Treinamento da equipe multiprofissional para prestar o primeiro atendimento nas situacdes de urgéncia e emergéncia e
encaminhamento adequado para continuidade de tratamento dentro da rede de servicos.

Acdo N2 3 - Monitoramento e avaliacao da qualidade dos servigos prestados na instituigao.
Acao N2 4 - Investir no treinamento e educacao permanente das equipes.

Agao N2 5 - Promover a implantagao da Classificagao de Risco nos servigos de atendimento.
Acdo N2 6 - Monitoramento e avaliacao da qualidade dos servicos.

Acao N2 7 - Adotar estratégias de prevencdo de agravos e eventos adversos, sobretudo nas maiores causas de morbimortalidade.

2. Reduzir a taxa Taxa de Taxa 2019 0,00 0,00 0,00 Taxa 0 0
de mortalidade por mortalidade por
doenca cardio- doencas cardio e

cerebro-vascular cérebro vascular.

Acdo N2 1 - Estruturar uma sala de estabilizacdo no Hospital Municipal

Acdo N2 2 - Manter e reestruturar os servigos do hospital e pronto socorro.

Acdo N2 3 - Reformar a estrutura fisica do Hospital Municipal.

Acao N2 4 - Adquirir equipamentos hospitalares proporcionando maior suporte e resolutividade.

Agao N2 5 - Manter recursos e infra-estrutura do SAMU moével e SAMU aéreo.

DIRETRIZ N2 10 - : Fortalecimento da Gestao dos Servicos Préprios

OBJETIVO N2 10 .1 - Investir em infraestrutura das Unidades Préprias.

_ Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta e B % meta
Descricao da monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Meta avaliacao da G SIS Base Ranotenzes 2025 medida - Quadrimestre CIEEEECE
¢ medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
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1. Ampliar, Ampliacéo, reforma Percentual 2019 100,00 6 3 Ndmero 3,00 100,00
Reformar a da estrutura fisica e
Estrutura fisica e aquisicao e
adquirir e distribuir  distribuicao de
materiais materiais
permanentes as permanentes.
unidades de
atendimento.
Acdo N2 1 - Aquisicao e distribuicdo de equipamentos e materiais permanentes as unidades de atendimento.
Acao N2 2 - Investir na estrutura fisica e em materiais e equipamentos permanentes.
Acao N2 3 - Adquirir e realizar manutencao preventiva nos veiculo destinados ao uso das unidades de atendimento da SMS.
Acdo N2 4 - Reestruturacao da unidade de internamento (hospital), reforma, ampliacdo e adequacao da estrutura existente.
Acdo N2 5 - Construcdo de barracdo/garagem para guardar os veiculos;
Acgao N2 6 - Reforma e ampliagao da sede do Centro Integrado de Saude.
2. Aperfeicoar os Oferta de ouvidoria Percentual 2019 100,00 95,00 Percentual 100,00 105,26
internamentos municipal de
clinicos, médicos, satisfacdo dos
peditricos e usuarios.
obstétricos.
Acdo N2 1 - Aperfeicoamento do processo de gestdo da unidade de internacdo (hospital), otimizacao dos recursos empregados.
Acao N2 2 - Tornar eficiente os dados para a transparéncia dos recursos empregados no sistema de Saude do Municipio.
OBJETIVO N2 10 .2 - Aprimorar os processos de trabalho nos servicos préprios.
Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
E medida  Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Qualificar a NUmero de Percentual 2019 75,00 4 1 Ndmero 1,00 100,00

treinamentos e
reunides com
Equipe de
Enfermagem
voltadas a acles
estabelecidas.

Equipe de
Enfermagem para o
aprimoramento do
escopo das agdes
ofertadas no ambito
do Hospital
Municipal.

Acao N2 1 - Promover reunides de equipe para discussao e estudos de caso, com vistas a aprimorar o atendimento das principais
patologias atendidas.

Acado N2 2 - Implantar a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem aos pacientes internados na unidade hospitalar.
Acdo N2 3 - Instituir protocolo de acdes para o Programa de Seguranca do Paciente.
Acdo N2 4 - Promover acdes de educacao continuada e treinamento da equipe assistencial.

Acao N2 5 - Aperfeicoamento do processo de gestao da unidade de internagdo (hospital), otimizacao dos recursos empregados.

OBJETIVO N2 10 .3 - Assegurar o funcionamento continuo e em boas condicoes da frota de veiculos da saude municipal,
por meio do abastecimento regular e da realizacdo de manutengoes preventivas e corretivas.

_ |ndI(Ead0I" para Unidade Ano - . Meta e £ % meta
Descricao da monitoramento e N Linha- Meta de Resultado do
Meta avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida - Quadrimestre alcancada
© medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Garantir o Percentual da frota Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

abastecida
mensalmente.

fornecimento de
combustivel para
100% da frota da
salde.

Acdo N2 1 - Realizar aquisicao continua de combustivel por meio de contrato com fornecedor credenciado, assegurando o abastecimento
regular de 100% da frota de veiculos da saude.

2. Realizar a Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
manutencao de veiculos da saude
100% dos veiculos com manutencao
da frota da saude realizada no
conforme periodo.
necessidade.
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Acao N2 1 - Executar manutencées preventivas e corretivas na frota da salde, por meio de contratos com oficinas credenciadas e
aquisicao de pecas e servicos, conforme as necessidades identificadas.

OBJETIVO N2 10 .4 - Qualificar o transporte eletivo de pacientes por meio da ampliacdo e renovacao da frota da satde.

Indlc.aclor para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
s monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
E medida Base 2025) u da PAS
meta - Meta
1. Adquirir 1 N2 de ambulancias Numero 2022 0 1 1 Numero 0 0
ambulancia Tipo A Tipo A adquiridas

(simples remocdo) até para transporte
2025 para transporte  eletivo.

eletivo de pacientes

do SUS.

Acdo N2 1 - Realizar processo de aquisicao de 1 ambulancia Tipo A (simples remocao), com recursos préprios ou oriundos de emenda
parlamentar, destinada ao transporte eletivo de pacientes do SUS.

DIRETRIZ N2 11 - Fortalecimento da Regulacao do Acesso aos Servicos do SUS
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OBJETIVO N2 11 .1 - Propiciar o acesso qualificado do paciente ao servico médico adequado, no tempo oportuno.

Indicador para Unidade

Descricao da monitoramento SLdlEr A_no " Linha- Meta Meta de Resultado do % meta

Meta e avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida - Quadrimestre alcancada
medida Base 2025) da PAS

meta Meta

1. Garantir o Proporgdo da Percentual 2019 98,33 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

acesso de 100% populacao

dos municipes a vinculada a

regulagao de regulacao de

urgéncia do SUS urgéncia.

Acdo N2 1 - Implantacdo efetiva da norma operacional de regulacao (deliberacao CIB/PR N2 363/2013, ou a que vier a substitui-la), como
referéncia técnico operacional do complexo regulador do Estado do Parana.

Acao N2 2 - Estruturacdo e Organizacao do complexo regulador do Estado do Parana, mediante disponibilizacao de estrutura fisica
compativel nas sedes de macrorregido de salde.Adocao de Sistema Operacional de Regulacdo especifico para atendimento da demanda
de acesso dos pacientes nas diferentes modalidades: atendimento pré-hospitalar; atendimento hospitalar/internacdo;atendimento
eletivo: consultas e procedimentos.

Acao N2 3 - Adocao de Sistema Operacional de Regulacdo especifico para atendimento da demanda de acesso dos pacientes nas
diferentes modalidades: atendimento pré-hospitalar; atendimento hospitalar/internacdo;atendimento eletivo: consultas e procedimentos.

Acao N2 4 - Instituicao de protocolos de regulacdo baseados em evidéncias cientificas para qualificacdo da demanda, priorizagao do
atendimento e elegibilidade para acesso eletivo.

2. Garantir Funcionalidade do Percentual 2019 92,56 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

estrutura fisica e
recursos humanos
para ingressar 0s

Sistema de
Regulagéo
Municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br

pacientes na
Central de
Regulacao do SUS

Acao N2 1 - Capacitagdo dos profissionais para o cadastramento dos municipes no Sistema de Regulagao de Leitos, manutencao das
estruturas minimas para o seu funcionamento;

Acdo N2 2 - Instituicdo de protocolos para o ingresso do paciente na Central de Regulagdo.

OBJETIVO N2 11 .2 - Ampliar o acesso da populacdao aos exames laboratoriais especializados, vinculados aos servicos de
média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar, garantindo suporte diagnéstico e terapéutico adequado.

. Indlc.ador para Unidade Ano - ) Meta Paaads % meta
Descricao da monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Meta e avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
© medida  Base 2025) u da PAS
meta Meta
1. Percentual de Percentual de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

exames
laboratoriais
especializados
autorizados em
relacdo ao total de
solicitacdes
recebidas.

exames
especializados
solicitados que
foram liberados.

Acgao N2 1 - Firmar contratos e convénios com laboratérios regionais para garantir cobertura de exames laboratoriais especializados de
média e alta complexidade.

Acado N2 2 - Garantir agendamento imediato ou liberacdo automatica dos exames mediante prescricao médica.

DIRETRIZ N2 12 - Fortalecimento do Controle Social no SUS
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OBJETIVO N2 12 .1 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestao orcamentaria e de gestao do SUS.

Descricao da
Meta

1. Fiscalizar e
avaliar a execucao:
PPA, LDO, LOA;
PES, PAS,
Relatérios
Quadrimestrais,
RAG.

Indlc.ador para Unidade Ano . Meta

monitoramento 3 Linha- Meta

e avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2025
< medida  Base 2025)

meta

Percentual de Percentual 2019 80,00 100,00 100,00

cumprimento de
cada instrumento
de gestao

Unidade

0,
de Resultado do :;c'::t:da
medida - Quadrimestre <

da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Andlise e discussao dos instrumentos de gestdo orcamentaria e de gestao do SUS nas reunides das Comissdes Tematicas e

Pleno do CES

2. Realizar
Conferéncias
Municipais de
Saude

N2 de
Conferéncias
Realizadas

NUmero

2017 1 2 1

Acgao N2 1 - Organizagao e realizacdo das Conferéncias Municipais de Saude.

3. Incentivar a
Qualificacao dos
Conselheiros
Municipais de
Saude

NUmero de Ndmero
Conselheiros

Municipais

Qualificados

2020

14 90,00 90,00

Acdo N2 1 - Garantir a Qualificacao dos Conselheiros Municipais de Saude;

Acado N2 2 - Garantir estrutura fisica minima para reuniées dos Conselheiros Municipais de Satde.

4. Garantir a
analise e
apreciagao do
Plano de Saude
pelo Conselho
Municipal de Saude

NUmero de plano  NUmero
de salde enviados
para apreciagdo

ao Conselho

2020 1

1 1

NUmero 0 0
Percentual 100,00 111,11
Ndmero 1,00 100,00

Acdo N2 1 - Elaboracdo do Plano Municipal de Salde e garantia de sua apreciagao pelo conselho Municipal de Saude.

OBJETIVO N2 12 .2 - Fortalecer e melhorar a qualificacao dos conselheiros de saude.

Descricao da Meta

1. Realizar
capacitagoes para os
conselheiros
municipais de saude

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacao da meta medida
Ndmero de Ndmero
Capacitagbes

realizadas

Ano - ) Meta

Linha- :;:‘sh:' Plano(2022- ;":;:
Base 2025)

2019 0 6 2

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

Ndmero 1,00 50,00

Acado N2 1 - Garantir transporte e alimentacao aos Conselheiros Municipais de Salde para realizacdo de capacitacdes.

Acdo N2 2 - Elaboracéo de pesquisas para a avaliar as maiores necessidades dos conselheiros direcionadas ao Controle Social.

Acdo N2 3 - Divulgar os meios eletrénicos que disponibilizam cursos voltados aos conselheiros municipais de saude.

DIRETRIZ N2 13 - Qualificacao da Gestao do Financiamento em Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 13 .1 - Modernizar os processos de gestdao do financiamento em saude.

Indicador para Unidade

- - 0,
s monitoramento Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
< medida  Base 2025) u da PAS
meta Meta
1. Aplicar no minimo  Percentual de Percentual 2019 23,43 15,00 15,00 Percentual 28,66 191,07
15% da Receita gastos aplicados

Liquida em gastos em Acgdes e
de Servicos Publicos = Servicos Publicos
de Saude de Saude.

Acdo N2 1 - Execucdo do Orcamento previsto na LOA,;

Acado N2 2 - Acompanhamento da Receita Liquida de Impostos vinculada a Salde; Alimentacao do SIOPS Municipal, dentro dos prazos e
critérios previstos;

Acdo N2 3 - Alimentacao do SIOPS Municipal, dentro dos prazos e critérios previstos;

Acdo N2 4 - Prestacdo de Contas de forma transparente da Aplicagdo de Recursos Orcamentarios e Financeiros das Acdes e Servicos
Publicos de Saude.

2. Oferta de NUmero de NUmero 2019 1 3 1 NUmero 1,00 100,00
Participagdo em capacitagdes
Cursos de realizadas

Aprimoramento do
papel do Gestor e
do Contador para
aprimoramento no
acompanhamento e
destinacao dos
repasses
financeiros.

Acdo N2 1 - Prover parcerias com as regionais de salide e SESA, assim como por meios préprios, o atendimento psicolégico aos
profissionais e usuarios da salde, cometidos direta ou indiretamente pela pandemia do COVID-19.

Acado N2 2 - Parcerias com as regionais de salde e SESA para o estabelecimento de capacitacdes.

3. Garantia da Percentual Percentual 2019 100,00 30,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Aplicacao dos aplicado pela

Recursos minimos Unido e Estado

da Unido e Estado,

em Politicas

Publicas de Saude.

Acao N2 1 - Fortalecimento dos Conselhos Municipais de Saude com vistas a garantia da legislacdo vigente.

DIRETRIZ N2 14 - Fortalecer e Qualificar as acées em saude publica municipal para enfrentamento da COVID-19

OBJETIVO N2 14 .1 - Garantir atendimento de qualidade e em tempo oportuno aos pacientes suspeitos e confirmados para
CoVID-19

Indicador para Unidade

idad Ano - Met 9 t
Descricao da monitoramento Unidade _no Linha- eta Meta de Resultado do % meta
Meta e avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
< medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Estruturar 2 N¢ de unidades Ndmero 2020 2 2 2 Numero 2,00 100,00

unidades de saude implantadas
Municipal (UBS e

Hospitalar) para

atendimento aos

pacientes suspeitos

e confirmados de

CoVvID

Agao N2 1 - Disponibilizar infraestrutura fisica, materiais de protegao aos profissionais de saude, publicidade e seguranca

Acdo N2 2 - Disponibilizar 02 Salas especificas na UBS para atender suspeitos da COVID-19;
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2. Fornecer EPI’s % de Percentual 2020 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

equipamentos de trabalhadores
protecao individual  contemplados
para 100% dos com a oferta de
trabalhadores de EPI

saude

Acdo N2 1 - Adquirir e Disponibilizar dlcool em gel 70%; Sabonete liquido; Papel toalha; Mascara cirdrgica descartavel; Gorro descartavel;
Méscara N95 (para coleta de secrecdo nasofaringea); Avental impermeéavel; Oculos de protecdo e Luvas cirirgicas;

3. Realizar 100% % de acoes Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das acdes que realizadas

visam orientar a

populagao quanto a

medidas de

prevencao da

COVID-19

Acdo N2 1 - Prover o Departamento de Salde com materiais contendo avisos para a contingéncia do Coronavirus.

Acdo N2 2 - Confeccdo de material publicitédrio em papel contendo as normas de higiene sanitdria conforme a situacdo epidemioldgica,
para distribuicao nas reparticoes publicas, comércio, industrias, residéncias, igrejas, etc.

Acao N2 3 - Confeccdo de banners em lona para fixacdo de avisos dentro e fora das reparticdes publicas de salde.

OBJETIVO N2 14 .2 - Promover acoes para reducao de agravos decorrentes da instalacao da COVID 19 no pais

. Ind|¢5ador para Unidade Ano - ) Meta Paads % meta
Descricao da monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Meta e avaliacao da e Linha- Base Ll 2025 medida Quadrimestre alcancada
< medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Notificar 100% % de casos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos casos suspeitos notificados

de Covid

Acdo N2 1 - Realizar a Notificacdo imediata (Portaria n2204/2016) e deve ser realizada pelo meio de comunicacdo mais rapido disponivel,
em até 24 horas, a partir do conhecimento de caso que se enquadre na definicdo de suspeito.

Acdo N2 2 - Comunicar imediatamente o caso suspeito a Secretaria Municipal de Saude / Vigilancia Epidemioldgica para orientacdes e
inicio das agdes de controle e investigagao (identificar area de transmissao, dos contatos, casos secundarios ou possiveis casos
relacionados e histéricos de viagens dos casos suspeitos.

2. Monitorar e % de casos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
manter o registro monitores

de 100% dos casos

suspeitos

Acdo N2 1 - Acompanhamento, através de visitas domiciliares e/ou contatos telefénicos pela equipe ESF (Estratégia Saude da Familia),
todos os contatos préximos de casos suspeitos reforcando apresentacao de sinais e sintomas.

Acao N2 2 - Garantir recursos Humanos para tais agoes.

3. Testar 100% dos de casos Percentual 2020 96,66 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
casos suspeitos suspeitos e
para COVID testados

Acao N2 1 - Coletar amostra para testagem no domicilio, UBS ou ambiente hospitalar com Kit Teste fornecido pela 142RS ¢ Paranavai ou
realizado em laboratério particular, por profissional capacitado e posteriormente enviar a 142 RS;

4. Capacitar 100% % de equipe Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da equipe técnica capacitada

municipal para

atuacao no diversos

estabelecimentos

Acdo N2 1 - Viabilizagdo de agentes de fiscalizagdo nos ambientes publicos e privados para cumprimento de normas sanitarias vigentes.

Acao N2 2 - Treinamento dos profissionais de salde, quanto aos cuidados com: higienizacao das maos, utilizacdo de EPlés preconizado
pelo Ministério da Saude, identificacdo de casos suspeitos, monitoramento dos pacientes. Informar a populacéo através de panfletos,
midia social, carro de som, radio comunitdria sobre: Etiqueta respiratdria: ao tossir ou espirrar, cobrir o nariz e a boca com lenco e
descartar no lixo apds o uso; Lavagem das maos com dgua e sabao, ou alcool em gel, apds tossir ou es

5. Implantar o fluxo Fluxo de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de transporte pré transporte pré
hospitalar e inter- hospitalar e inter-
hospitalar hospitalar
implantado

Acado N2 1 - Quando necessario o paciente sera transportado pela ambulancia do municipio ou Samu, seguindo as orientacées da NOTA
TECNICA N204/2020GVIMS/GGTES/ ANVISA:
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Acao N2 2 - Melhorar a ventilacdo do veiculo para aumentar a troca de ar durante o transporte;

Acao N2 3 - Limpar e desinfetar todas as superficies internas do veiculo apds realizacao do transporte.

OBJETIVO N2 14 .3 - Garantir a aplicacao de imunizantes conforme o plano nacional de vacinacao para COVID 19

Indicador para

Descricao da monitoramento LT A_no " Linha- Meta Meta
Meta e avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2025
< medida  Base 2025)
meta
1. Notificar e % de EAPV Percentual 2020 0,00 100,00 100,00
investigar 100% notificados

dos EAPV

Unidade % meta
de Resultado do a‘;can ada
medida - Quadrimestre <

da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Notificar e acompanhar os eventos adversos pds-vacinacdo de forma oportuna. Todos os vacinados receberao orientacdo
durante a aplicagdo sobre os possiveis eventos adversos e serdo orientados a procurarem a Unidade de Saude e/ou Hospital Municipal

para registrar qualquer evento adverso percebido.

Acdo N2 2 - Os profissionais envolvidos serao capacitados para orientar os vacinados.

Acao N2 3 - A profissional de saude, responsavel pela epidemiologia, serd responsavel pela investigacdo dos eventos adversos em tempo
oportuno. A profissional serd informada pela Unidade de Saude e / ou Hospital Municipal dos vacinados que procuraram o servigo de

salide com queixa EAPV.

2. Identificar 100%
dos Eventos Graves
Pés- Vacinacao,
conforme Portaria
n.° 204, de 17 de
fevereiro de 2016

% de Eventos Percentual 2020
Graves Pés-

Vacinagdo,

conforme Portaria

n. °204, de 17 de

fevereiro de 2016

0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

notificados

Acao N2 1 - Os eventos adversos graves serao informados a Regional de Satide em 24 horas através de email/ telefone. O paciente serd

encaminhado a Santa Casa de Paranavai, caso necessario.

3. Realizar 100%
das acoes
referentes a
operacionalizagao
da campanha de
Vacinacdo para
COoVID 19

% de agdes Percentual 2020

realizadas

0,00 100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Providenciar a retirada na respectiva Regional de Saude (142 RS), obedecendo as recomendacdes técnicas envolvidas, bem
como o registro de estoque no sistema de informagdo do Ministério da Satde. Durante o transporte serd monitorado a temperatura e
seu registro, assim como no armazenamento. A geladeira possui gerador préprio, assim como o registro das oscilagdes de temperatura e

alarme quando a temperatura ultrapassar o recomendado (2-8°C).

4. Ofertar
capacitacao e
atualizacdo para
100% dos
profissionais de
salde lotados em
salas de
imunizacdo

% de profissionais Percentual 2020

capacitados

0,00 100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Os profissionais serao capacitados quanto: - técnica de aplicacdo: IM na regido deltéide na dosagem de 0,5ml, podendoser
utilizadas as seguintes agulhas: 25x6, 25x7 e 25x8; - armazenamento das vacinas: devera ser armazenada de +2a+8°C; - uso de EPI¢s:
orientar quanto ao uso dos EPIés durante a aplicacdo da vacina; - dados do vacinado: anotar os dados para posteriormente ser digitado

no sistema; - Capacitagao sobre EAPV: identificacdo, notificacdo e investigacdo dos EAPV.

5. Garantir que Percentual 2020
sejam realizados
100% das acoes
que visam a
informacdo nos
sistemas oficiais de

Informacao

% de acoes
realizadas

0,00 100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Estruturar a sala de vacina com um computador préprio com acesso a internet, onde sera digitado diariamente as doses

aplicadas, por um profissional capacitado sobre o sistema.

6. Realizar 100%
das agdes de
Vacinacdo Extra
Muro

% de acoes Percentual 2020

realizadas

0,00 100,00 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual 100,00 100,00
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Acdo N2 1 - Sera realizada por profissional capacitado ¢ técnica de enfermagem / Enfermeiro, vacinacdo em pacientes com dificuldade
de locomocéo e institucionalizado. Os dados dos vacinados serao anotados em livros préprios para a campanha e posteriormente sera

digitado no sistema.

7. Realizar o % de cadernetas Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual

registro em 100% preenchidas
das Cadernetas de
Vacinacgao

100,00

100,00

Acdo N2 1 - Serd identificada na caderneta de vacinacdo dados como: nome da vacina, data, lote, validade, fabricante, local e nome do

aplicador.
8. Realizar 100% % de acoes Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual
das agdes que realizadas

visam a divulgacao
sobre a imunizacao

100,00

100,00

Acdo N2 1 - A populagdo sera informada sobre cada fase dos grupos prioritarios através de carro de som, radio local, midias sociais, nas

igrejas e sites publicos.

9. Aplicar 100% das % de vacinas Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual

doses destinadas aplicadas

para a campanha conforme

de vacinacao recebimento das
conforme os grupos doses
prioritarios

previstos previsto

no Plano de

Vacinacao

100,00

100,00

Acdo N2 1 - Vacinar Trabalhadores de Saude que atuam em Servicos de Saude Vacinar pessoas de 80 anos ou mais Vacinar pessoas de
75 a 79 anos Vacinar pessoas de 70 a 74 anos Vacinar pessoas de 65 a 69 anos Vacinar pessoas de 60 a 64 anos Vacinar pessoas com
comorbidades Vacinar Trabalhadores Educacionais e da Assisténcia Social (CRAS, CREAS, Casas / Unidades de Acolhimento) Vacinar

pessoas com deficiéncia permanente Vacinar pessoas que atual como caminhoneiros Vacinar Trabalhadores de Transporte

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao

122 - Garantir 90% das gestantes do SUS com 7 ou mais consultas de pré-natal
Administracdo . ) )

Geral Notificar e investigar 100% dos EAPV

Notificar 100% dos casos suspeitos de Covid

Estruturar 2 unidades de salde Municipal (UBS e Hospitalar) para atendimento aos
pacientes suspeitos e confirmados de COVID

Aplicar no minimo 15% da Receita Liquida em gastos de Servicos Publicos de
Saude

Realizar capacitagdes para os conselheiros municipais de salde

Fiscalizar e avaliar a execucao: PPA, LDO, LOA; PES, PAS, Relatérios
Quadrimestrais, RAG.

Percentual de exames laboratoriais especializados autorizados em relacao ao total
de solicitacOes recebidas.

Garantir o acesso de 100% dos municipes a regulagao de urgéncia do SUS

Adquirir 1 ambulancia Tipo A (simples remocao) até 2025 para transporte eletivo
de pacientes do SUS.

Garantir o fornecimento de combustivel para 100% da frota da saude.

Qualificar a Equipe de Enfermagem para o aprimoramento do escopo das agdes
ofertadas no ambito do Hospital Municipal.

Ampliar, Reformar a Estrutura fisica e adquirir e distribuir materiais permanentes
as unidades de atendimento.

Reduzir em 5% a taxa de mortalidade por causa externas (exceto violéncia)
Capacitar os profissionais envolvidos na Assisténcia Farmacéutica do Municipio.

Manter a distribuicdo de medicamentos, soros vacinas e insumos padronizados
nas politicas publicas e sob responsabilidade e gerenciamento municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
programada
para o
exercicio

90,00
100,00
100,00

2

15,00

100,00

100,00

100,00

100,00

5,00

95,00

Resultados

Quadrimestre

100,00
100,00
100,00

2

28,66

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Notificar e dar suporte garantindo o atendimento integral, as pessoas vitimas de 100,00 100,00
qualquer tipo de violéncia

Manter 100% cobertura populacional estimada pelas equipes da Atencdo Primaria 100,00 100,00

Atender 100% da demanda espontanea por exames laboratoriais, garantindo a 100,00 100,00
liberagdo imediata dos pedidos.

Reduzir em 1% a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) em relacao a 1,00 0,00
2018

Manter em 80% a cobertura populacional estimada pelas equipes de satde bucal 80,00 100,00
Ampliar a visita domiciliar apés o egresso de internagao em clinica psiquiatrica 90,00 100,00
Custeio de no minimo 40 partos por ano (normais, cesarianas e cesareas com 40

lagueadura) entre 2026 e 2029.

Vincular 80% das gestantes SUS ao hospital para a realizacao do parto, conforme 80,00 83,33
estratificacdo de risco

Identificar 100% dos Eventos Graves Pds- Vacinacdo, conforme Portaria n.° 204, de 100,00 100,00
17 de fevereiro de 2016

Monitorar e manter o registro de 100% dos casos suspeitos 100,00 100,00
Fornecer EPI’s equipamentos de protecdo individual para 100% dos trabalhadores 100,00 100,00
de saude

Oferta de Participacdo em Cursos de Aprimoramento do papel do Gestor e do 1 1
Contador para aprimoramento no acompanhamento e destinagéo dos repasses

financeiros.

Realizar Conferéncias Municipais de Saude 1 0
Garantir estrutura fisica e recursos humanos para ingressar os pacientes na 95,00 100,00

Central de Regulagdo do SUS

Realizar a manutencao de 100% dos veiculos da frota da sadde conforme 100,00 100,00
necessidade.

Aperfeicoar os internamentos clinicos, médicos, pediatricos e obstétricos. 95,00 100,00
Reduzir a taxa de mortalidade por doenga cardio-cerebro-vascular 0,00 0,00
Ampliar em 10% o repasse do recurso financeiro ao Consércio Intergestores 10,00 10,00

Parana Saude.

Acompanhar 80% dos Beneficiarios do BPC - Beneficio de Prestacdo Continuada 80,00 100,00
Reduzir as internacdes por causas sensiveis da Atencdo Primaria 100,00 100,00
Reduzir as internacdes por condicdes sensiveis a APS, na faixa etaria acima de 60 59,00 60,00
anos

Reduzir em 10% o percentual de exodontia em relacdo aos procedimentos 70,00

restaurados

Estratificar 60% dos pacientes com transtorno psiquico 60,00 100,00
Reduzir o Coeficiente de Mortalidade Infantil, em relacao ao ano anterior 0,00 0,00
Realizar 100% das acdes referentes a operacionalizacao da campanha de 100,00 100,00

Vacinagdo para COVID 19
Testar 100% dos casos suspeitos para COVID 100,00 100,00

Realizar 100% das agdes que visam orientar a populagdo quanto a medidas de 100,00 100,00
prevencao da COVID-19

Garantia da Aplicacdo dos Recursos minimos da Unido e Estado, em Politicas 100,00 100,00
Publicas de Saude.

Incentivar a Qualificacdo dos Conselheiros Municipais de Saude 90,00 100,00
Implantar a consulta farmacéutica na Rede Municipal 1 1
Manter em 95% acompanhamento nutricional das criangas beneficiarias do 95,00 100,00

programa do leite

Atingir a razéo de exames citopatoldgicos do colo do Utero, na populagao-alvo 100,00 100,00
Ampliar a implantagdo e implementacdo da estratificacdo de risco para Fragilidade 100,00 100,00
de idosos

Implantar grupos de terapia ocupacional 12 12

https://digisusgmp.saude.gov.br 35 de 49



Manter em Zero o Coeficiente de Mortalidade Materna 0,00 0,00

Ofertar capacitacao e atualizacdo para 100% dos profissionais de saude lotados 100,00 100,00
em salas de imunizacao

Capacitar 100% da equipe técnica municipal para atuacao no diversos 100,00 100,00
estabelecimentos

Garantir a analise e apreciacao do Plano de Saude pelo Conselho Municipal de 1 1
Saude

Implantar 02 grupos de tabagismo ao ano 2 1
Manter a razdo de mamografias realizadas na populagdo-alvo em 0,40 ao ano 0,40 0,40
Realizar 3 testes de sifilis nas gestantes 100,00 100,00
Garantir que sejam realizados 100% das acdes que visam a informagao nos 100,00 100,00

sistemas oficiais de Informacdo

Implantar o fluxo de transporte pré hospitalar e inter-hospitalar 100,00 100,00
Estruturar 01 grupo de alimentacdo saudavel na rede de atencdo basica 1 1
Garantir a realizacdo dos exames basicos segundo a Linha de Cuidado a Saude da 100,00 100,00

Mulher e Atencao Materno-Infantil

Realizar 100% das acbes de Vacinagao Extra Muro 100,00 100,00
Realizar o registro em 100% das Cadernetas de Vacinacao 100,00 100,00
Realizar 100% das a¢des que visam a divulgacao sobre a imunizagao 100,00 100,00
301 - Atencgao Garantir 90% das gestantes do SUS com 7 ou mais consultas de pré-natal 90,00 100,00
Basica Notificar e investigar 100% dos EAPV 100,00 100,00
Notificar 100% dos casos suspeitos de Covid 100,00 100,00
Estruturar 2 unidades de salde Municipal (UBS e Hospitalar) para atendimento aos 2 2

pacientes suspeitos e confirmados de COVID

Adquirir 1 ambulancia Tipo A (simples remocdo) até 2025 para transporte eletivo 1 0
de pacientes do SUS.

Garantir o fornecimento de combustivel para 100% da frota da saude. 100,00 100,00
Investigar 100% dos ébitos infantis e 100% fetais 100,00 100,00
Capacitar os profissionais envolvidos na Assisténcia Farmacéutica do Municipio. 2 2
Manter a distribuicdo de medicamentos, soros vacinas e insumos padronizados 95,00 100,00

nas politicas publicas e sob responsabilidade e gerenciamento municipal.

Notificar e dar suporte garantindo o atendimento integral, as pessoas vitimas de 100,00 100,00
qualquer tipo de violéncia

Manter 100% cobertura populacional estimada pelas equipes da Atencado Primaria 100,00 100,00

Atender 100% da demanda espontanea por exames laboratoriais, garantindo a 100,00 100,00
liberacdo imediata dos pedidos.

Reduzir em 1% a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) em relacdo a 1,00 0,00
2018

Manter em 80% a cobertura populacional estimada pelas equipes de satde bucal 80,00 100,00
Ampliar a visita domiciliar apds o egresso de internacao em clinica psiquiatrica 90,00 100,00
Custeio de no minimo 40 partos por ano (normais, cesarianas e cesareas com 40

laqueadura) entre 2026 e 2029.

Vincular 80% das gestantes SUS ao hospital para a realizagao do parto, conforme 80,00 83,33
estratificacdo de risco

Identificar 100% dos Eventos Graves Pds- Vacinacdo, conforme Portaria n.° 204, de 100,00 100,00
17 de fevereiro de 2016

Monitorar e manter o registro de 100% dos casos suspeitos 100,00 100,00
Fornecer EPI’s equipamentos de protegdo individual para 100% dos trabalhadores 100,00 100,00
de saude

Realizar a manutencao de 100% dos veiculos da frota da satide conforme 100,00 100,00

necessidade.

Investigar 100% dos 6bitos maternos 100,00 100,00
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Ampliar em 10% o repasse do recurso financeiro ao Consércio Intergestores 10,00 10,00
Parand Saude.

Acompanhar 80% dos Beneficidrios do BPC - Beneficio de Prestagdao Continuada 80,00 100,00
Reduzir as internacdes por causas sensiveis da Atencdo Primaria 100,00 100,00
Reduzir as internagdes por condigdes sensiveis a APS, na faixa etaria acima de 60 59,00 60,00
anos

Reduzir em 10% o percentual de exodontia em relagéo aos procedimentos 70,00

restaurados

Estratificar 60% dos pacientes com transtorno psiquico 60,00 100,00
Reduzir o Coeficiente de Mortalidade Infantil, em relacao ao ano anterior 0,00 0,00
Realizar 100% das acbes referentes a operacionalizacdo da campanha de 100,00 100,00

Vacinagao para COVID 19
Testar 100% dos casos suspeitos para COVID 100,00 100,00

Realizar 100% das agdes que visam orientar a populagdo quanto a medidas de 100,00 100,00
prevengao da COVID-19

Investigar 97% dos ébitos em mulheres em idade fértil - MIF 97,00 100,00
Implantar a consulta farmacéutica na Rede Municipal 1 1
Manter em 95% acompanhamento nutricional das criangas beneficiarias do 95,00 100,00

programa do leite

Atingir a razéo de exames citopatoldgicos do colo do Utero, na populagao-alvo 100,00 100,00
Ampliar a implantagao e implementacdo da estratificacdo de risco para Fragilidade 100,00 100,00
de idosos

Implantar grupos de terapia ocupacional 12 12
Manter em Zero o Coeficiente de Mortalidade Materna 0,00 0,00
Ofertar capacitacao e atualizagdo para 100% dos profissionais de saude lotados 100,00 100,00

em salas de imunizacao

Capacitar 100% da equipe técnica municipal para atuacédo no diversos 100,00 100,00
estabelecimentos

Monitorar 90% dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em 90,00 90,00
menores de 1 (um) ano de idade

Implantar 02 grupos de tabagismo ao ano 2 1
Manter a razao de mamografias realizadas na populagcdo-alvo em 0,40 ao ano 0,40 0,40
Realizar 3 testes de sifilis nas gestantes 100,00 100,00
Garantir que sejam realizados 100% das agdes que visam a informagdo nos 100,00 100,00

sistemas oficiais de Informacao

Implantar o fluxo de transporte pré hospitalar e inter-hospitalar 100,00 100,00
Alcancar coberturas vacinais do Calendario Basico de Vacinacao em 90% 90,00 90,00
Estruturar 01 grupo de alimentacdo saudavel na rede de atencdo basica 1 1
Garantir a realizacdo dos exames basicos segundo a Linha de Cuidado a Saude da 100,00 100,00

Mulher e Atencao Materno-Infantil
Realizar 100% das acbes de Vacinacdo Extra Muro 100,00 100,00

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com 85,00 90,00
confirmacdo laboratorial para 85%

Aumentar a proporcao de testagem para HIV nos casos novos de tuberculose para 95,00 95,00
95%

Realizar o registro em 100% das Cadernetas de Vacinagao 100,00 100,00
Manter em 96%, no minimo, a proporcdo de registro de 6bitos com causa basica 96,00 97,00
definida

Realizar 100% das acdes que visam a divulgacao sobre a imunizagdao 100,00 100,00
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Encerrar a investigacao de pelo menos 80% dos casos de Doencas de Notificacao 80,00 95,00
Compulséria Imediata (DNCI), registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da
data de notificacdo

Aplicar 100% das doses destinadas para a campanha de vacinagao conforme os 100,00 100,00
grupos prioritérios previstos previsto no Plano de Vacinagao

Reduzir para menos de 01 caso para cada 100 mil habitantes a incidéncia de AIDS 1 1
em menores de 5 anos

Aumentar em até 10% o niumero de notificacdes de violéncia interpessoal e 10,00 10,00
autoprovocada

Atingir 100% das agdes de Vigilancia Sanitarias consideradas necessarias 100,00 100,00
Ampliar em 5 pontos percentuais a proporcdo de andlises realizadas em amostras 5,00 5,00

de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

Elaborar e divulgar planos de contingéncia e protocolos da dengue, zika e 100,00 100,00
chikunguia, sindrome de guilan-barre; microcefalia

Realizar no minimo 4 ciclos de visita domiciliar em 80% dos domicilios, por ciclo 80,00 66,39

Aumentar o nimero de notificacdes de doencas e agravos relacionados a Saude 1 1
do Trabalhador

302 - Assisténcia  Garantir 90% das gestantes do SUS com 7 ou mais consultas de pré-natal 90,00 100,00

Hospitalar e . ) )

Ambulatorial Notificar e investigar 100% dos EAPV 100,00 100,00
Notificar 100% dos casos suspeitos de Covid 100,00 100,00
Estruturar 2 unidades de saude Municipal (UBS e Hospitalar) para atendimento aos 2 2

pacientes suspeitos e confirmados de COVID

Percentual de exames laboratoriais especializados autorizados em relagao ao total 100,00 100,00
de solicitacdes recebidas.

Garantir o acesso de 100% dos municipes a regulagéo de urgéncia do SUS 100,00 100,00

Adquirir 1 ambulancia Tipo A (simples remocao) até 2025 para transporte eletivo 1 0
de pacientes do SUS.

Garantir o fornecimento de combustivel para 100% da frota da saude. 100,00 100,00

Qualificar a Equipe de Enfermagem para o aprimoramento do escopo das agdes 1 1
ofertadas no ambito do Hospital Municipal.

Ampliar, Reformar a Estrutura fisica e adquirir e distribuir materiais permanentes 3 3
as unidades de atendimento.

Reduzir em 5% a taxa de mortalidade por causa externas (exceto violéncia) 5,00

Investigar 100% dos 6bitos infantis e 100% fetais 100,00 100,00
Capacitar os profissionais envolvidos na Assisténcia Farmacéutica do Municipio. 2 2
Manter a distribuicdo de medicamentos, soros vacinas e insumos padronizados 95,00 100,00

nas politicas publicas e sob responsabilidade e gerenciamento municipal.

Notificar e dar suporte garantindo o atendimento integral, as pessoas vitimas de 100,00 100,00
qualquer tipo de violéncia

Manter 100% cobertura populacional estimada pelas equipes da Atengao Priméria 100,00 100,00

Atender 100% da demanda espontanea por exames laboratoriais, garantindo a 100,00 100,00
liberacdo imediata dos pedidos.

Reduzir em 1% a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) em relagao a 1,00 0,00
2018

Manter em 80% a cobertura populacional estimada pelas equipes de saude bucal 80,00 100,00
Ampliar a visita domiciliar apds o egresso de internacdo em clinica psiquiatrica 90,00 100,00
Custeio de no minimo 40 partos por ano (normais, cesarianas e cesareas com 40

laqueadura) entre 2026 e 2029.

Vincular 80% das gestantes SUS ao hospital para a realizagdo do parto, conforme 80,00 83,33
estratificacdo de risco

Identificar 100% dos Eventos Graves Pds- Vacinacdo, conforme Portaria n.° 204, de 100,00 100,00
17 de fevereiro de 2016

Monitorar e manter o registro de 100% dos casos suspeitos 100,00 100,00
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Fornecer EPI’s equipamentos de protecdo individual para 100% dos trabalhadores 100,00 100,00
de saude

Garantir estrutura fisica e recursos humanos para ingressar os pacientes na 95,00 100,00
Central de Regulagdo do SUS

Realizar a manutencao de 100% dos veiculos da frota da satide conforme 100,00 100,00
necessidade.

Aperfeicoar os internamentos clinicos, médicos, pediatricos e obstétricos. 95,00 100,00
Reduzir a taxa de mortalidade por doenga cardio-cerebro-vascular 0,00 0,00
Investigar 100% dos 6bitos maternos 100,00 100,00
Ampliar em 10% o repasse do recurso financeiro ao Consércio Intergestores 10,00 10,00

Parana Saude.

Acompanhar 80% dos Beneficiarios do BPC - Beneficio de Prestacdo Continuada 80,00 100,00
Reduzir as internacdes por causas sensiveis da Atencdo Primaria 100,00 100,00
Reduzir as internacdes por condicdes sensiveis a APS, na faixa etdria acima de 60 59,00 60,00
anos

Reduzir em 10% o percentual de exodontia em relacdo aos procedimentos 70,00

restaurados

Estratificar 60% dos pacientes com transtorno psiquico 60,00 100,00
Reduzir o Coeficiente de Mortalidade Infantil, em relagao ao ano anterior 0,00 0,00
Realizar 100% das agbes referentes a operacionalizagdo da campanha de 100,00 100,00

Vacinagdo para COVID 19
Testar 100% dos casos suspeitos para COVID 100,00 100,00

Realizar 100% das acbes que visam orientar a populacao quanto a medidas de 100,00 100,00
prevengao da COVID-19

Investigar 97% dos ébitos em mulheres em idade fértil - MIF 97,00 100,00
Implantar a consulta farmacéutica na Rede Municipal 1 1
Manter em 95% acompanhamento nutricional das criancas beneficiarias do 95,00 100,00

programa do leite

Atingir a razao de exames citopatoldgicos do colo do Utero, na populacao-alvo 100,00 100,00
Ampliar a implantagdo e implementacao da estratificagcdo de risco para Fragilidade 100,00 100,00
de idosos

Implantar grupos de terapia ocupacional 12 12
Manter em Zero o Coeficiente de Mortalidade Materna 0,00 0,00
Ofertar capacitacao e atualizacdo para 100% dos profissionais de saude lotados 100,00 100,00

em salas de imunizacao

Capacitar 100% da equipe técnica municipal para atuagao no diversos 100,00 100,00
estabelecimentos

Monitorar 90% dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em 90,00 90,00
menores de 1 (um) ano de idade

Implantar 02 grupos de tabagismo ao ano 2 1
Manter a razdo de mamografias realizadas na populagdo-alvo em 0,40 ao ano 0,40 0,40
Realizar 3 testes de sifilis nas gestantes 100,00 100,00
Garantir que sejam realizados 100% das acdes que visam a informagao nos 100,00 100,00

sistemas oficiais de Informacdo

Implantar o fluxo de transporte pré hospitalar e inter-hospitalar 100,00 100,00
Alcancar coberturas vacinais do Calendario Bésico de Vacinacdo em 90% 90,00 90,00
Estruturar 01 grupo de alimentagdo saudavel na rede de atengdo basica 1 1
Garantir a realizacdo dos exames basicos segundo a Linha de Cuidado a Saude da 100,00 100,00

Mulher e Atencao Materno-Infantil
Realizar 100% das acbes de Vacinagao Extra Muro 100,00 100,00

Aumentar a proporgao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com 85,00 90,00
confirmacao laboratorial para 85%
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303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Aumentar a proporgao de testagem para HIV nos casos novos de tuberculose para
95%

Realizar o registro em 100% das Cadernetas de Vacinagdo

Manter em 96%, no minimo, a proporcao de registro de 6bitos com causa basica
definida

Realizar 100% das a¢des que visam a divulgacao sobre a imunizagao

Encerrar a investigacao de pelo menos 80% dos casos de Doencas de Notificagao
Compulséria Imediata (DNCI), registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da
data de notificacdo

Aplicar 100% das doses destinadas para a campanha de vacinagao conforme os
grupos prioritarios previstos previsto no Plano de Vacinacdo

Reduzir para menos de 01 caso para cada 100 mil habitantes a incidéncia de AIDS
em menores de 5 anos

Aumentar em até 10% o numero de notificacdes de violéncia interpessoal e
autoprovocada

Manter a distribuicdo de medicamentos, soros vacinas e insumos padronizados
nas politicas publicas e sob responsabilidade e gerenciamento municipal.

Capacitar os profissionais envolvidos na Assisténcia Farmacéutica do Municipio.

Ampliar em 10% o repasse do recurso financeiro ao Consdrcio Intergestores
Parand Saude.

Implantar a consulta farmacéutica na Rede Municipal

Investigar 100% dos 6bitos infantis e 100% fetais

Investigar 100% dos 6bitos maternos

Atingir 100% das acdes de Vigilancia Sanitarias consideradas necessarias

Ampliar em 5 pontos percentuais a proporcdo de andlises realizadas em amostras
de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

Elaborar e divulgar planos de contingéncia e protocolos da dengue, zika e
chikunguia, sindrome de guilan-barre; microcefalia

Realizar no minimo 4 ciclos de visita domiciliar em 80% dos domicilios, por ciclo

Aumentar o nimero de notificacdes de doencas e agravos relacionados a Saude
do Trabalhador

Investigar 100% dos 6bitos infantis e 100% fetais
Investigar 100% dos 6bitos maternos
Investigar 97% dos ébitos em mulheres em idade fértil - MIF

Monitorar 90% dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em
menores de 1 (um) ano de idade

Alcancar coberturas vacinais do Calendario Basico de Vacinagao em 90%

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com
confirmacao laboratorial para 85%

Aumentar a proporcao de testagem para HIV nos casos novos de tuberculose para
95%

Manter em 96%, no minimo, a proporcdo de registro de ébitos com causa basica
definida

Encerrar a investigacao de pelo menos 80% dos casos de Doencas de Notificagao
Compulséria Imediata (DNCI), registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da
data de notificacao

Aplicar 100% das doses destinadas para a campanha de vacinagao conforme os
grupos prioritérios previstos previsto no Plano de Vacinagao

Reduzir para menos de 01 caso para cada 100 mil habitantes a incidéncia de AIDS
em menores de 5 anos
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Aumentar em até 10% o numero de notificacdes de violéncia interpessoal e 10,00 10,00
autoprovocada
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satuide por Subfuncao, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos Receita de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operacées Royalties Outros Total(R$)
Econémica  ordinarios - impostos e de de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito do recursos
Fonte Livre transferéncia de Fundo de Fundo de destinados a vinculad petréleo destinados
(R$) impostos (receita Recursos do Recursos do Satide (R$) a Saude destinados a Satde
prépria - R$) Sus, Sus, (R$) a Saude (R$)
pr i pr i (R$)
do Governo do Governo

Federal (R$) Estadual (R$)

0 - Informagbes  Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracao
Geral Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301 - Atengao Corrente 833.000,00 3.145.950,00 883.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.862.250,00
Basica

Capital 8.000,00 10.000,00 83.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 161.000,00
302 - Assisténcia Corrente 0,00  305.200,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00  405.200,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
303 - Suporte Corrente 0,00 146.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 146.800,00
Profildtico e )
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304 - Vigilancia  Corrente 0,00 0,00 45.500,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00  195.500,00
Sanitaria

Capital 0,00 0,00 8.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.500,00
305 - Vigilancia  Corrente 0,00 0,00 25.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.700,00
Epidemiolégica

Capital 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentacao e )
Nutricdo Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/02/2026.

e Andlises e Consideracbes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

Conforme observado nos periodos anteriores, a gestdo municipal de salde de Cruzeiro do Sul - PR mantém-se empenhada no
cumprimento das metas e objetivos estabelecidos na Programacao Anual de Saude (PAS), por meio da execucao de acdes que refletem
o comprometimento da equipe multiprofissional. Esse esfor¢o tem contribuido para a execucao eficaz e eficiente das atividades previstas,
assegurando respostas mais adequadas as necessidades de saltde da populagao.

No quadrimestre em analise, observa-se evolucao positiva no alcance das acdes previstas na Diretriz n2 8 - Fortalecimento da Politica
de Vigilancia em Saude, com destaque para as estratégias voltadas ao controle da dengue. Diferentemente do cenario observado no
primeiro quadrimestre, marcado por aumento expressivo de notificacdes e pela necessidade de intensificacdo das agdes de nebulizagdo, os
resultados do periodo evidenciam reducéao significativa das notificacdes e dos casos confirmados, o que possibilitou maior
disponibilidade das equipes para a execugao sistematica das visitas domiciliares.

Diretriz n2 8 - Fortalecimento da Politica de Vigilancia em Saude

De acordo com os parametros estabelecidos pelo Programa Nacional de Controle da Dengue, recomenda-se a realizacao de, no minimo,
quatro ciclos de visitas domiciliares, com cobertura de pelo menos 80% dos domicilios do municipio. No quadrimestre em analise,
foram concluidos dois ciclos de visitas, com os seguintes resultados:

e Total de domicilios cadastrados:
o 32ciclo: 2.212
o 49 ciclo: 2.223
e Domicilios visitados em tratamento:
o 32 ciclo: 1.566
o 42 ciclo: 1.658
e Domicilios fechados ou nao visitados:
o 32ciclo: 438
o 42 ciclo: 307
¢ Imoéveis inspecionados:
o 32ciclo: 395
o 42 ciclo: 400
¢ Notificacoes registradas:
o 32ciclo: 3
o 42ciclo: 0
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e Casos confirmados de dengue:

o 32ciclo: 0

o 42ciclo: 0
A média de cobertura das visitas domiciliares realizadas nos dois ciclos foi de aproximadamente 83,17%, indice superior ao minimo
recomendado de 80%, conforme diretrizes do Programa Nacional de Controle da Dengue. Esse desempenho representa avanco expressivo
quando comparado ao primeiro quadrimestre do exercicio, que apresentou cobertura de 59,68%, evidenciando a efetividade das medidas
adotadas pela gestao.
Destaca-se que a reducao das notificacées permitiu aos Agentes de Combate as Endemias (ACEs) direcionarem maior esforco as
acoes de visitagao domiciliar e inspegao de imdveis, potencializando os resultados das agdes de vigilancia ambiental e epidemiolégica.

Como desafio permanente, permanece a necessidade de manter e ampliar a cobertura minima nos préximos ciclos, por meio do
fortalecimento das acbes de educacdo em salde, do engajamento da comunidade e do monitoramento continuo dos indicadores, com vistas
a prevencao de novos surtos e a consolidacdo dos resultados alcancados.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuacgdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagao da Resolucao n2 8/2016 a partir da publicacdao da Resolugao
de Consolidagdo CIT n® 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/02/2026.
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9. Execucdo Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execucgao da programacao por fonte de recurso, subfungéo e categoria econémica

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncao

Nao ha dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 13/02/2026.
9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 13/02/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucao Orcamentdria (RREO)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Em razdo da indisponibilidade dos dados importados do Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Puiblicos em Satuide (SIOPS)
referentes ao quinto e sexto bimestres de 2025, constatou-se a necessidade de realizar a inclusdo manual das informagdes
correspondentes a execucao orcamentaria e financeira da saude.

Tal procedimento tem como objetivo assegurar a completude, a fidedignidade e a coeréncia das informagdes apresentadas neste
Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA). Dessa forma, os dados financeiros, bem como os demonstrativos da execucao
orgamentaria da saude no periodo, serdo devidamente registrados no Item 11 - Analises e Consideracées Gerais, em conformidade com
as orientagOes técnicas e normativas vigentes.

Essa providéncia garante a transparéncia das informacoées, o adequado atendimento aos dispositivos legais estabelecidos pela Lei
Complementar n2 141/2012 e a consisténcia dos dados disponibilizados a sociedade e aos 6rgdos de controle, reafirmando o
compromisso da gestdo municipal com a correta prestacao de contas dos recursos publicos aplicados em saude.
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10. Auditorias

Né&o ha informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 13/02/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/02/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias
No periodo correspondente a este Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior, referente aos meses de setembro a dezembro de 2025,
ndo houve registro de auditorias realizadas ou em andamento no ambito da gestdo municipal de salde de Cruzeiro do Sul - PR.

Ressalta-se, entretanto, que o municipio mantém ativos os mecanismos de controle interno, com monitoramento continuo dos
processos administrativos, financeiros e assistenciais, visando assegurar a legalidade, a transparéncia, a eficiéncia e a correta aplicacéo
dos recursos publicos destinados as acdes e servicos de saude.

Essas praticas contribuem para a prevencao de irregularidades, o aprimoramento da gestao e o fortalecimento da governanga no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS).
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Com base na andlise dos dados apresentados neste Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior, referentes ao periodo de setembro a
dezembro de 2025, observa-se que a gestao municipal de saide de Cruzeiro do Sul - PR atuou em consonancia com os preceitos
legais e normativos do Sistema Unico de Satide (SUS), com especial atencdo ao cumprimento das metas e objetivos estabelecidos na
Programacao Anual de Saude (PAS) para o exercicio de 2025.

Os resultados apurados evidenciam o compromisso da administracdo municipal com a aplicacao eficiente dos recursos publicos, a
qualificacdao continua dos servicos de satude e a observancia dos principios da universalidade, equidade e integralidade da
atencdo a saude. Destaca-se que a maior parte das informagdes consolidadas neste relatério foi obtida por meio da importacéo direta de
sistemas oficiais do Ministério da Saude, especialmente aqueles vinculados ao DATASUS, refletindo de forma fidedigna a realidade da
gestdo e da producdo dos servicos no municipio.

Em atendimento as orientacdes do Sistema DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento, os documentos comprobatdérios relativos a
Execucao Orcamentaria e Financeira foram devidamente anexados a esta secdo. Tais documentos compreendem demonstrativos de
receitas e despesas, relatérios referentes a aplicacdo minima em Acoes e Servicos Publicos de Saude (ASPS), bem como outros
instrumentos de acompanhamento e controle financeiro.

Essas providéncias asseguram a transparéncia da gestao, o fortalecimento do controle social e a adequada prestacao de contas a
sociedade e aos érgaos de controle, reafirmando o compromisso do municipio com a boa governanga e com o aprimoramento continuo das
politicas publicas de salde.

DOUGLAS AUGUSTO SITONI
Secretério(a) de Saude
CRUZEIRO DO SUL/PR, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICiPIO: CRUZEIRO DO SUL
32 Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
» Consideracoes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
» Consideracoes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
» Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
» Consideracoes:

Sem Parecer

Programacao Anual de Saude - PAS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentéria e Financeira
« Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
» Consideracgoes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracdes Gerais
- Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Andlise no Conselho de Saude
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CRUZEIRO DO SUL/PR, 13 de Fevereiro de 2026

Conselho Municipal de Saude de Cruzeiro Do Sul
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